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Warszawa, dn. 02.02.2011r.

Fundacja Centrum Badania Opinii Spotecznej, jako lider projektu na podstawie art.
28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 06.227.1658 z poz. zm.) o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, oglasza otwarty nabor Partnera do wspdlnej realizacji projektu
finansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet 1X Rozwdj
wyksztalcenia 1 kompetencji regionach, Dzialanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnos$ci i jakosci
szkolnictwa zawodowego - Konkurs zamknigty nr POKL/1/9.2/11.

1. Informacje ogolne

Celem partnerstwa jest wspolne tworzenie projektu na kazdym jego etapie, w tym
opracowanie jego celow, rezultatow, dziatan, metod monitoringu i ewaluacji, budzetu,
harmonogramu realizacji, itp. oraz jego wspolna realizacja zgodnie z zatozeniami.

Celem projektu jest zdiagnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa
zawodowego, zgodnie z zapotrzebowaniem lokalnego i regionalnego rynku pracy. Projekt
zaktada przeprowadzenie badan 1 analiz w zakresie dostosowania oferty szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe na potrzeby sektora BPO (zlokalizowanych w
wojewodztwie todzkim) do zapotrzebowania rynku pracy, w wymiarze lokalnym 1
regionalnym, okreslenia obszaréw oraz skali niedopasowan struktury kwalifikacyjno-
zawodowej zasobow pracy w sektorze BPO

2. W ramach projektu przewidziane sa nastepujace zadania, ktérych realizacja zostanie
powierzona partnerowi projektu:
1) Przygotowanie rekomendacji
2) Przygotowanie prognoz
Mozliwe jest przydzielenie partnerowi dodatkowych zadan w wyniku negocjacji
indywidualnych przed podpisaniem umowy partnerskiej

3. Podmioty uprawnione do udzialu w naborze:

W naborze moga bra¢ udziat podmioty z sektora finanséw publicznych jak i spoza
sektora finansow publicznych, ktéore wniosa do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz wspdlnie z liderem beda uczestniczy¢ w
przygotowaniu 1 realizacji projektu. Uczestnik naboru musi si¢ wykaza¢ ponizszymi
cechami:

1) powinien posiada¢ doswiadczenie w realizacji badz uczestnictwie w
minimum 3 projektach o charakterze badawczym, ktorego tematyka
dotyczyta lokalnego 1 regionalnego rynku pracy, ze szczegolnym



uwzglednieniem diagnozowania potrzeb edukacyjnych w obszarze
szkolnictwa zawodowego finansowanego ze $rodkow publicznych (w tym
srodki Unii Europejskiej, Norweski Mechanizm Finansowy, USAID, Bank
Swiatowy), zakonczonego w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ogloszenia
konkursu;

2) powinien posiada¢ doswiadczenie w przygotowaniu co najmnie;j:

a. 3 opracowan zawierajgcych prognozy dotyczgce potrzeb edukacyjnych
w obszarze szkolnictwa zawodowego na regionalnym rynku pracy w
okresie ostatnich 3 lat przed dniem ogloszenia konkursu;

b. 3 opracowan zawierajagcego rekomendacje dotyczace potrzeb
edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego na regionalnym
rynku pracy w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ogloszenia konkursu;

3) posiada doswiadczong strukturg zarzadzania projektami,
4) dysponuja $rodkami pieni¢znymi w wysokosci co najmniej 100 000 zt lub
posiadaja zdolno$¢ kredytowa na kwote nie mniejsza niz 100 000 zt.

4. Oferty skladane przez potencjalnego Partnera powinny zawieraé:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

dane zglaszajacego i 0s6b uprawnionych do reprezentowania podmiotu oraz osoby do
kontaktow w sprawie wspotpracy;

opis koncepcji realizacji zadan przez Partnera w ramach projektu;

informacje o do$wiadczeniu Partnera w zakresie realizacji badan z zakresu rynku
pracy; publikacje referencje itp.

informacje o do$wiadczeniu Partnera w przygotowywaniu prognoz dotyczacych
rynku pracy zakresie realizacji badan z zakresu rynku pracy, wraz z metodologig
przygotowania prognoz

informacje o do§wiadczeniu Partnera w przygotowywaniu rekomendacji dotyczacych
rynku pracy zakresie realizacji badan z zakresu rynku pracy wraz z metodologig
przygotowania rekomendacji

wykaz pracownikoéw Partnera (ktérzy beda realizowad projekt) zawierajacy opis
kompetencji zawodowych, naukowych, zarzadczych i innych niezbgdnych do
realizacji projektu w odniesieniu zadan partnera;

informacje o $rodkach finansowych.

Metodologi¢ przygotowania prognoz i rekomendacji ktora bedzie miata zastosowanie
przy realizacji zadan partnera

5. Wraz z oferta nalezy przedlozy¢:
1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty

potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych;

2) pisemne o$wiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotdéw publiczno-

prawnych ani wobec innych podmiotow;

3) petlnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli (w przypadku, gdy umowe beda

podpisywaty osoby inne niz uprawnione do reprezentacji podmiotu i wskazane w
dokumentach).



4) Wykaz oso6b, ktore beda uczestniczy¢ w realizacji projektu, wraz z informacjami na
temat ich kwalifikacji i dos§wiadczenia.

5) wykaz wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed dniem ogloszenia konkursu zadan
potwierdzajacych spetnianie warunkow, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 11 2.

6. Procedura wyboru partnera

Oglaszajacy nabor dokona oceny formalnej spelnienia w/w wymagan przez
potencjalnych partneréw.

1. zgodnos$¢ dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa;

2. oferowany wklad potencjalnego Partnera w realizacj¢ celu Partnerstwa;

3. dos$wiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze;

4. wspotpraca w trakcie przygotowywani projektu

Z podmiotami spetniajacymi te wymagania przeprowadzone zostang indywidualne

negocjacje dotyczace doprecyzowania celu partnerstwa, dookreslenia zadan i ich podziatu
pomiedzy partnerem i liderem, sposobu zarzadzania partnerstwa oraz innych kwestii
niezb¢dnych do zawarcia umowy/porozumienia partnerstwa.

7. Termin skladania ofert

Termin skladania ofert: 25 lutego 2011 do godz. 10:00 (liczy si¢ data wptynigcia
oferty).

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie, na adres: Fundacja Centrum Badania
Opinii Spotecznej ul. Zurawia 4a 00-503 Warszawa , z dopiskiem: ,,Oferta dotyczaca
wyboru Partnera do projektu 9,2”.

Wyniki naboru opublikowane zostang w na stronie internetowej Www.cbos.pl

Oglaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podawania
przyczyny.



