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WSPIERANIE POZYTYWNYCH TRENDOW ADAPTACYJNYCH
NA REGIONALNYM RYNKU PRACY

Wywiad z dr hab. Mirostawa Grabowska, Dyrektor Fundacji Centrum Badania Opinii Spotecznej

K. K. CBOS realizuje na terenie wojewodztwa lubelskiego projekt, wspéffinansowany ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dotyczacy migracji. Dlaczego
Lubelszczyzna zostata wybrana jako region, w ktérym nalezy zbadac te zagadnienia?

Problematyka migracji jest waznym zagadnieniem w skali catego kraju, szczegdlnie w kontekscie migracji poakcesyjnych.
Migracje zagraniczne sg istotnym rodzajem mobilnosci wptywajacym na strukture demograficzng wszystkich regiondw
Polski. Dodatkowo na Lubelszczyznie odnotowujemy negatywne saldo migracji, to znaczy, ze wigcej 0sob opuszcza
wojewodztwo niz sie do niego przenosi. W tym procesie duze znaczenie majg takze migracje mieszkancow Lubelszczy-
zny do innych regiondw Polski. W potaczeniu z negatywnym bilansem urodzen i zgonéw liczba ludno$ci w regionie
spada. Niepokoi réwniez tzw. drenaz kadr, tj. odptyw z regionu ludzi mtodych i dobrze wyksztatconych.

Dla kogo realizowane s3 te badania?

Badanie sondazowe jest czescig wiekszego projektu, na kidry sktadac sie bedg réwniez prognozy przeptywdw migracyjnych
i rekomendacje wypracowujgce instrumenty stymulowania tych przeptywdw na regionalnym rynku pracy. Grupg docelowa,
ktéra bedzie korzystata z rezultatéw osiggnietych w ramach projektu, s publiczne stuzby zatrudnienia woj. lubelskiego:
Wojewoda Lubelski, Marszatek Wojew6dztwa, Wojewddzki Urzad Pracy, Powiatowe Urzedy Pracy i Starostowie

Jakie sg zasadnicze cele badania, ktore prowadzi CBOS?

W ramach projektu prowadzone sg badania sondazowe, ktére majg odpowiedzie¢ na pytania o skale migracji miedzy
powiatami w wojewddztwie lubelskim, migracji miedzywojewddzkich, a takze migraciji zagranicznych. Interesuje nas,
jakie czynniki wptywaja na mobilno$¢ mieszkaricow, pracownicy jakich branz i zawodéw sg najbardziej mobilni oraz jaka
jest deklarowana, a jaka faktyczna sktonno$¢ do migracji.

Czym to badanie rézni sig od innych projektow dotyczacych migracji w regionie?

Szczegdlng cechg tego badania jest przede wszystkim jego skala. Wyniki pozwolg scharakteryzowa¢ mobilnos¢
mieszkancéw nie tylko na poziomie wojewddztwa, ale rdwniez powiatéw. Badanie przeprowadzono we wszystkich
powiatach wojewddztwa lubelskiego. Efektem koricowym bedg zaréwno raporty dotyczacy trendéw i skali mobilnosci
mieszkaricéw wojewddztwa, jak i poszczegdlnych powiatow.

Czego mozemy sie spodziewa¢ po wynikach tych badarn? Jakie moga mie¢ znaczenie dla regionu?

Instytucje do ktérych kierujemy projekt, maja decydujacy wptyw na ksztattowanie regionalnej polityki rynku pracy.
W szczegdlnodci dotyczy to Marszatka Wojewddztwa i Starostéw, ktérzy odpowiedzialni s za przygotowanie i wdraza-
nie lokalnych strategii oraz programéw gospodarczych. Uwzglednienie w nich trendéw demograficznych, a w tym migra-
cyjnych, jest bardzo wazne, gdyz jak pokazujg analizy SWOT dla tego regionu jest to powazne zagrozenie dla jego rozwoju.
Badanie ma na celu analize zwigzkow migdzy sytuacjg na lokalnych rynkach pracy, infrastrukturg dostepng w powiatach
i strategiami migracyjnymi. Rynek pracy jest najprawdopodobniej czynnikiem, przez ktéry najskuteczniej mozemy
wptywaé na trendy w mobilnosci mieszkafncéw.
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