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Spoteczny odbiér zmian w sktadzie najwyzszych wiadz panstwo-
wych, ocena roli gen.,W.Jaruzelskiego i kierowanego przez niego
rzadu w rozwigzyweniu probleméw Polski pierwszej poiowy lat osiem-
dziesigtych oraz oczekiwania i nadzieje wigzane z nowo powolanym
rzadem premiera Z,Messnera byly przedmiotem grudniowego sondazu
przeprgwadzonego na reprezentatywnej prébie dorostej ludnosci
Polski ',

1. Opinie o zmianach w skladzie najwyZszych wladz panistwowych

Posiedzeniami Sejmu, na ktérych dokonano zmian wérdéd naj-
wyzszych wtadz, interesowalo sig ponad 71,9% badanych, szczegdlnie
za$ wyborem nowego premiera /55,0%/ oraz przewodniczgcego i czione
kéw Rady Paristwa /45%/. Mniejszg uwage natomiast zwracano na inne
punkty porzgdku obrad Sejmu nie dotyczgce zmian kadrowych = pro-
gram pracy rzgdu /37,1%/, zmiany w organizacji urzedéw centralnych
/22,0%/. W spolecznej ocenie zmiany w skladzie najwyzszych wiadz
spotkaty sie ze stosunkowo duzg aprobatg. Zaledwie 6,6% respon=
dentéw spontanicznie wypowiadajgcych sie na ten temat stwierdzixo,
%e nie odpowiada im Zadna z nich, prawie 23% uwaza, 2e sg to zmiany
pozorne, Niektdére z nich budzg niezadowolenie respondentéw, a
szczegélnie powolanie nowego ministra oswiaty i wychowania /5%/.
Najwieksze zadowolenie zas$ wzbudzilo powolanie na stanowisko pre=-
miera prof.Z.Messnera /15%/, a takze wybdr gen.,Jaruzelskiego na
przewodniczgcego Rady Panstwa /11,1%/. Badani zwracajg uwage /6,0%/
na zwiekszenie liczby oséb kompetentnych w rzadzie, ekonomistéw,
Ponad 4% wyrazilo swoje nadzieje, Ze nowy rzgd, ministrowie bedg
lepiej rzgdzié, Podobna procentowo grupa liczy na korzystne zmiany
z tytutu likwidacji czesci ministerstw i urzedéw centralnych, zmniej-
szenia liczby wicepremieréw i zatrudnienia w administracji. Ponad
3% uwazato, ze wprowadzone zmiany sg zdrowym przejawem rotacji na

1 Sondaz nt. "Aktwalne problemy /2/%", W skiad 1479=-osobowej
reprezentatywnej préby dorositej ludno$ci Polski wchodzito 52,6%
kobiet i 46,6% mezczyzn, Wyksztalceniem podstawowym legitymowako
sie 38% badanych, zasadniczym zawodowym - 20%, Srednim - nieco
powyze]j 21%, wyzszym - prawie 11%, Mieszkarcy wsi stanowili 38%
badanych, pozostali mieszkali w miastach, z czego 28% w miastach
liczgqcych ponad 100 tys.mieszkaricéw, Co dziesigty respondent dekla-
rowal przynaleinoéé do PZPR, a prawie co czwarty = przynaleznosé
do b, NSZZ %“Solidarnoscéh,
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stanowiskach kierowniczych, Ogélne zadowolenie ze zmian dokonanych
na stanowisku przewodniczgcego Rady Paristwa i premiera rzgdu znaj-
duje swoje potwierdzenie w wypowiedziach badanych na temat istoty
i motywéw ich wprowadzenia,

Objecie funkcji przewodniczgcego Rady Panstwa przez W,
Jaruzelskiego badani postrzegajq przede wszystkim Jjako:

- wzmocnienie Jjego pozycji na arenie miedzynarodowej, wzrost
funkcji reprezentacyjnej i kontaktéw migdzynarodowych /12,3%/,

- wzrost rangi i roli stanowiska przewodniczgcego Rady Pari-
stwa /8,7%/’

- wzmocnienie swojej pozycji w kraju /5,4%/,

- centralizacJje wtadzy /4,8%/,

- mozliwo$é objecia stanowiska prezydenta /4,8%/.
Druga grupa spolecznych przypuszczen to:

- stabilizacja sytuacji w Polsce, jest ona na tyle unormowa-
na, 2e gen,W.Jaruzelski mégt odejs$é¢ zgodnie z wczesniejszg obie-
tnice /4,3%/;

- wycofanie sig z polityki, mniejsze obcigzenie pracg /7,5%/5

Zdaniem 8,4% badanych, objecie funkcji przewodniczgcego Rady
Panistwa przez gen,W,Jaruzelskiego nic nie oznacza, nic nie zmieni
/najczesciej stwierdzano, ze "tu ma wtadze i tam ma wtadze"/,
Blisko 1/5 ogdétu badanych nie wypowiedziala sie w tej kwestii.
Respondentom przedstawiono réwniez poglady na temat motywéw zmian
w skladzie rzqdu /tab.1/. Najczesciej postrzega sig Je jako chgé
wprowadzenia do rzgqdu oséb z nowymi pomystami i doswiadczeniami,
rzadziej Jjako symptom stosowania zasady rotacji na czotowych stano-
wiskach w paristwie czy tez przejaw rozgrywek rgznych ugrupowan
wtadzy, najrzadziej zaé jako prdébe odwrdécenia uwagi spoieczenstwa
od istotnych probleméw 2ycia.



Tabela 1

w procentach

Opinie o zmianach kadrowych

Qodziela—
Jacy
opinie

Nieakceptu=-
Jacy opinii

Zostaly przeprowadzone, aby wprowa=-
dzié¢ do rzgdu nowe osoby z nowymi
pomystami, koncepcjami

Zostaly przeprowadzone dla zwigksze=
nia udzialu w rzgqdzie specjalistéw,
ekonomistéw, 0séb majgcych dodwiad=-
czenie w sprawach gospodarczych

Sg objawem demokratyzacji Zycia poli=-
tycznego w Polsce i przestrzegania
zasady rotacji na stanowiskach
kierowniczych

Byty podyktowane tym, 2e politycy
dobrze dziatajgcy w warunkach kry=-
zysowych nie zawsze sprawdzajg sie
w warunkach normalnych

Sg wynikiem rozgrywek réznych ugrue=
powal w ramach wtadzy

Zostaly przeprowadzone dla odwréce-
nia uwagi spoleczeristwa od dokuczli=-
wych probleméw codziennego Zycia

66,4

65,0

47,0

49,9

36,2

31,6

16,3

15,2

30,3

34,1

46,7

2. Sgoleczeﬁstwo o_gen,W,Jaruzelskim

Sposréd wymienionych przez nas w ankiecie dziataczy paristwo-
wych i partyjnych najwiegksza sympatig badani darzg gen.W.Jaruzel=-

skiego /71,3%/. Obok kardynata J.Glempa jest on postacig powszechy
nie akceptowang przez respondentéw i wzbudzajgcg ich zaufanie,

O spolecznej sympatii i poparciu dla gen,W.Jaruzelskiego swiadczy

fakt, 2e wigkszo8¢ badanych zgadza sie z tym, iz potozyl on zasiu=

gl wprzezwycigzaniu poszczegélnych objawdw kryzysu politycznego

i gospodarczego Polski /tab.2/.




Tabela 2
w procentach
Wskazania na po
s zytywny wpiyw
Wybrane zjawiska gen.W.Jaruzel-
#skiego
Zapobiezenie wojnie bratobdjczej 83,1
Przezwyciezenie konfliktdéw wtasnymi sitami
Polakéw 81,2
Zahamowanie rozpadu gospodarki 75,4
Poprawa pozycji Polski w obozie socjalistycz=-
nym 73,7
Zachowanie suwerennosci Polski 72,0
Odbudowa dobrych stosunkéw i sojuszy Polski 67,7
Wprowadzenie reformy gospodarcze] 64,8
Umocnienie suwerennosci Polaki 63,5

Kontynuacja kursu odnowy i reform mimo nie-
sprzyjajgcych warunkdw 63,2

Poprawa pozycji Polski na arenie miedzynaro-
dowe j 56,2

Szczegdlnie akcentuje sie zastugi gen.W.,Jaruzelskiego w
zapobiezeniu wojnie bratobdjczej i przezwyciezeniu kryzysu poli=
tycznego wiasnymi sitami Polski, Prawie 3/4 respondentdéw podkre=
$la Jego osiggniecia w sferze gospodarczej, a ponad polowa méwi
o wzroscie pozycJji Polski na arenie miedzynarodowej. Zasitugi
W.Jaruzelskiego najczesciej akcentujg brygadzisci i kadra kiero=-
wnicza, najrzadziej zas inteligencja, szczegélnie techniczna,

Formutujgc swoje opinie na temat osiggnieé rzgdu gen,W,
Jaruzelskiege badani czesciej wskazujg na sfere polityczng niz
gospodarcza: 1/3 uznaje stabilizacje spoieczng - zlagodzenie na=-
pieé i konfliktéw wewngtrznych, 1/4 - wprowadzenie stanu wojen=-
nego i tym samym zapobiezenie wojnie domowej oraz obcej interwen=
cji., Na sukcesy w dziedzinie gospodarczej w sumie wskazuje okolo
30% ankietowanych, Wymieniajg oni przezwyciezanie kryzysu, wdra-
2anie reformy, znoszenie reglamentacji i ograniczanie inflacji.
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Blisko 10% respondentéw stwierdza, ze rzgd W.Jaruzelskiego nic
nie osiggngqt, nie odniést zadnych sukcesdéw. Badani dostrzegajg
wiec nie tylko plusy rzgdu Kierowanego przez generaia /tab.3/.
Méwigc o niepowodzeniach, rémmie czgsto zwracajg uwage na sprawy
polityczne, jak gospodarcze,

Tabela 3 w procentach

Niepowodzenia rzgdu gen,W.,Jaruzelskiego Wskazania

Sprawy polityczne

Wprowadzenie stanu wojennego, ograniczenie
swobéd obywatelskich i brak jednofci spoie=-
czneJ 19,0

Brak zaufania do rzgdu i spoiecznego popar
cia dla niego 9,5

Sprawy gospodarcze

Zta polityka gospodarcza, brak oznak wycho-
dzenia z kryzysu 23,5

Pogorszenie sie sytuacji materialnej ludno-
$ci 1,3

Inne wypowiedzi

Niedomagania w pracy rzgdu, brak konsekweny
cji w Jego dziataniu i niewlasciwa polityka

kadrowa 8,0
Nie mial znaczgcych niepowodzen 16,5
Trudno mi powiedzieé, nie wiem 17,0

Opinie o osiggnieciach i niepowodzeniach rzgdu gen.W,.
Jaruzelskiego sg spolaryzowane, to co dla jednych jest sukcesem,
dla drugich stanowi porazke, Daleko zatem jeszcze w tym wzgle-
dzie do zgodnosci spoiecznych opinii i ocen, Peilniejszy obraz
opinii respondentéw na temat 4-letnich rzgddéw gen,W.Jaruzelskiego
wylania sie z oceny dokonan jego rzgdu w poszczegdlnych dziedzi-
nach zycia gospodarczego i politycznego /tab.4/.




Tabela &4 w procentach
Sprawy Popra=~ | Bez Pogor=|] Trudno
wa zmian | szenie | powie=-
dzied
Gospodarcze
Zaopatrzenie rynku w arty-
kuty
- Spozywcze 86,8 7,2 5,1 0,7
- przemysiowe 81,7 9,7 71 193
Wielkodé produkcji przemy=-
stowej 49,0 16,4 10,2 24,1
Organizacja pracy w zaklae
dzie 26,7 33,6 14,5 24,8
Sytuacja materialna ludno=-
sci 23,5 21,6 51,5 3,0
Sytuacja mieszkaniowa 11,5 32,8 47,0 8,7
Polityczne
Spokd] spoteczny 69,9 15,1 6,5 8,4
Poprawa nastrojéw spoteczen=
stwa 48,2 23,2 18,9 9,4
Zaufanie spoieczenstwa do
wiadz centralnych 33,7 29,2 25,2 11,7
Demokratyzacja Zycia spole~
czno=-politycznego 28,3 30,5 21,7 19,3
Inne

Praca urzeddéw-organdéw admi-
nistracji 28,5 42,1 15,8 13,2

Na podstawie danych przedstawionych w tabeli 4 mozna zatem
stwierdzié, ze niekwestionowane sg osiggnig¢cia rzgdu gen,Jaruzel-
skiego w elementarnych dziedzinach 2ycia gospodarczego i politycze
nego -~ zaopatrzenie rynku i spokéj spoteczny, Potowa badanych
widzi osiggniecie podstaw do trwaiej stabilizacji - wzrost produ-
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kecji w gospodarce i stan nastrojéw spoiecznych., Podzielone sg
natomiast oceny badanych dotyczgce demokratyzacji zycia spoie=
czno=-politycznego, zaufania spoteczeristwa do wiadz centralnych
oraz pracy urzedéw administracji panistwowej. Prawie tyle samo
badanych dostrzega poprawe,co stagnacje w tych dziedzingch,
nieco mniejsza, ale takZze liczna grupa respondentéw méwi o po-
gorszeniu sie sytuacji, Zdecydowanie negatywnie sg oceniane
dziatania rzgqdu w sferze budownictwa mieszkaniowego, a takie w
zakresie ksztaltowania sie sytuacji materialnej spoteczenstwa.
Oceny 4=letniej kadencji rzgdu gen.W,Jaruzelskiego réznicuje
przynalezno$8¢ do grupy spoleczno-zawodowej, Najbardziej kryty-
czna w ocenach poczynain rzgdu jest inteligencja techniczna, naj-
mniej brygadzidci i kierownicy, Robotnicy lokujg sig posrodku
tego continuunm,

Zdaniem ponad polowy ankietowanych /52,8%/, rzad gen.W.
Jaruzelskiego mégt osiggngl wiecej w sferze gospodarczej., Bare=
dziej zréznicowane sg opinie o polityce: okolo 37% respondentdw
sgqdzi, 2e rzgqd w tej dziedzinie takie mégl osiggngé wiecej, ale
32,4% jJest odmiennego zdania, Warto zauwazyé, 2e stosunkowo duza
grupa ankietowanych /20~30%/ powstrzymuje sie od wydania opinii
w tej kwestii, i to najczesciej robotnicy.

Reasumujgc mozna powiedzieé, Ze badani znacznie wyzej cenig
sobie gen,W.Jaruzelskiego niz jego rzad, korzystniej tez wypowia=-
dajg sie o nim samym niZz o cztonkach Rady Ministréw,

3. Nadzieje i oczekiwania zwigzane z powolaniem nowego rzgdu

Na tle przedstawionej oceny dziatalnosci dotychczasowego
rzgdu interesujace wydajg sie opinie badanych o tym, jaki bedzie
nowy rzgd premiera Z,Messnera-lepszy czy gorszy, prowadzgcy podo-
bng czy tez odmienng polityke co rzgd gen.W,Jaruzelskiego? Prawie
40,0% badanych nie potrafi jeszcze sprecyzowaé jaki ich zdaniem
bedzie nowy rzad, a blisko 13% nie wyrazilo jednoznacznej opinii,
twierdzgc,2e rzqd Z.Messnera mo2e byé lepszy, moze byé gorszy,
to niewazne, Ponad 1/5 badanych uwaza, Ze bedzie on lepszy od po=
przedniego, a okoto 1/4 = Ze hedzie taki sam,
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Jak badani uzasadniajg swoje poglady o przysziej pracy
rzgdu premiera Z,Messnera? Nalezy zaznaczyé, ze spontaniczne
wypowiedzi respondentdéw czesto nie pokrywajg sie 2 wczesniejszye
mi ich deklaracjami na ten temat, Nader czg¢sto bowiem, méwigc o
tym, Jjaki bedzie nowy rzgd przyjmujg oni postawe wyczekujgcg
/25,4%/ ~ "zobaczymy co przyszto$é pokaze"; "bylo juz wiele
zmian, nigdy nic sie nie zmienito", "nie znam nowych ludzi w
rzgdzie, nie wiem co sobg reprezentujg". Mowigc o tym, Ze nowy
rzgd Z.Messnera bedzie lepszy od poprzedniego, zwracajg uwage ha
wiekszg jego kompetencyjnoéé, fachowos$é /15,6%/. Twierdzg oni
takze, 2e ka2da zmiana powinna byé lepsza, wyrazajg opinie o chara=-
kterze zyczeniowym: "chciaibym, aby byt lepszy", a takie uwazaja,
2e obecna sytuacja sprzyja lepszej pracy rzgdu /11,1%/. Wypowiada=
Jgc sie natomiast, 2e nowy rzgqd bedzie taki sam jak poprzedni lub
gorszy od niego, méwig, Ze niewiele moZe sie zmienié, program no=
wego rzgqdu nieznacznie rézni sie od poprzedniego /13,5%/, %e ni-
czego lepszego nie mozZna sie spodziewaé, sytuacja w kraju, a
takze warunki polityczne i sojusze nie pozwalajg na to, Zeby rzad
byt lepszy /9,0%/.

Czy nowy rzgd bedzie wedlug badanych prowadzit polityke
podobng do tej, ktdérg kierowax sie rzgd gen.W.Jaruzelskiego?
Ponad potowa respondentéw /51,9%/ sgdzi, Ze bedzie ona taka sama
w sprawach politycznych, natomiast okoto 38% - 2e w kwestiach
gospodarczych, Z poglgdem, 2e polityka rzgdu premiera Z,Messnera
bedzie taka sama, ale tylko w najwazniejszych sprawach, jak rzgdu
gen.W.Jaruzelskiego zgadza sie 12,0% badanych w przypadku spraw
politycznych i 25,1% w przypadku spraw gospodarczych. Znikomy
procent badanych twierdzi, Ze polityka nowego rzgqdu bedzie caiko-
wicie inna /2,4% w kwestiach politycznych, 4,9% w kwestiach gospo-
darczych/.

Jakimi wiec sprawami, zdaniem respondentéw, rzgd premiera
Z,Messnera powinien zajgé sie w szczegdlnosci? Badanym przedsta=
wiono liste gjawisk, ktére mogg hamowaé rozwéj Polski, poproszono
ich o wyrazenie swojego poglgdu, ktérymi z nich nowy rzgd powinien
zajgé sie przede wszystkim oraz Jjaki bedzie efekt przeciwdzialania
nim, Jako wazZne w kolejnosci zostaly uznane:



- problemy szeroko rozumianej patologii spotecznej, a wigc:
pijaristwo i alkoholizm /60,8%/, tapownictwo, korupcja /47,7%/s
lenistwo, brakorébstwo /44,3%/, kumoterstwo, klikowosé /43,7%/,

- sprawy w zakresie organizowania i zarzgdzania gospodarkg
i administracjg, a wigc: usprawnienie organizacji gospodarki
/41,4%/, pracy urzedéw i instytucji /37,7%/ oraz konsekwentne wdra=
zanie reformy gospodarczej /31,0%/, poprawa polityki kadrowej
/27,2%/, rozszerzenie pola dzialania dla inicjatyw ludzi twér-
czych i pomystowych /21,7%/,

- problemy dotyczgce relacji wladza=-spoleczenstwo: naduzywa=
nie wtadzy /36,7%/, brak wptywu ludzi na decyzje wtadz /19,5%/,

- zjawiska dotyczgce zachowa spolecznych wobec wiadzy
i wtasnos$ci spoteeznej, a wiec dyscyplina i poszanowanie wtadzy
/14,4%/, poszanowanie dla wtasnosci spotecznej /24,6%/.

Rzadziej za waZne sprawy , ktérymi powinien zajgé sig rzad,
respondenci uznawali zJjawisko trumienia krytyki /8,0%/ oraz braku
odwagi w gioszeniu witasnego zdania /9,6%/. Oceniajac natomiast
skutecznoéé przeciwdziatania rzgdu wymienionym grupom zjawisk ba=-
dani z reguly sceptycznie oceniajg mozliwosé ich likwidacji, zda-
jg sobie bowiem sprawe z trudnosci, z jakimi bedzie borykat sie
rzgd przy ich rozwigzywaniu,

Najczeséciej respondenci nie widzg moZzliwosci przeciwdziata=-
nia patologii spolecznej /tab.5/.

Stosunkowo duza grupa badanych /28,0%/ twierdzi natomiast,
2e powodzeniem zakoriczg sie dziatania rzqdu w zakresie poprawy
polityki kadrowej. Ponad 19% zwraca uwage na skutecznosé dziatar
rzadu na rzecz usprawnienia gospodarki, a 19,1% - konsekwentnego
wdrazania reformy gospodarczej. Okolo 18% twierdzi, ze rzadowi
premiera Z,Messnera uda sig wykorzysta¢ inicjatywy ludzi twér-
czych i pomystowych, 18,3% natomiast, Ze ulepszy¢ prace urzedow
i instytucji.
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Tabela 5 w procentach
Negatywne Bedzie podejmowal zdecydo- | Bedzie prébo-
zjawiska gamu- wane dziatania i wa% zlikwido=-
Jace rozwdj . . waé te zjawi-
Polski uda mu sie |nie udamu |00 "a16°nje

osiggngé po=- | sig osiggnaé | i A noC oo
’ Yy
prawe poprawy uda mu sie
co$ osiggngé
Pijaristwo, alko-
holizm 13,2 38,3 38,9
L.apownictwo,
korupc ja 9,8 3745 38,4
Lenistwo, brako=-
rébstwo 12,6 35,0 43,9
Kumoterstwo,
k1likowo$é 8,5 3341 36,8

Chcielismy przekonaé sie takze, Jjakie oczekiwania wigzg
badani z nowo wybranym rzgdem, czy po Jjakims okresie dziatania
nowej wtadzy zostang zlagodzone podstawowe problemy spoiteczne,
Przedstawiliémy badanym liste spraw, ktére we wczesniejszych
badaniach zostaly uznane za najbardziej dokuczliwe dla wspéicze-
snych Polakéw i prosilidmy o zajecie stanowiska, czy w okresie
dwéch lat sytuacja w nich poprawi si¢, nie ulegnie zmianie, czy
tez pogorszy sie., Najczedéciej badani spodziewajg sig poprawy
sytuacji rynkowej - zaopatrzenia w artykuly przemystowe /66,1%/

i spozywcze /68,9%/. Czesto tez sgdzg, Ze wzrodnie wielkos¢ pro-
dukcji przemysiowej /52,0%/, a takze ranga i znaczenie Polski na
arenie miedzynarodowej /42,0%/. Optymizm badanych w tych dziedzi-
nach zdaje sie byé spowodowany postrzeganiem pozytywnych zmian,
jakie w nich zachodzg, Oceniajgc bowiem okres czteroletnich rzg-
déw gen,W,Jaruzelskiego, wiekszosé badanych uznaia, Zze w wymienio=
nych dziedzinach nastgpila poprawa.

Uniarkowany optymizm wykazujg badani w kwestiach politycz=-
nych = o poprawie nastrojéw spolteczerstwa jest przekonanych ponad
30%, poprawie stosunkéw paristwo - Kosciétr = ponad 27%, wzroscie
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zaufania spoleczenstwa do wiadz - 23%, demokratyzacji zycia spoie=-
czno~-politycznego - 20,0%.

Natomiast zdecydowanie pesymistyczne zapatrywania majg res-
pondenci w przypadku sytuacji materialnej i mieszkaniowej. Poprawy
oczekuje tu 18-16%, pogorszenia za$ obawia sie 45-37%. Nalezy przy
tym podkre$lié, Ze w tych dziedzinach negatywnie oceniono dokona-
nia rzgdu gen,Jaruzelskiego = o poprawie sytuacji materialnej méwi=
to tylko ok, 22%, a mieszkaniowej -~ 11%,

Pesymistyczne zapatrywania wystepujg najczesciej w grupie
inteligencji, zwlaszcza technicznej, a takze wsSrdéd oséb oceniajg-
cych swoje warunki materialne jako zle, natomiast bardziej optymi-
styczne spojrzenie ma grupa kierownikdw, zwlaszcza w kwestiach
politycznych.

Pesymizm bgdZ optymizm badanych we wspomnianych dziedzinach
jest powigzany z ogélng oceng sytuacji politycznej i gospodarcze],
a takze warunkéw zycia spoleczeristwa, Mozna zatem powiedzieé, 2e
na opinie badanych o kierunku przemian w istotnych dla nich dziedzi-
nach oprécz postrzeganych przez nich faktéw majg wplyw takze ogdlne
poglgdy polityczne.



