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Niektére zawody @ cenione bardziej, innemniej; jedne postrzeganea gako
szczegOlnie iyteczne, wymagage Wwkkszego wysitku, umiefnosci, wiekszej
odpowiedzialnéci, inne z kolei 8 w opinii spotecznej mniej istotne. W jednym z ostatnich
sonday' badalimy, jakim powaaniem ciesz sic poszczegélne profesje i funkcje. Ekii
danym z ubiegtych lat — niekiedy jesecsprzed transformacji ustrojowej — #iave byto
rowniez zestawienie obecnych wikoéw z poprzednimi i przgedzenie zmian w hierarchii

prestizu zawodow.

HIERARCHIA PRESTIZU ZAWODOW

Ankietowani oceniali zawody postugigj sk pigciopunktowy skah. Ich zadaniem byto
okreslenie, czy darz je bardzo daym, duzym, srednim, maltym czy te bardzo matym
powazaniem; na potrzeby opisu dwie pierwszinie ostatnie oceny zostaly zsumowane.

Najwickszym prestiem (84% deklaracji powania duego — bardzo diego i duego
tacznie) ciesz sic dwie profesje o zupetnie xej specyfice — profesor uniwersytetu i sala
O wysokiej pozycji profesora decydujgrawdopodobnie w znacznym stopniu ekspercki
charakter tego zawodu. Istotnym czynnikistatusu spotecznego jest w tym przypadku sam
tytut naukowy i plyacy z niego autorytet, jak rOowrdeuniwersytet i kojarzona z nim
niezalencs¢ intelektualna. Wprzypadku profesji stémka decyduj takie elementy, jak:
wysoka uytecznd¢é wykonywanej pracy, aspekt niebezpiatstava, naraaniazycia w celu
ratowania innych. O stzakach méwi si zazwyczaj dobrze lub bardzo dobrze. Taki heroiczny
obraz straakéw powstat na przyktad po atakach z 11 dmize 2001 roku, natomiast nigdy
nie byli oni bohaterami afer czy kontrowersyjnych wydarzktore mogtyby pogorszy
wizerunek tego zawodu. Poza tymina dod4, ze o ile profesor cieszyghieco wikszym
szacunkiem ¥rod osob najlepiej wyksatconych, o tyle powaanie dla straaka raczej nie
zaleey od poziomu wyksztatcenia ijest powszechne setgie we wszystkich grupach

spoteczno-demograficznych.

! Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (222) zrealizowano w dniach 6-12 listopada 2008 rokuasj licz
1050 oséb reprezentatywnej prébie losowej dorostych miésakaPolski.



RYS. 1.RANGA ZAWODOW

Profesor uniwersytetu
Strazak
Gornik
Pielegniarka
Lekarz
Inzynier pracujgcy w fabryce
Nauczyciel
Robotnik wykwalifikowany, np. tokarz, murarz
Ksiegowy
Oficer zawodowy w randze kapitana
Sedzia
Kierowca autobusu
Rolnik indywidualny na srednim gospodarstwie
Informatyk, analityk komputerowy
Adwokat
Dyrektor fabryki
Przedsiebiorca, whasciciel duzej firmy
Dziennikarz
Policjant
Wiasciciel matego sklepu
Sprzataczka
Wojewoda
Sprzedawca w sklepie
Referent w biurze
Ksiadz
Burmistrz
Robotnik budowlany niewykwalifikowany
Makler gietdowy
Starosta
Minister
Radny gminny
Posel na Sejm

Dziatacz partii politycznej
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Kolejne wysokie pozycje w hierarchii preati zajmuj zawody, ktorych cech
wspolm jest dua wyteczndé spoteczna oraz znaczny wysitek, zwlaszcza fizyczaytoS
zawody goérnika i pielgniarki, dla ktérych diy szacunek ma ponad trzy czwarte Polakéw
(77%—78%). Nieco mbzym powaaniem ciesz Sic trzy profesje inteligenckie: lekarz,
inzynier pracujcy w fabryce oraz nauczyciel (70%—73%). Ee,zawdd pielgniarki lokuje
sie wyze] niz zawod lekarza, ni® w pewnym stopniu wynikaz kompensaty za niskie
zarobki. Jéli zas chodzi o zawdd nauczyciela, warto zauyéa ze relatywnie cgsciej duzym
powazaniem darz go starsi badani aimtodsi czy te osoby uczce sk, studiupce.

Duzy jest spoteczny szacunek dla zawodhbotnika wykwalifikowanego (69%).
Profesja murarza czy tokarza jest niemal tak samo ceniona jak prgwelia zatrudnionego
w fabryce (71%). Nieco rzadziej i przecgtnie dwe wuznanie dla robotnika
wykwalifikowanego maj mieszkacy najwikszych miast, rg®ndenci najlepiej
wyksztatceni, a tate uczniowie i studenci.

Zawody relatywnie wysoko cenione przezk&za¢ spoteczéstwa, ale nie wicej niz
dwie trzecie, to, z jednej reiny, profesje prawnicze:¢dzia (62%) i adwokat (60%),
a z drugiej — utgsamiane z bezpieckgtwem: oficer wojska (63%) oraz, znacznie rzadziej
darzony daym szacunkiem, policjant (53%). W przypadku zawoddzego i adwokata
liczba deklaracji swiadczicych o duym powaaniu maleje wraz z wiekiem. Inaczej
w przypadku policjanta, mtodbadani (do 34 lat) majdla tego zawodu relatywnie mniejszy
szacunek mi starsi. Daym uznaniem ciegzsic rowniez profesje, o ktére pytdiny po raz
pierwszy — ksigowy (64%) i informatyk (61%). Druga z nich zawalnie czsciej darzona
jest powaaniem przez osoby najlepiwyksztatlcone, mieszkadw najwekszych aglomeracji
miejskich. Niewiele nisz pozycg w hierarchii preséiu zajmup dwa zawody mage due
powazanie spoteczne — kierowca autobusu i rolfplo 61%). Obie te profesje darzong s
nieco mniejszym szacunkiem przez miodszych badanych oraz osoby zgzymy
wyksztatceniem (w przypadku zawodu kierowcy rownéeednim). Jéli chodzi o funkcje
zZwiazane z zarglzaniem, nieco wcej ocenswiadczacych o duym uznaniu uzyskuje
dyrektor fabryki (58%) ri wiasciciel duzej firmy (54%), ale zarazem, co ciekawe, jest mnigj
ceniony nk inzynier pracujcy w fabryce. Na tle wymim@onych dotychczas profesji §to
nisko lokuje st zawdd dziennikarza, dla ktéregozg@uuznanie deklaruje co prawda ponad
potowa badanych (54%), ale zdaniem okgéuinej trzeciej (36%) zastuguje on tylko

nasrednie powaanie.
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Niespetna potowa ankietvanych (48%) ceni wiaiciela matego sklepu. Mniej
prestzowy jest zawod sprzedawcy prageggo w sklepie, w przypadku ktorego przeaja
deklaracjeswiadczce osrednim powaaniu (47%). W przeciwigstwie do tego pierwszego
przypisywany mu predgti zauwaalnie zaley od takich cech badanych, jak: wiek,
wyksztatcenie i wielké miejscowdci zamieszkania; relatywnie wgzy status ma ondndd
os6b starszych, gorzej wyksztatlconych, mieszkaw mniejszych miejscowoi. Blisko
potowa Polakow (47%) ma da uznanie dla zawodu sptaczki. Relatywnie lepiej aiinni
oceniaj ten zawdd mieszkay mniejszych miast (do 100 tys. luded. Znacznie niej
w hierarchii prestiu lokuje s¢ robotnik niewykwalifikowany, dla ktérego dwie gbé
respondentéw (40%) ma zy szacunek, ponad jedna trzecia (36%@gredni, a jedna pta
(22%) maty. Zawdd ten ezciej doceniagg osoby z wyksztalceniem podstawowym
i zasadniczym zawodowym. Od 38% do 44% ankietowanych deklaraje shacunek dla
maklera gietdowego, kgiza i referenta w biurze. Sfpod tych trzech profesji ksilz
uzyskuje najwicej glosowswiadczicych o matym powzaniu. Stosunkowo eZciej niz inni
uznanie dla tego zawodu wygrga najstarsi badani, mieszakey matych miast oraz osoby
z wyksztatceniem podstawowym. Poradiest ono tym powszechniejsze, imesisze
uczestnictwo w praktykach religijnych.

Niskie pozycje w hierarchii pregti zajmuj zawody i funkcje zwizane ze
sprawowaniem witadzy i politgk Wyjatkiem jest urad wojewody, w przypadku ktérego
prawie potowa badanych (46%) deklarujezelupowaanie. Burmistrz cieszy siduzym
powazaniem rownie ogto jak srednim (po 42%), natomiast najgj spérod wiadz
samoradowych badani sytuajstarost i radnego gminnego. Najadej ocenswiadczcych
o niskim statusie profesji uzyskuje dziatagartii politycznej (40% deklaracji matego
powazania) oraz poset na Sejm (36%) — veywadku obu tych zawoddw oceny wskazej
na mate powzanie spoteczneasajczstsze. Wizerunek tych profesji jest nieco lepszyod
os6b stabiej wyksztatconych. Zaukadnie korzystniej postrzeganast natomiat funkcja
ministra: zdaniem dwoch giiych badanych (39%) zastuguje onasnednie uznanie, w opinii

jednej trzeciej (36%) — na de, a jednej pitej (20%) na mate.
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ZMIANY PRESTIZU ZAWODOW

Od kaca lat dziewgcdziesatych, kiedy przeprowadzaimy poprzedni pomiar,
nastpity pewne zmiany w hierarchii presti zawodéw. Ogoélna telencja jest takaze
wiekszas¢ zawoddw z listy jest obecnie bardziej ceniona dziewi¢ lat temu, tak wic
spadki autorytetu dotygz przewanie tych profesji, dla ktoérych egtas¢ deklaracji
wyrazajacych duze uznanie nie zmienitagsod 1999 roku.

Zawody, ktorych pozycja jest obecnie wymee lepsza ri przed dziewjcioma laty,
to gtéwnie profesje oparte na pracy fizycznej. Takowvyzsze miejsca w hierarchii preati
zajmup obecnie takie zawody, jak: robotnik wyaiifikowany i niewykwalifikowany, rolnik,
gornik, a take piekgniarka, wiaciciel malego sklepu i ueznik. Do wzrostu prestu
robotnikéw — szczegolnie wykwalifikowanych — mogta przycéysi¢ emigracja zarobkowa,
ktora spowodowataze wielu przedstawicieli tej grupygawodowej wyjechato z kraju.
Prawdopodobne jest réwrieto, ze stopniowe zmniejszaniee¢sliczby matych sklepow
powoduje, ¥ prowadzace je osoby znajdujsic obecnie wyej w hierarchii prestu.

Niewielkie zmianyin minus odnotowujemy w przypadku takich zawoddéw czy funkcji,
jak: lekarz, irtynier, policjant, dyektor fabryki. Mana powiedzié, ze ich pozycja na skali
spotecznego presti jest raczej dobrze ugruntowaanTakie samo miejsce jak dziesvilat
temu zajmuje profesor uniwersytetupit to zawdd jest niezmiennie naj#gj ceniony przez
Polakow. Ponadto bardzo stabilny jest spahy wizerunek takich profesji, jakotnierza
zawodowego, wikxiciela duej firmy, dziennikarza, ksdza oraz maklera gietdowego.
Nie zmienito s¢ rowniez miejsce, jakie na skali presti zawodéw zajmuje radny gminny
oraz dziatacz partipolitycznej, ktorzy w opiii spotecznej nadal lokajsie na samym
dole hierarchii.

Wyrazny spadek prestii dotyczy przede wszystkim niektorych profesji i funkcji
zwigzanych z wladg — zaréwno centrain (poset na Sejm, minister), jak | samgiawa
(starosta, burmistrzywojewoda). Ponadto #8ze miejsce ui dziewké lat temu zajmuy

obecnie takie zawody, jak nauczyciel oradza.



Tabela 1
Powaanie
i duze srednie mate Trudno powiedZie
Ranga zawodow =y T I [ [vi [ 1T X[ 0 (Vi [ 1 [Xi| 1 [vi]1]X
‘95|'96 |99 ‘08|95 |96 |99 |08 |'95|'96 99| ‘08| 95 |'96|'99| ‘08
w procentach
Profesor uniwersytetu 84 82 §84| 12| 15/ 11311 | 2| 1] 1| 1 3 2|1 4| 4
Gornik 70| 74| 57/ 78| 25| 22| 3117| 3| 4] 9| 5 2 11 2] 0
Piekgniarka - -| 57 77| - -1 35/20]| - - 7] 2 - -1 1
Lekarz 79| 77| 79 73| 18| 17] 20021 2| 5| 4] 4 1 1] 1] 2
Inzynier pracuicy
w fabryce 59| 57 58 71| 36| 37| 38 23| 3| 4| 4| 2 2 2| 3| 4
Nauczyciel 73] 71 7Q 70| 23| 26| 26/ 26| 3| 3| 3| 2 1 1] 1] 2
Robotnik
wykwalifikowany,
np. tokarz, murarz 41 48 4 69| 46| 43| 43 25| 10| 7| 13| 4 3 2| 3| 2
Oficer zawodowy
w randze kapitana 5/ 52 §63| 34| 38| 38 29| 6| 5| 7| 3 3 1| 5| 5
Sedzia 69| 65| 66/ 62| 21| 24| 22125| 6| 8| 8| 8 4 4| 3| 5
Rolnik indywidualny
nasrednim
gospodarstwie 4752|3661 |40[37|45|31|11] 9 |17| 5 1 212 3
Dyrektor fabryki 53| 47| 5458 | 38| 43| 33 33| 6| 7| 8|5 3 4|1 4| 5
Przedsibiorca,
wiasciciel duzej firmy 45| 39| 48| 54| 41| 47| 3934 | 11| 10| 9| 7 4|1 5| 5
Dziennikarz 60 55 4954 32| 35| 40036 | 5| 7| 8| 7 3 3| 5| 3
Policjant 50| 46| 48 53| 38| 40| 40/ 34| 10| 12| 11] 11 2| 2| 2
Wiasciciel matego
sklepu 23| 28 24 48| 56| 56| 57/ 44| 17| 15| 15 5 3 2] 2| 3
Wojewoda -| -] 50046 -| -13]/37] -] -1919 - - | 6] 8
Referent w biurze 22 26 2/ 44| 55| 52| 5142 | 20| 18] 18 10 3 4| 3] 4
Ksiadz 42| 41| 411 42| 35| 36| 35/35| 21| 20| 22/ 18| 2 3| 2| 5
Burmistrz - -| 44| 42| - - | 40| 42| - - 11011 - - 6 5
Robotnik budowlany
niewykwalifikowany 23125|124|140[41]142[39|36|34/30|35[22| 3 312 2
Makler gietdowy 26| 29 3338| 43| 42| 40034 | 17| 15| 13 13| 14 | 14| 14 16
Starosta -l -] 4338 - | -[41]44) -| -] 11|12 - -1 717
Minister 49| 40| 43/ 36| 38| 42| 3939 | 21| 20| 1520| 2 3| 4| 5
Radny gminny - -] 3031 - - | 47| 43| - -1 17| 20 - -1 6| 6
Posetl na Sejm 45 34 4 24| 35| 35| 33 35| 16| 27| 21/ 36| 4 5| 4] 5
Dziatacz partii
politycznej 21| 18] 20 19| 43| 48| 46/ 35| 31| 29| 28 40| 5 5| 7] 6

Dynamike zmian prestiu dobrze obrazuje tabela 2, w ktorej

poszczegolnych zawodow wyi@no za pomagsrednich ocen znormalizowanych. Pozwala to

na porownanie obecnego wizerunku niektoryphofesji z tym sprzed transformacji

ustrojowef. Ktére zawody, patex z perspektywy ostatniego ipdaru, najbardziej w procesie

przemian zyskaty, a ktére napeiej stracity?

2 szczegblowe oméwienie zagadnienia prestilo roku ‘87 meéna znaléé m.in. w pracy: Z. Sauiski,
H. Domaiski, Hierarchie prestizu zawodow w Polsce w latach 1958-1987, ,Studia Socjologiczne” 1989, nr 1

(112).

postrzeganie



Tabela 2
Znormalizowanerednie ocen prestil zawodow
Zawody i funkcje w badaniach ogolnopolskich*

1975 1987 1995 1996 1999 2008
Profesor uniwersytetu 90 87 80 79 81 81
Strazak - - - - - 80
Gornik 72 83 72 74 66 77
Piekgniarka - - - - 65 75
Lekarz 86 82 75 74 73 74
Nauczyciel 77 79 72 72 71 73
Robotnik wykwalifikowany, np. tokarz, murarz 65 64 60 63 58 72
Inzynier pracujcy w fabryce 72 69 66 65 65 72
Ksiegowy - - - - - 70
Informatyk, analityk komputerowy - - - - - 70
Rolnik indywidualny na&rednim gospodarstwie 51 66 61 63 56 69
Oficer zawodowy w randze kapitana 65 64 66 64 638 64
Scdzia - - 71 69 70 69
Kierowca autobusu - - - - - 68
Adwokat - - - - - 67
Dyrektor fabryki 76 79 64 61 64 67
Dziennikarz 71 71 67 64 61 65
Przedsgbiorca, wigciciel duzej firmy - - 60 58 62 65
Policjant - - 62 60 61 63
Wiasciciel matego sklepu, kupiec 45 55 52 54 53 63
Sprzedawca w sklepie - - - - - 63
Sprataczka - - - - - 62
Wojewoda - - - - 63 62
Referent w biurze 42 46 51 52 53 61
Burmistrz - - - - 60 59
Makler gietdowy - - 53 54 56 59
Ksiadz 69 69 55 56 55 58
Starosta - - - - 59 58
Robotnik budowlany niewykwalifikowany 38 44 46 47 45 56
Minister 85 78 62 60 59 54
Radny gminny - - - - 54 53
Poset na Sejm - - 58 51 56 45
Dziatacz partii politycznej - - 46 45 47 42
* Normalizacja ocen pregti polega na tynye ocenom powaania przypisano warfo liczbows:
bardzo due - 100, due - 75,rednie - 50, male - 25, bardzo mate — 0

Jak wynika z przedstawionego zestawienia, zg@xavigcej uznania w stosunku do
konca lat osiemdziesiych ma obecnie zawdd wadnika (wzrostredniej oceny prestil 0 15
punktéw), robotnika — zaréwno niewykwakifiwanego (o 12 punktow), jak i wykwalifi-
kowanego (o 8 punktow) — oraz \iciela matego sklepu (o 8 punktéw). Nalejednak
podkrali¢, ze w przypadku wszystkich tyclprofesji najbardziej zauwalny wzrost ich
prestzu nasipit nie w latach dziewicdziesatych, ale dopiero w ostatnich dziewiu latach.

Jesli zas chodzi o bardziej widoczne spadki uzregrnio mialty one miejsce gtdwnie w latach
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dziewigcdziesitych. Najbardziej znaazy spadek prestii dotyczy funkcji ministra, ktérego
ocena w stosunku do roku 1987 wymee st obnizyta (0 24 punkty). Przégie z ustroju
niedemokratycznego do demokratycznego zazwyczagewst ze wzrostem krytycyzmu
wobec radzacych. Spadek znaczenia tej funkcji jest zrgsjednym z bardziej
spektakularnych, poniewaw latach siedemdziegych czy osiemdziesiych minister
zajmowat wysol pozycg w hierarchii prestiu zawodow. Poza tym istotnie pogorszyly si
rowniez oceny dotycace dyrektora fabryki (w porownaniu z rokiem 1987 spastekinie]
0 12 punktow), ksidza oraz lekarza (odpowiednio: 0 11 i 0 8 punktow).

W stosunku do lat osiemdziesich niewielki spadek ocen odnotowujemy
w odniesieniu do takich zawodéw, jak profesmiwersytetu czy nauczyciel. Zastanaaiaj
jest jednak risza pozycja dziennikarza, ktory, jak ralby sdzi¢, powinien w ustroju
demokratycznym raczej zyskapoteczne uznanie,nstracé. By¢ maze specyfika tej zmiany
jest taka jak w mypadku polityki, tzn. wraz z transformaayzrosty wymagania i krytycyzm
wobec pracy dziennikarzy.

Rozpatrujgc zmiany w hierarchii zawoddw w krotszym okresie, czyli gguaiostatnich
dziewkciu lat, obserwujemy gtéwnie wzrost pokeamia, jakim respondenci darz
poszczegolne profesje, rzadziej stabilizaogen, a zupetnie sporadycznie — zaialay
spadek. Ta ostatnidendencja dotyczy wiaiwie tylko niektorych profesji zwizanych
z polityka. W porOéwnaniu z poprzed@n pomiarem pogorszytasjedynie spoteczna ocena
posta na Sejm (o 11 punktéw) oraz ministrdziatacza partii politgznej (po 5 punktéw).
Warto rownie wskaz& na dadc¢ istotm zmiarg in plus. Dotyczy ona zawodu robotnika
niewykwalifikowanego, ktéry dotychczas otrzymywat oceny pepisredniej (38—47
punktow), natomiast obecne jego notowania wagge spoteczne uznanie sauwaalnie
wyzsze. Zgodna zattendencgj jest znaczca poprawa ocen innych zawoddéw zméanych

z wykonywaniem pracy fizycznej: robotnikeykwalifikowanego, gornika, rolnika.

Opracowat

Michat FELIKSIAK



