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W marcu kazdego roku badamy spoteczne oceny sytuacji panujacej na krajowym
rynku pracy oraz przewidywania w tym zakresie. Opinie na temat lokalnego rynku pracy,
czyli w miejscu zamieszkania i najblizszej okolicy, oraz poczucie zagrozenia bezrobociem sg
sondowane co miesigc. Powtarzalno$¢ stosowanych wskaznikow pozwala na osadzenie

aktualnych wynikow' w wieloletnim trendzie.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY - OCENY

W opiniach na temat rynku pracy nadal przewazaja opinie krytyczne, lecz
jednoczesnie sa to oceny najlepsze od 2009 roku, co ilustruje poréwnanie wynikow

z wczesniejszych lat.

CBOS

RYS.1. JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECNA SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
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* Sa to potaczone odpowiedzi ,,bardzo dobra” i ,,dobra”. Pominigto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

' Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (310) przeprowadzono metoda wywiadéw bezposrednich
(face-to-face) wspomaganych komputerowo (CAPI) w dniach 2-9 marca 2016 roku na liczacej 1034 osoby
reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancéw Polski.
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W marcu 2014 roku sytuacje na rynku pracy jako zla oceniato 76% Polakow.
Rok pdzniej negatywnie postrzegato ja 68% respondentéw, natomiast w marcu 2016 roku —
odsetek ten spadt do 49%. Liczba Polakoéw uznajacych sytuacje na rynku pracy za dobra

wzrosta z 4% w marcu 2014 roku do 17% w marcu 2016 roku.

CBOS
RYS.2. JAK PAN(I) OGOLNIE OCENIA OBECNA SYTUACJE NA RYNKU PRACY W POLSCE?
CZY JEST ONA:
%)
n2014 04 16 | 50 | 26 4]
2015 fl 7 | 20 | 46 | 22 | 4|
mzot6 | 16 | 27 38 [ 7|

Ebardzo dobra [Cdobra [Manidobra, anizta Dizta Ebardzo zta [Trudno powiedzie¢

Spoteczna percepcja w duzej mierze odzwierciedla rzeczywista sytuacj¢ na rynku
pracy. Wedlug danych GUS, stopa bezrobocia (rejestrowanego) w analizowanym okresie
spadta: w marcu 2014 roku wynosita 13,5%, w marcu 2015 — 11,5%, w styczniu 2016 —
10,3%”.

Rynek pracy byl oceniany najgorzej w latach 2001-2006. Wskazniki bezrobocia
wedtug GUS tez byly wysokie, ksztattowaly si¢ w granicach od 16,1% (marzec 2001) do
20,6% (marzec 2004), przy czym w marcu 2006 stopa bezrobocia wynosita 17,8%”.

Tabela 1
Jak Pan(i) ogolnie Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
ocenia obecna
sytuacj¢ na rynku | [V °06 | I11°07 | IV *08 | IIT *09 | II1°10 [III°11 |II1°12 |II1°13 | II1°14 |11 °15 | 111 °16
pracy w Polsce?
Czy jest ona: w procentach
— bardzo dobra 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1
4 — 1l =317 5—6 42148 r—17
— dobra 4 11 30 7 5 6 4 2 4 7 16
— ani dobra,
ani zla 1501512323 (31(31(21|21|23|23|16[16|18|18[10|10|16|16|20(20|27 |27
— zk 46 46 27 51 50 54 50 51 50 46 38
— 78 o 61 {32 12 69 2 67 |2 75 |2 74 [ °—{ 84 21 76 = 68 |°—{ 49
— bardzo zta 32 15 5 18 17 21 24 33 26 22 11
Trudno
powiedzie¢ | 3 |3 |5 |5|6 6|33 |5 |53 3444|4444 |4|7|7

? Stopa bezrobocia w latach 1990-2015 wg GUS: http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/bezrobocie-
rejestrowane/stopa-bezrobocia-w-latach-1990-2016,4,1 . html
3 Op.cit.
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W marcu 2016 roku we wszystkich analizowanych grupach spoteczno-
-demograficznych przewazaja negatywne opinie na temat rynku pracy w Polsce, ale migdzy
niektorymi grupami wystepuja istotne réznice. Zle oceniaja rynek pracy przede wszystkim
kobiety (az 55%), osoby w $rednim wieku lub starsze, tzn. 45+ (53% 1 wigcej), mieszkancy
wsi (53%) 1 malych miast (54%), osoby o niskim statusie zawodowym: robotnicy
niewykwalifikowani (58%), bezrobotni (72%), emeryci i rencisci (59%). Mniej krytycznie
rynek pracy widza mezczyzni, mieszkancy duzych miast, osoby o wyzszym lub wysokim
statusie  zawodowym: kadra kierownicza, $redni  personel/technicy, robotnicy
wykwalifikowani (w zaleznosci od grupy, od 33% do 44% Zle oceniajacych). Co czwarta lub
piata osoba z tych grup ocenia rynek pracy dobrze. Natomiast wyjatkowo pozytywne noty
sytuacji na rynku pracy wystawiajg przedsi¢biorcy i osoby pracujace na wlasny rachunek —

43% sposrod nich uwaza sytuacje za dobra — zob. tabela aneksowa 1.

SYTUACJA NA KRAJOWYM RYNKU PRACY — PROGNOZY

Wigkszy optymizm widoczny jest rowniez w odpowiedziach na pytanie o dalsze
perspektywy — od dwoéch lat dos¢ wyraznie poprawiajg si¢ przewidywania dotyczace rozwoju
sytuacji na rynku pracy w Polsce w ciagu najblizszych dwunastu miesi¢cy. Obecnie tylko
co szosty ankietowany (16%, spadek w ciggu dwoch lat o 11 punktéw procentowych)
przewiduje negatywne zmiany w tym zakresie.

Dwukrotnie wzrosta liczba Polakow przewidujacych poprawe sytuacji na rynku pracy:
z 11% — 13% w latach 2014-2015 do 25% w marcu 2016 roku.

Mimo tych pozytywnych trendoéw nadal przewaza sceptycyzm: 50% Polakow sadzi, ze

nic si¢ na rynku pracy nie zmieni.

CBOS
RYS.3. CZY, PANA(I) ZDANIEM, W CIAGU NAJBLIZSZEGO ROKU SYTUACJA NA RYNKU
PRACY W POLSCE:
2014 10 | 54 | 22 | 5| 8(%)\
m2015 | 12 | 56 17 8 1|
12016 24 | 50 | 14 [ 9 |

@ zdecydowanie [Jraczejsie [0 pozostanie [raczejsie Ezdecydowanie [(JTrudno
sie poprawi poprawi bez zmian pogorszy sie pogorszy powiedziec
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Obecne prognozy s3a najlepsze od 2009 roku, lecz poziom optymizmu
w przewidywaniach dotyczacych rozwoju sytuacji na rynku pracy w Polsce w ciagu

najblizszego roku jest nadal nizszy niz w latach 2007-2008.

Tabela 2

Czy, Pana(i) Wskazania respondentow wedtug terminow badan

zdaniem, w ciagu |y 0 ‘ 11 °07 ‘ IV 08 | 111 °09 ‘ 11°10 ‘ 111 | 1’12 ‘ 1I°13 ‘ 1114 ‘ 1 °15 | 1’16

najblizszego roku
sytuacja na rynku

h
pracy w Polsce: W procentac

— zdecydowanie si¢ 0 0 | | 1 | 0 0 | | |
oprawi
popraw 27— +—wo—17—n——un—8 11325
- racze) si 17 27 33 9 16 11 11 8 10 12 24
poprawi
— nie zmieni sie 58 5850|5049 |49 (36|36 |53|53|44|44|45|45(39|39|54|54(56]|56|50]50
- r‘zczgss“? 12 10 6 44 19 29 32 36 2 17 14
Z
Pogoszy 5127 F—50—22}—{35+—37—1 46— 27— 20— 16
— zdecydowanie si¢ 3 ) | 6 3 6 5 10 5 3 )
pogorszy
Trudno powiedzie¢ |10 10|11 |11|10|10( 4 |4 |8 |8 |9 |9 |7 |7 |77 |8 |8 |11|11]9]09

CBOS

RYS. 4. CZY, PANA(I) ZDANIEM, W CIAGU NAJBLIZSZEGO ROKU SYTUACJA
NA RYNKU PRACY W POLSCE:

100%

Q0% - mmm T m e m e e

B0% —f - —m - mmmm s o m o m o m

F( A e

60% —f—— -]

50%

40%

30%

20%

10%

0%

iy
XTI VIXTVIXTVIXTV XIVIX I v - X I I 1l 1l 1 I
20012002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

poprawi sie nie zmieni sie = pogorszy sie

Pomini¢to odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

Analizy wykazaly zwigzek miedzy oceng aktualnej sytuacji a prognozowanymi
zmianami. W$rdd oséb dobrze oceniajacych obecng sytuacje, niewielu jest pesymistow —

tylko 7% przewiduje, ze sytuacja na rynku pracy pogorszy si¢. Wsrod sceptykow, to znaczy
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0sOb oceniajacych obecng sytuacje na rynku jako ani dobra, ani zta, tylko 11% spodziewa si¢
jej pogorszenia. Pesymistycznie nastawieni sg przede wszystkim ci, ktorzy obecng sytuacje
uznajg za zta. W tej grupie 22% przewiduje, Ze ona si¢ jeszcze pogorszy, a 53% — ze nic si¢
w tym wzgledzie nie zmieni.

Jednak zarowno wsrdd pesymistow, jak 1 sceptykdw grupy optymistow sa relatywnie
liczne. Wsrod pesymistow co piaty (19%) uwaza, ze sytuacja na rynku pracy poprawi sie,

a wsrdd sceptykow sadzi tak co czwarty badany (25%).

Tabela 3

Ocena obecnel svtuacii W ciggu najblizszego roku sytuacja na rynku pracy w Polsce:

na rynku pracil T . pozostapie . L,

w Polsce: poprawi si¢ bez zmian pogorszy si¢ trudno powiedziec¢
w procentach

dobra 45 46 7

ani dobra, ani zta 25 55 11 9

zta 19 53 22 6

trudno powiedzie¢ 21 22 13 44

SYTUACJA NA LOKALNYCH RYNKACH PRACY

Poprawa sytuacji na rynku pracy ma w pewnym zakresie charakter strukturalny — o ile
w minionych latach przewazata opinia, ze w miejscu zamieszkania lub jego okolicach trudno
znalez¢ jakakolwiek prace, to obecnie czestsze sg oceny, ze mozna znalezé jakie$
zatrudnienie, ale trudno o prace odpowiednig.

Potwierdza to poréwnanie danych z ostatnich trzech lat. O 10 punktéw procentowych
wzrosty wskazania na mozliwo$¢ znalezienia jakiej§ pracy w miejscu zamieszkania lub
okolicy (z 36% w marcu 2014 do 46% w marcu 2016 roku). O 8 punktéw procentowych
spadt odsetek osob stwierdzajacych, ze nie mozna znalez¢ zadnej pracy (z 18% w marcu 2014
do 10% w marcu 2016). Spadl takze odsetek osob deklarujacych, Ze trudno jest znalezé
jakakolwiek prace¢ (o 5 punktow procentowych: z 41% w marcu 2014 do 36% w marcu 2016).

Notowane zmiany opinii wskazywatyby na to, ze lokalne rynki pracy oferuja wiecej
miejsc pracy niz w ostatnich latach. Pozostaje problem jako$ci oferowanej pracy — grupa
badanych, ktorzy twierdza, ze w miejscu zamieszkania i najblizszej okolicy mozna znalez¢

odpowiednig prace bez wigkszych probleméw, od lat jest nieliczna.



Tabela 4

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje Wskazania respondentow wedtug terminow badan

na rynku pracy w Pana(i) migjscowosci | I | vi [ IXx [ xu | 1 [ o | m | 1 [ 1m
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, 2014 2015 2016
obecnie:

w procentach

— bez wigkszych probleméw mozna

znalez¢ odpowiednia prace 2 3 2 3 3 3 3 5 5
— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$ prace,
ale trudno jest o prace odpowiednia 36 35 40 35 35 32 37 45 46
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace 41 45 39 40 41 42 43 38 36
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 18 14 15 18 18 19 15 9 10
Trudno powiedzie¢ 3 3 4 4 3 4 2 4 3
CBOS

RYS.5. JAK OKRESLIL(A)BY PAN(I) SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(I) MIEJSCOWOSCI
LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:

2014 |2 36 | 41 | 18 3
12015 [3] 37 43 52
2016 |5 | 46 | 36 103
E bez wiekszych ©'mozna wprawdzie O trudno jest Enie mozna I Trudno
problemoéw mozna znalez¢ jakas prace, znalez¢ znalez¢ powiedzie¢
znalez¢ odpowiednig ale trudno jest o prace jakakolwiek zadnej pracy
prace odpowiednig prace

Bioragc pod uwage ostatnie 15 lat mozna stwierdzi¢, ze przez dlugi czas oferta
lokalnych rynkoéw pracy byta bardzo ograniczona. Do potowy pierwszej dekady XXI wieku
ponad trzy czwarte Polakow deklarowato, ze w miejscu zamieszkania i okolicy albo trudno
jest znalez¢ jakakolwiek pracg, albo w ogole nie mozna znalez¢ pracy (np. 84%
w pazdzierniku 2001 roku, 79% w maju 2005 roku). Sytuacja poprawila si¢ w okresie
2007-2008, kiedy co najwyzej polowa ankietowanych byla tego zdania (np. 50% w marcu
2007 1 32% w kwietniu 2008). Nastepnie, wraz znadejsciem pierwszej fali kryzysu
gospodarczego, nastgpito istotne odwrdcenie trendu i problemy ze znalezieniem pracy
ponownie poglebity si¢. Tendencja ta zostala wyhamowana w 2013 roku. Obecnie sytuacja
na lokalnych rynkach pracy jest nadal postrzegana przez respondentéw jako gorsza niz

w latach 2007-2008, ale wyraznie lepsza niz w ciggu ostatnich pigciu lat.



CBOS

RYS. 6. JAK OKRESLIL(A)BY PAN(I) SYTUACJE NA RYNKU PRACY W PANA(I) MIEJSCOWOSCI
LUB OKOLICY? CZY, PANA(I) ZDANIEM, OBECNIE:
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bez wigkszych - mozna wprawdzie — trudno jest znalez¢ ——nie mozna znalez¢
probleméw mozna znalez¢ jaka$ prace, jakgkolwiek prace zadnej pracy
znalez¢ odpowiednig ale trudno jest o prace

prace odpowiednig

Pomini¢to odpowiedzi ,.,trudno powiedzie¢”

W najtrudniejszej sytuacji sg mieszkancy matych miasteczek: obecnie az 64% sposrod
nich uwaza, ze w miejscu zamieszkania lub w najblizszej okolicy trudno jest znalez¢ prace
lub w ogdle jej nie ma. Niewiele lepiej jest na wsi — 55% badanych jest tu podobnego zdania.
Najlepsza sytuacje notujemy w duzych aglomeracjach (zob. tabela aneksowa 3).

Wyniki w podziale na wojewodztwa obejmujg potaczony zbior danych z trzech
kolejnych miesiecy (styczen—marzec 2016 roku)”.

Analizujac zréznicowania terytorialne mozna stwierdzi¢, ze — poza wojewodztwami
zachodniopomorskim i podlaskim — w pozostatych 14 wojewodztwach sytuacja na rynku
pracy poprawita si¢. Najwigksza poprawe odczuli mieszkancy pigciu wojewodztw:
dolnoslaskiego, lubuskiego, matopolskiego, pomorskiego, wielkopolskiego. W kazdym z nich
odsetki ankietowanych wskazujacych na mozliwo$¢ znalezienia jakiej$ pracy w najblizszej

okolicy s3 obecnie o co najmniej 18 punktéw procentowych wyzsze niz rok temu.

* Liczebno$é proby w jednym pomiarze nie pozwala na analizowanie wynikéw w podziale na wojewodztwa. Do
takich analiz taczy si¢ kilka zbioréw danych.



RYS. 7.

RYNKACH PRACY*

Odsetki respondentéw wskazujgcych
na mozliwos¢ znalezienia jakiejs pracy
w najblizszej okolicy**

dolnoslagskie

kujawsko-pomorskie

CBOS

TERYTORIALNE ZROZNICOWANIE OPINII O SYTUACJI NA LOKALNYCH

Odsetki respondentéw wskazujgcych
na trudnosci ze znalezieniem jakiejkolwiek pracy

w najblizszej okolicy

dolnoslaskie

kujawsko-pomorskie

kK

lubelskie 1 32 lubelskie —W‘ 81
oarkie. [t o7 e | 5 |
matopolskie E 55 matopolskie El 59
mazowieckie ;4:218 mazowieckie ;l 4%2
opoisie. [rtefss U
podkarpacie. [tefh 40 Do e 50 -
siaske [ 6 saskie [ 53 ¥
Swietokrzyskie Swigtokrzyskie —W‘ &

warminsko-mazurskie

wielkopolskie

zachodniopomorskie

—
64

ﬂ
]
N
(o))

02015 E92016

warminsko-mazurskie

wielkopolskie

zachodniopomorskie

12015 m2016

* Oszacowane na podstawie zagregowanych danych z trzech ostatnich badan (styczen—marzec)

** Polgczono odpowiedzi: ,.bez wickszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig pracg” oraz ,,mozna
wprawdzie znalez¢ jakas$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednig”

*** Polaczono odpowiedzi: ,,trudno jest znalez¢ jakgkolwiek pracg” oraz ,,nic mozna znalez¢ zadnej pracy”
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Odczuwany przez ankietowanych z 14 wojewodztw wzrost liczby ofert pracy
nie oznacza automatycznie znaczacej poprawy sytuacji w kazdym z nich. W czterech
wojewddztwach, mimo poprawy, odsetek 0sob wskazujacych na trudnos$ci ze znalezieniem
jakiejkolwiek pracy w najblizszej okolicy jest nadal bardzo wysoki. Dotyczy to: kujawsko-
pomorskiego (63%), lubelskiego (64%), S$wigtokrzyskiego (61%) oraz warminsko-
-mazurskiego (64%). W dwoch wojewodztwach sytuacja na lokalnym rynku pracy pogorszylta
si¢ — sg to: podlaskie i zachodniopomorskie. W obu odsetek oséb deklarujacych, ze trudno
znalez¢ jakakolwiek prace w najblizszej okolicy, wzrést obecnie do 62% (wzrost
odpowiednio 0 4 1 11 punktéw procentowych).

Zwigkszenie liczby ofert pracy jest w istotnym stopniu uwarunkowane terytorialnie.
O poprawie, ktora przelozyla si¢ na pozytywna zmian¢ lokalnego rynku pracy — mierzong
m.in. spadkiem odsetka respondentow wskazujagcych na trudno$ci ze znalezieniem
jakiejkolwiek pracy do 49% — mozna moéwi¢ co najwyzej w odniesieniu do 7 wojewoddztw:
dolnos$laskiego, lubuskiego, matopolskiego, mazowieckiego, pomorskiego, $laskiego

i wielkopolskiego.

POCZUCIE ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Wsrdd osob pracujacych poczucie zagrozenia bezrobociem jest obecnie nieco stabsze
niz w analogicznym okresie rok czy dwa lata temu. Obawy zwigzane z utratg zatrudnienia
w marcu 2016 roku deklarowato 30% ankietowanych, czyli o 5 punktow procentowych mniej
niz w marcu 2015 roku i o 8 punktéw procentowych mniej niz w marcu 2014.

Dwa lata temu poczucie pewnosci zatrudnienia miata nieco ponad potowa pracujacych
(59%), obecnie ten odsetek wzrdst do 67%. To kolejny czynnik wskazujacy na pozytywne
trendy na rynku pracy.
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CBOS

RYS.8. CZY LICZY SIE PAN(I) Z MOZLIWOSCIA UTRATY OBECNEJ PRACY (NP. ZWOLNIENIA,
BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKLADU, GOSPODARSTWA ITP.)?

(%)

N7 31 38 21 3
N2 s 30 40 20 5
NG 26 39 28 2
B Bardzo powaznie ™ Raczejtak ™= Raczejnie =Nie, to mato = Trudno
sie z tym licze prawdopodobne powiedzie¢

Z pietnastoletniej perspektywy mozna stwierdzi¢, ze odsetek Polakow obawiajacych
si¢ bezrobocia byl najwyzszy po roku 2000, nastepnie przez kilka kolejnych lat poczucie
niepewnos$ci spadalo. Ten trend zostal zahamowany na poczatku 2009 roku. Od tego czasu
odczuwane zagrozenie bezrobociem, mimo okresowych wahan, utrzymuje si¢ na zblizonym

poziomie.

CBOS

RYS. 9. CZY LICZY SIE PAN(I) Z MOZLIWOSCIA UTRATY OBECNEJ PRACY
(ZWOLNIENIA, BANKRUCTWA, UPADKU, LIKWIDACJI ZAKEADU, GOSPODARSTWA

ITP.)?*
100%

A e
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L e e
0% \‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\‘\
VIX T VIXTVIXTVIXTVIXTVIXTVIXTY  TVIXTVIXTVIX T VIXTVIX VX VX

20012002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

* Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,,bardzo powaznie si¢ z tym liczg” i ,,raczej si¢ z tym licze” (TAK) oraz
,»hie, to mato prawdopodobne” i ,,raczej nie” (NIE). Pominigto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

Uwaga: Pytanie zadawano respondentom majacym pracg, tacznie z rolnikami i osobami pomagajacymi
w prowadzeniu gospodarstwa rolnego oraz pracujacym na wiasny rachunek poza rolnictwem
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Obawy zwigzane z mozliwoscig utraty zatrudnienia najrzadziej maja pracownicy
sredniego szczebla, w tym technicy (17%, podczas gdy 77% nie obawia si¢ bezrobocia) oraz
rolnicy (odpowiednio 11% 1 89%). Do grupy o najwigkszym poczuciu zagrozenia utratg pracy
naleza: pracujacy emeryci (52%), pracownicy ustug (44%) oraz robotnicy (41% robotnikow
niewykwalifikowanych 1 40% wykwalifikowanych). Bardziej zagrozeni czuja si¢ pracownicy
sektora prywatnego poza rolnictwem (38%) niz panstwowego (26%) — zob. tabela
aneksowa 4.

Obawy o utrat¢ pracy sa niezalezne od poziomu wyksztatcenia. Takie deklaracje
sktada podobny odsetek osob z wyksztalceniem wyzszym, S$rednim czy zasadniczym
zawodowym (nieduze rdznice sg nieistotne statystycznie).

Poczucie niepewnosci zatrudnienia jest zréznicowane terytorialnie. Najwyzszy
odsetek 0sob obawiajgcych si¢ utraty pracy notowano wsrod mieszkancéw wojewodztwa
warminsko-mazurskiego (w ciagu roku wzrost z 39% do 43%) 1 zachodniopomorskiego
(wzrost z 33% do 45%). Oba wojewodztwa nalezg do regiond6w o najnizszej dostgpnosci
pracy. W sumie poczucie zagrozenia bezrobociem wzrosto ws$rdd mieszkancow
10 wojewodztw.

W sze$ciu wojewddztwach o najlepszej sytuacji na rynku pracy, czyli w:
dolno$laskim, matopolskim, mazowieckim, podlaskim, pomorskim i $laskim, poczucie
zagrozenia utratg aktualnej pracy spadlo od kilku (dolno$laskie, $laskie) do najwyzej
kilkunastu punktow procentowych (matopolskie — 10 punktow procentowych, pomorskie —

11 1 mazowieckie — 12).
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RYS. 10. TERYTORIALNE ZROZNICOWANIE POCZUCIA ZAGROZENIA BEZROBOCIEM

Odsetki odpowiedzi twierdzacych na pytanie: ,Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy
(np. zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?"*
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* Okreslone na podstawie zagregowanych danych z trzech ostatnich badan (styczen—marzec 2016). Potaczono
odpowiedzi: ,,bardzo powaznie si¢ z tym licz¢” oraz ,,raczej tak”
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Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia w istotnym stopniu zalezy od tego,
jak pracownicy oceniaja obecng i przyszta kondycje swoich firm. Im lepsze sg te opinie,
tym silniejsze prze§wiadczenie o pewnosci zatrudnienia — 51% respondentéw Zle
oceniajagcych obecng sytuacje w swoim zakladzie pracy obawia si¢ utraty zatrudnienia,
natomiast wsrod tych, ktorzy dobrze oceniaja kondycje swojej firmy, poczucie zagrozenia
bezrobociem towarzyszy co czwartemu (25%).

W podobny sposob poczucie zagrozenia bezrobociem jest zréznicowane w zaleznosci
od oceny perspektyw zaktaddéw pracy. Sposrdd respondentéw, ktorzy przewiduja pogorszenie
sytuacji w swoim zaktadzie pracy w ciagu najblizszego roku, az dwie trzecie obawia si¢ utraty
zatrudnienia (68%), a wérdd tych, ktorzy pozytywnie zapatruja si¢ na przyszto$¢ swojej firmy,

strach przed bezrobociem towarzyszy jednej piatej (21%).

Tabela 5

Czy liczy si¢ Pan(i) z mozliwoS$cig utraty obecnej pracy?*

Oceny i przewidywania dotyczace sytuacji Tak Nic Trudno powiedzie¢

w zakladzie pracy respondenta™
w procentach

Jak Pan(i) ocenia obecng sytuacje¢ w Pana(i)
zakladzie pracy? Czy jest ona:

— dobra 25 73 2
— ani dobra, ani zta 32 66 2
— zla 51 49 0

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciaggu najblizszego
roku sytuacja w Pana(i) zakladzie pracy:

— poprawi si¢ 21 74 5
— pozostanie bez zmian 28 71
— pogorszy si¢ 68 32 0

* Odpowiedzi 0s6b majacych zatrudnienie (N=536). Pominieto odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

Poprawiajace si¢ opinie na temat rynku pracy sa istotnym czynnikiem ksztattujacym
spoteczne nastroje. Obserwowane pozytywne trendy w tym zakresie daja impuls do ich
poprawy’. Lepsze sa takze prognozy dotyczace rozwoju sytuacji na rynku pracy w Polsce.

Mimo zanotowanych zmian w ocenach krajowego 1 lokalnych rynkow pracy

przewazaja opinie krytyczne.

> Zob. komunikat CBOS ,,Nastroje spoleczne w marcu”, marzec 2016 (oprac. R. Boguszewski).
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Z punktu widzenia przecigtnego Polaka najwazniejsza jest sytuacja na lokalnym rynku
pracy. W minionych latach przewazata opinia, Ze w miejscu zamieszkania lub jego okolicach
trudno znalez¢ jakakolwiek pracg, obecnie respondenci czesciej deklaruja, ze wprawdzie
mozna znalez¢ jakie$ zatrudnienie, ale trudno o pracg odpowiednig. A zatem lokalne rynki
pracy oferujg wigcej miejsc pracy niz w ostatnich latach, lecz problemem pozostaje jej jakosc.

Biorac pod uwage ostatnie 15 lat mozna stwierdzi¢, ze przez dlugi czas oferta
lokalnych rynkéw pracy byla bardzo ograniczona. Sytuacja poprawila si¢ w okresie
2007-2008, lecz wraz znadejSciem pierwszej fali kryzysu gospodarczego problemy
ze znalezieniem pracy ponownie poglebity si¢. Tendencja ta zostala wyhamowana
w 2013 roku. Obecnie postrzegana przez respondentdéw sytuacja na lokalnych rynkach pracy
jest nadal gorsza niz w latach 2007-2008, ale wyraznie lepsza niz w ciggu ostatnich pigciu lat.
W marcu 2016 roku 46% Polakéw twierdzilo, ze w miejscu zamieszkania i okolicy albo
trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace, albo w ogdle nie mozna jej znalezé. W ocenie 51%
badanych prace znalez¢ mozna, w tym juz tylko 5% uwaza, ze bez wickszych probleméw
mozna znalez¢ prace odpowiednig.

Waznym wskaznikiem jest spadek poczucia zagrozenia utrata pracy. Dwa lata temu

pewne zatrudnienia byto 59% pracujacych Polakow, obecnie odsetek ten wzrdst do 67%.

Opracowata

Jolanta KALKA
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Tabela 1
Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje na rynku pracy
w Polsce? Czy jest ona: .
- Liczba
dobra ani dobra, zta Trudno i 0s6b
ani zta powiedzieé¢
% % % %
Ogotem 17 27 49 7 1033
Pte¢ Mezczyzni 22 30 44 5 488
Kobiety 12 25 55 8 546
Wiek 18-24 lata 12 40 43 4 107
25-34 23 30 44 2 196
35-44 24 30 40 7 187
45-54 16 22 57 5 152
55-64 10 28 53 9 183
65 lat i wiecej 12 19 58 12 209
Miejsce Wie$ 15 25 53 7 411
zamieszkania Miasto do 19 999 13 29 54 4 139
20 000 — 99 999 20 24 50 7 219
100 000 — 499 999 18 32 42 9 171
500 000 i wiecej mieszk. 20 34 40 6 93
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 11 23 57 10 212
Zasadnicze zawodowe 19 21 52 8 253
Srednie 14 28 51 6 312
Wyzsze 21 36 39 5 256
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 24 36 36 4 114
i zawodowa Sredni personel, technicy 22 38 36 5 32
Pracownicy adm.-biurowi 18 33 44 5 71
Pracownicy ustug 17 32 48 4 46
Robotnicy wykwalifikowani 26 32 33 9 117
Robotnicy niewykwalifik. 15 24 58 4 41
Rolnicy 13 18 57 12 56
Pracujagcy na wiasny rach. 43 29 28 51
Bezrobotni 6 20 72 3 50
Emeryci 11 19 59 11 245
Rencisci 11 24 59 7 60
Uczniowie i studenci 11 45 40 4 71
Gospodynie domowe i inni 8 21 66 5 80
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 19 30 41 10 117
spoétce wiascicieli prywatnych i panstwa 17 38 42 3 94
sekt. pryw. poza rolnict. 29 33 35 3 268
prywatnym gosp. rolnym 12 17 61 10 58
Dochody na Do 649 zt 8 21 64 7 118
jedng osobe Od 650 zt do 999 zt 16 30 49 5 159
Od 1000 zt do 1399 zt 16 27 50 7 161
Od 1400 zt do 1999 z 22 26 44 9 139
2000 zt i wiecej 24 33 37 6 192
Ocena wtasnych | Zte 6 12 79 3 84
war. mater. Srednie 10 25 56 9 429
Dobre 23 32 39 6 521
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 21 17 51 11 49
religijnych Raz w tygodniu 17 26 49 8 473
1-2 razy w miesigcu 11 35 48 6 166
Kilka razy w roku 17 30 49 5 221
W ogédle nie uczestniczy 19 22 52 7 124
Poglady Lewica 20 24 51 5 157
polityczne Centrum 21 27 47 6 256
Prawica 17 29 50 4 318
Trudno powiedzie¢ 10 28 51 11 302
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Tabela 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja
na ryr.1ku pracy w Polsce: Liczba
poprawi sie pozostanie bez pogorszy sie Trudno , 0s6b
zmian powiedzie¢
% % % %
Ogotem 25 50 16 9 1033
Pte¢ Mezczyzni 29 48 16 7 488
Kobiety 21 52 16 10 546
Wiek 18-24 lata 27 52 14 7 107
25-34 18 61 17 4 196
3544 26 55 12 7 187
45-54 28 51 16 5 152
55-64 25 40 25 9 183
65 lat i wiecej 26 43 13 18 209
Miejsce Wie$ 27 51 12 10 411
zamieszkania Miasto do 19 999 21 52 19 7 139
20 000 — 99 999 21 49 21 8 219
100 000 — 499 999 28 48 14 10 171
500 000 i wiecej mieszk. 24 49 22 6 93
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 27 46 14 13 212
Zasadnicze zawodowe 31 49 14 6 253
Srednie 23 47 20 10 312
Wyzsze 20 59 15 7 256
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 23 58 15 4 114
i zawodowa Sredni personel, technicy 26 64 11 32
Pracownicy adm.-biurowi 11 61 19 9 71
Pracownicy ustug 24 52 16 8 46
Robotnicy wykwalifikowani 32 48 14 6 117
Robotnicy niewykwalifik. 20 47 25 8 41
Rolnicy 23 57 12 8 56
Pracujacy na wtasny rach. 38 37 17 9 51
Bezrobotni 20 55 22 2 50
Emeryci 26 43 14 17 245
Rencisci 24 45 20 11 60
Uczniowie i studenci 29 55 12 4 71
Gospodynie domowe i inni 21 53 20 6 80
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 28 50 14 9 117
spotce wiascicieli prywatnych i panstwa 23 60 13 4 94
sekt. pryw. poza rolnict. 26 51 17 6 268
prywatnym gosp. rolnym 20 59 14 7 58
Dochody na Do 649 zt 32 45 15 7 118
jedna osobe 0Od 650 zt do 999 zt 22 56 11 10 159
Od 1000 zt do 1399 zt 26 53 15 6 161
Od 1400 zt do 1999 zt 30 48 15 7 139
2000 zt i wiecej 24 49 19 8 192
Ocena wtasnych | Zte 25 44 24 7 84
war. mater. Srednie 22 52 16 10 429
Dobre 27 50 15 8 521
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 39 38 15 8 49
religijnych Raz w tygodniu 29 49 11 10 473
1-2 razy w miesigcu 22 57 15 6 166
Kilka razy w roku 19 54 21 6 221
W ogéle nie uczestniczy 17 43 28 12 124
Poglady Lewica 20 48 25 7 157
polityczne Centrum 19 55 19 7 256
Prawica 40 46 8 5 318
Trudno powiedzie¢ 17 51 16 15 302
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Tabela 3
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub w okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
bez wieksz'ych mozna v’vpr_awd'z e trudno jest | nie mozna ;
problemow znalez¢ jakas A i Liczba
mozna znalez¢ | prace, ale trudno | . znalez¢ z_nalezg Trudno . 0sob
odpowiednig jest o prace jakgkolwiek zadnej powiedzie¢
prace odpowiednig prace pracy
% % % % %
Ogotem 5 46 36 10 3 1034
Pte¢ Mezczyzni 8 47 36 7 3 488
Kobiety 3 45 36 12 3 546
Wiek 18-24 lata 5 54 36 8 2 107
25-34 7 59 26 7 1 196
3544 4 55 33 6 2 187
45-54 3 39 45 12 2 152
55-64 8 35 39 15 4 183
65 lat i wiecej 5 35 40 14 6 209
Miejsce Wies 3 41 41 14 2 411
zamieszkania Miasto do 19 999 2 32 49 15 1 139
20 000 — 99 999 7 46 38 6 4 219
100 000 — 499 999 8 56 26 3 7 171
500 000 i wigcej mieszk. 13 69 11 2 4 93
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 2 35 43 15 4 212
Zasadnicze zawodowe 9 38 41 10 2 253
Srednie 5 47 35 10 3 312
Wyzsze 5 60 27 4 4 257
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym
i zawodowa wykszt. 6 62 26 2 4 114
Sredni personel, technicy 6 53 25 12 4 32
Pracownicy adm.-biurowi 4 64 28 2 3 71
Pracownicy ustug 2 54 38 ) 1 46
Robotnicy wykwalifikowani 6 54 33 6 1 117
Robotnicy niewykwalifik. 2 51 33 9 5 41
Rolnicy 31 49 17 2 56
Pracujacy na wtasny rach. 20 52 26 2 51
Bezrobotni 4 33 43 20 50
Emeryci 4 34 42 13 6 245
Rencisci 12 22 42 20 4 60
Uczniowie i studenci 4 53 38 4 1 71
Gospodynie domowe i inni 3 44 36 15 2 80
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 4 59 27 4 6 117
spotce whascicieli prywatnych
i panstwa 5 57 38 94
sekt. pryw. poza rolnict. 9 56 28 6 1 268
prywatnym gosp. rolnym 31 49 17 2 58
Dochody na Do 649 z 4 31 44 20 1 118
jedng osobe Od 650 zt do 999 zt 5 46 39 10 0 159
Od 1000 zt do 1399 zt 4 44 36 13 3 161
Od 1400 zt do 1999 zt 7 49 36 6 2 139
2000 zt i wiecej 7 58 23 7 5 192
Ocena wtasnych | Zte 8 16 53 20 2 84
war. mater. Srednie 2 44 40 11 3 429
Dobre 8 52 30 7 4 521
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 10 35 32 21 2 49
religijnych Raz w tygodniu 4 46 36 10 4 473
1-2 razy w miesigcu 3 44 43 10 1 166
Kilka razy w roku 6 48 36 6 3 221
W ogéle nie uczestniczy 10 47 30 8 5 124
Poglady Lewica 8 53 30 7 2 157
polityczne Centrum 5 46 37 8 4 256
Prawica 7 47 37 7 2 318
Trudno powiedzie¢ 3 40 37 15 4 302
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Tabela 4
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy
(zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zaktadu,
ospodarstwa itp.)? Liczba 0s6b
Tak Nie Trudno
powiedzie¢
% % %
Ogodtem 30 68 2 536
Ptec Mezczyzni 30 69 2 292
Kobiety 31 67 2 245
Wiek 18-24 lata 33 67 32
25-34 34 63 3 152
35-44 28 69 3 148
45-54 31 68 1 124
55—-64 29 70 1 65
65 lat i wiecej 15 80 5 15
Miejsce Wies 28 70 1 210
zamieszkania Miasto do 19 999 40 58 2 68
20 000 — 99 999 31 67 2 109
100 000 — 499 999 27 69 4 100
500 000 i wiecej mieszk. 30 70 49
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 34 64 3 44
Zasadnicze zawodowe 33 67 1 130
Srednie 30 70 0 170
Wyzsze 29 67 4 192
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 22 75 3 113
i zawodowa Sredni personel, technicy 17 77 6 32
Pracownicy adm.-biurowi 37 59 4 71
Pracownicy ustug 44 56 46
Robotnicy wykwalifikowani 40 59 2 117
Robotnicy niewykwalifik. 41 59 40
Rolnicy 11 89 53
Pracujgcy na wtasny rach. 26 74 51
Bezrobotni 100 0
Emeryci 52 48 8
Rencisci 100 1
Uczniowie i studenci 34 66 4
Gospodynie domowe i inni 44 56 4
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 26 71 3 117
spotce wiascicieli prywatnych i panstwa 27 71 2 94
sekt. pryw. poza rolnict. 38 60 2 268
prywatnym gosp. rolnym 10 90 58
Dochody na Do 649 zt 30 70 37
jedng osobe Od 650 zt do 999 zt 35 64 1 76
Od 1000 zt do 1399 zt 36 64 84
Od 1400 zt do 1999 zt 40 59 1 62
2000 zt i wiecej 31 69 1 127
Ocena wtasnych | Zte 48 52 23
war. mater. Srednie 31 64 5 197
Dobre 29 71 1 316
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 21 79 16
religijnych Raz w tygodniu 27 71 2 223
1-2 razy w miesigcu 29 69 2 92
Kilka razy w roku 33 64 3 143
W ogdle nie uczestniczy 42 58 61
Poglady Lewica 33 66 2 98
polityczne Centrum 34 66 148
Prawica 29 67 4 155
Trudno powiedzie¢ 26 71 3 135




