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I, UWAGT WaTgPHE

Badani Srego wiyniki zawiera ra y 20s5talo przeprowadzagn
ladanie, ktérego wyniki zawiera raport, zostalo przeprowadzane

w dniach 26-30 kwietnia 1684 r,. na EQ?—éanuwej reprezentacji wielko-
yrzemysiowe] kKlasy robotniczej. £ najwigkszych osrodkéw przemysio-
wyclhh - Warszawa, tddZ, Poznan, Gdadsk, Wrociaw, Katowice, Krakdw =

wybrano po 10 najwigkszych zaKiaddw przemysiowych., Z 1list pracow=-
hiﬂéw wybrano 700-ospbowg reprezentacyjng prdbe adresowsy oséb Zcim
trudnionych na stanowiskasch robotniczych. W nastgpnym badaniu 2 tych
samych zakladdéw przemysiowych zostanie wybrana nast¢pna 700-csobowa
reprezentacja. Za kilka miesigcy powrdcimy do pierwsze] préby 1 ba~
danie stanie si¢ klasycznym panelem. .

Z wypeinionego przez ankieterdéw aneksu wynika, ze Jedynie 7,En
respondentdw odnilosio si¢ do badania nieiyczliu;eﬁw tym zdecydowanie
niezyczliwie = 1,7%/. Unieszczone w ankiecie pytania nie byly draze
liwe dla 68,7% badanych, Jedynie dla 4# respondentdw sprawiiy pod
tym wzgledem bardzo duze kiopoty., W 60k przypadkdéw rozmowa toczyla
sig bez udzialu oséb trzecich, Nie wystgpowaiy wiec wigksge zak#d-
cenia wynikaJjace z ingerencji oséb trzecich /miala ona miejsce je~
dynie w 6,9% przypadkdéw/,. liozna zatem"uznaé, ze uzyskany materiat
enplrycany jest wiarygodny, nie jgét bowiem znieks;talcbny biedgmi
doboru préby oraz nieszczeroscig odpowiedzi respondentdw,

Wszystkie korelacje Pearsona 2 U,1 s8g istotne statystycznie’
na poziomie 0,61,

II. ZAINTERESOWANIE DZIALALNOSCIA RZADU i r'

Na pytanie dotyczgce zalnteresowania dziatalnodciy rzadu 44,4%
robotnikéw udzieliio negatywnej odpowiedzi, w tym 12,3% stwierdzi-
to, ze zdecydowanie nie., Pozostali zadeklarowali zainteresowanie
w tym zakresie, w tym 9,8t bardzo duze. Analiza korelacyjna wyka= .
zala, e czgscied mgiczyZni niz koblety /r=0,267/ oraz starsi ro-
botnicy niz miudéi /r=0,13/ wyrazaja zainteresowanie pracg rzgdu,
Przynaleznodé zardwno do PZPR,Jjak i do zwigzkdw zawocdowych wigze
sig pozytywnie 2z deklaracjs zainteresowanla pracyg rzgdu fodpowie-
dnio r=0,22 1 r=0,16/, wystgpuje tu jednak istotna réznica. Migdzy
pézynaleincéciq do PZPR i wiekiem robotnikdéw zachqdzi zwigzel. po=



zytywny, tzn. do organizacji partyjnel nalezg statystycznie starsi
robotnicy /r=0,126/, nie wyste¢puje on natomiast w przypadku zwiyz-
kéw zawodowych /r=U,04/. ZaleZnosci wyst¢pujace] migdzy przynalez-

'nniciq;do zwigzkow zawodowych 2 zalnlercsowaniem dziaialnosclg rzgdu

nie da sig wigc wyjasnié wiekiem robotnikéw nalezgcych do zwigzku.
Jesli sie Jednak uwzgledni, Ze miedzy przynaleinosciy do PZPR i
przynaleznoscig do zwigzkdéw zawcdowych! wystegpuje zaleznosé {rzu,ﬁhf,.
to mozna powiedzieé, Ze zardéwno przynaleinosé do zwigzkdéw zawodo-
wych, jak i1 zainteresowanie dziaialnoscig rzqdu sg wymiarami aktyw-
noscil politycznej, | :

i_nasze) probie do PZPR nalezy 14,8h robotnikéw, do zwiyzkdw

zawodowych zad - 22,1%. Tak wigc udziai robotnikdéw wyrazajacych za-

interesowanie dzialalnoscia rzgdu w badane] populacji Jest wiqkszy
/55,6h/ niZ zrzeszonych w wymienionych organizacjach, przy czym
udzial deklurujgcych bardzo duze zainteresowanie /9,8¢/ jest mniej-

'szy. Nie wszyscy nalezgcy do PZPR i zwigzkow zawodowych deklarujy i1l

najwyzszy stopien zaintercsowania dziatalnoscliy rzgdu, ponadto krgg.
zainteresowanych nie ogranicza sig wyigcznie do czlonkéw tych or- '
ganizacji. Mozna powiedzied, Ze 5Us tyeh, ktdrzy deklarujy zainte-
resowanie pracg rzgdu, pozostaje poza pamaml crganlzacji partyjnej’
i zwigzkowe], ; |
Migdzy deklaracjq zainteresowania dziatalnoiclq rzgdu a opiniq;
ze decyzJe wiadz s uwazane przez spoieczenustwo za kompetentne, wyr |
stgpuje zwigzek /r=0,22/, Wpiywa na to niewatpliwie praynaleZnosg
do organizacji. kobotnicy zrzes zeni w PZPR zwLQ;Lach zawndauych
czescied niz pozostall deklarujqcy ZdiﬂtEFESGWdUiE pracg r24dh
wyratajg przytoczong opinig '/odpowiednio (21 r=0,16/. Ta druga grupa
rowniez czgsciej niz ci, ktdrzy nie interesujg sig dzlalalposciy !
rzgdu, wyraza poglad, ze decyzje wladz sg prgez spoleczeinstwo uz= '
nawane 2za odpowiedn;g. Jednakze sita tego zwigzku Jest o 20w mnie;q
sza [fr=0,177/. Znaczy to z JedneJj strony, ze zainteresowuanle dzla-
Jalnééciq rzadu wiaace si¢ z postrzeganiem Jjego decyzJi Jjako Kom=|
petentnych, Jest wskaZnikiem przychylnosci wobec polityki prowas=
dzone) przez rzgd, z drugie) strony natomiast, Ze czgéé robotnikdw
przejawiajqcych takie zainteresowanie ma krylyczny stosunek do de-
cyzjl wiadz - w realiach aktualnego konfliktu politycznego Jjest to |

¥

i

wyraz zainteresowania dzialalnoiscig rzﬂdu Jako przeciwnika poli-
tycznego. Jest to jednakze grupa nieliczna. W nasze] prdbie 574

robotnikdéw wyrazito opinie, Zze decyzje wiadz wigce] niz poiowa spo-
' i [Tl B }I-I
|



1eczedst#a uwaza za kompetentne, a Jedynie 14,34 stwierdzilo, Ze

zdecydowana mniejszosc¢ traktuje decyzjé wiadz jako odpowiednie,
Robotnicy deklarujgcy zainteresowanle pracg rzadu czgscile) niz

pozostali wyrazajg chgé, by swiat szedj w kierunku socjalizmu w

takie) formie, jak w Polsce /r=0,2/. Akceptujaq w wigkszym lub mniej-

szym stopniu zaiozenia ideologiczne polityki i decyzji wiadz. W
wiekszym oczywiscie stopniu poglad ow ﬁyraﬁajq robotnicy nalezgcy
do organizacji partyjnej /r=G,14/ i organizacji zwigqzkowe] /fnU;E/..
Czgscie]j sgq oni réwniez nastawieni negatywnie do Kosciola, Mamy wigg
do czynienia ze spdjnym wzorem pogladdw obrazujgcych postawg czionw

'kéw partii i znacznej czg¢scl zwigzkowcdw, co Jest zrozumiaie w ra-

mach motywac)i ideologicznych., Fakt, Ze zardwno zaintaresawania dzia-
Yalnoscig rzadu, Jjak i postrzeganie jegu decyzji jako kompetentnych
nie ogranicza sig Jedynie do czionkdw wymieninnych organizacji,prze~
mawia za tym, i1z przychylny stosunek do politykl wiadz charaktery- '
zuje réwniez czgs¢ robotnikdéw pozpstajgecych poza tymi organizacjami,
Interesujqce Jjest pbstrzeganie irddel negutywnych zJgwisk ﬁta-'

e

1a1ngéc{§"rzqdu dostrzesaga tego rudzadu przaszhody przeda mazyatkim
po stronie spoieczernstwa, tzn, jako zr?dla zjawlsk hamujqcych rﬂzﬂf.

wéj kraju podajq czgscie]j cechy charakteryzujgce spoteczenstwoy i
biernosé i obojetnosé obywateli /r=0,15/, brak dyacypliny i paazana-i
wania wiadzy /r=0,16/, nieszanowanie wgasnnsci ;Pnluﬂzqej frwﬂ 13/
oraz lenistwo, pijafistwo i brakordpstwo /r=0,14/. Inne przycayny |
zahampwaii rozwoju wymieniajg tak samo czgsto Jak pozaptali. bfera
negatywnych czynnikdéw po stronie 1unkcjcnuwania wladzy i cech ayﬁq
temu nie wyrdéinia postrzegania rzeczywistosci Bpplecznaj przez tg
grupg., Innymi siowy robobotnicy wynatﬂaqyz3igterasawanie dziatalno=' |
$cig rzadu sg skionni widzied czgsciej Zrdédia negatywnych zjawisk | |
po stronie spoleczejgtwa, Tego ziozonego zestawu opinii nie da 51? i
pxzypisac wyigcznie na przykitad robotnikom nalezgcym do wymleniow -
nych organizacjil Przynaleznos¢ do PZPR wigqze sig¢ jedynie z OﬂtTZﬁJ-
szym widzeniem braku dyscypliny i PﬂBZﬂHGdeia wladzy. /r=0,115/. |
Pozostale elementy nie wyrdiniajg czicnkéw partii, 35 to poglady J,
czgiciej robotnikdéw pozostajgcych poza partig, ktérzy interesuly EI
sie dziai&]nnaciq rzgdu i wyrazajg pozytywnq opini¢ o kompetencji .
jego decyzji., | .

W nastegpnych badaniach bgdzie mozna przesledzic dynamike zmian
analizowanych opinii,



11T, ALIEHACJA JAKO ZRODLO PUOSTAG HEGKDY.ilyCH

W anxiecie zostalo umieszcizone pytaélu, ktorego celem bylio
okreslenie, jak duza cz¢ié robotniidw: 1l w Jakim stopniu edeaiva
niedostateczny wpiyw na to, w jakim kisrunku toczy si¢ zycie spo-
leczne. Odpowiedzi na to pytanie moiZna patraktowad Juako Zldwny wshu-—
inik psychologicznego poczucia alienccji, stanu, w Ltdryn Jefnostka
~widzl przebleg Zycla SpPOIecCZnejo Juko Lroces, na kLory nie ma wp&ywu,'
' ktdrego nie kontrﬂlujé. ;

: W naszym badaniu 5C,4¢ roLotnilidw stwierdzile, 2e barizo czgsto
lub dosé czgsto miewa poczucie niedostatecznegc wpiywu na Zycle spo-
" zeczne, Tylko 15,21 robotnikéw wyraZnie wypowiada sig, Ze nie ua
poczucia utraty kontroll nad #yciem speiecznym. Pozostall wyrazajqg
opinie niezdecydowane: miewajy to poczucie rzadke lub uchylajy sig
od jednoznacznej odpowiedzl. Mamy wigc wyraZne zréinicowanic poczu-
cia alienacji migdzy robotnikami. Czym mozna to wyjagnié? Na uwagg
zasluguje fakt, ze poczucie alienacji, utraty kontroli nad 2yclem
spolecznym wspdiwystepuje z poczuciem utraty wpilywu na wiasne 2ycle,
z alienacjy indywidualng /r=0,46/. Moina postawié pytanie: czy to
utrata kontroli nad wiasnym zyclem Jest przyczyng alienaéji gpolecs-
neJ, czy tez dodwladczanie utraty wpiywu na 2ycie spoleczne Jest
przyczyng alignacji indywidualnej? W skali masowe] zJjawlaka telmogq
sie wzajemnie warunkowac: dla Jjednych przyczynq jest alienacja in~
dywidualna, dla innych « spoleczna, Wy&aje sil¢ Jednak, ze czescle)
alienacja spcieczna Jest przyczyng pojawiaﬁia sig poézucia ailenaeji
indywidualnej. Przemawia 'za tym fakt, Ze!alienacja indywidualna nie
jest wywolywana zwigkszonym neurotyzmem /r=0,05/ ani trudnodéciami -',
ekonomicznymi /r=0,C3/, Wystepuje natomlast zwigzek poczucia alie-
nacji indywidualnej i spolecznej ze stanem cywilnym robotnika Ly |
/r=G,16 i r=(,12/. Csoby majgce rodzing czgscie]j niz pozostall od-
czuwa]ja obie postaci alienacji. Trudnosci mieszkaniowe oraz to, Ze
ich rozwigzanie nie lezy w mocy dziatar Jednostek, moze wlasnie
wskazywaé¢ na pierwotnosé przyczynowg alienacji spotecznej. Jednakze |
zwigzek obu postaci alienacji wyJasnia si¢ wzajemnie Jedynie w 20Us,
Mozna wiec przyjaé, 2e na alienacjg indywidualng wplywaJd tez inne
czynniki, a nie tylko alienacja spoleczna, ta zas Jjest autonomicz-
nym czynnikiem zréinicowania robotnikow niezaleinie od tego, czy
maji oni poczucie wpiywu na wiasne Zyclie, czy tez nie majq. W naszym
przypadku uwagg skupimy nalallenacji spoiecznej, gdyz ze spolecznego
punktu widzenia JeJ oddziafywﬂnie ma wieksziy wage. VW wiekszym tez
stopniu moze wpiywaé na postawy palityczge.



wykazu je, <& utrata Kontroll owd zyciem

Analiza koreluacygnia
spoiecznyn, poczucie alienacji nie wigze s5i¢ 2 pilciy, wlekiem, wy-
ksztatceniem, przynaleznoicisy organizacyjna, a wigce z cecham] cha-
rakteryzujgcymi jednustke. robotnicy odgzuwajgey alicanacjg spolecz-
ng czgidcle] niz pozostali wyrazajs opdnig, Ze w itrudnej sytuac]ji
zyciowe]j nlie mogg liczyc na pomoc kierownliotwu w 2akiadzie pruacy
/rsC,21/, dziataczy organizacji partyjnej /r=U,18/, dziataczy zwigz-
kéw zawodowych fr=0,17/. héwiqe inaczed, utrata kontroli nad zyciem
spolecznym, poczucie nicdostatecznego wpiywu na nie wliqze sig z nie=-
urnoscilsg do struktur organizacyjnych w wvrzedsigblorstwie,

Dla robotnikdéw odczuwajgcych alienacjg gidwnymi Zrodiami nie-
chgcl i konfliktdéw w spoleczedstwie 3g: pozycja materialna /r=0,12/,
poglady polityczne /r=0,19/ i przynaleznosé do PZPK /r=0,187/, przy
czym pierwsze dwa czynniki sy wymieniene najczgsciej.

Na uwage zasfuguje Takt, Zze poczucie allenacji jesl pozytywnie
zwiqzuﬁe z zainteresowaniem dziasalnoscig rezqdu /r=U,13/, bMoze to
intrygowadé, gdyz wezesnie] stwierdzono, ze zainteresowanie dziplal-
noscig rzadu wigze sig pozytywnie na przykiad z przynaleznosclg do
PZPR, awifzkdw zawodowych, akceptacjg socjalizmu, postrzeganiem
kompetencji decyzji wiadz. Ten zaskakujgcy ukiad zwigzkdéw statys=
tycznych moZna wyjaénié przez nawizzanie do wczesnie) wyrazone]j
uwagi, e zainteresowanie dzialalnoscig rzgdu nie w przypadku wszye
stkich Jjest rdwnoznaczne z wyrazem poparcia dla Jego polityki.
dprowadzony czynnik alienacji moze by¢ parametrem charakteryzujq—
cym tych robotnlkéw, ktérzy sledzg dziaialnosSé rzygdu Jjako przeciw-
nika politycznego. liegdzy zainteresowaniem pracyg rzgdu a wyrazaniem
pozytywnych opinii o kompetencji jego decyzji zachodzii zwiqzék.
Zgodnie z logikyg powinien wige zachodzié statystyczny zwigzek mige
dzy poczuciem alienacji a postrzeganiem decyzji Jako kompetentnych
i Lo zwigzek pozytywny. Tymczasem zwigzek taki nie wystegpuje /r==-
-C,(C2/. Pojawia si¢ on dopiero wtedy, gdy zainteresowanie Jjest pod-
dane kontroli, Wowczas okazuje sie, Ze samo poczucie allenacji ma
nepatywny wpiyw na postrzeganie kompetencji decyzji wiadz /re-0,09/.
Jest to zwiazek siaby, a statystycznle staje sigq¢ istotny, gdy obe-
nizymy poziom ufnosici do 0,05, ,

Nieco uwagi nalezy poswiecic problemowi odczuwania alienacji
przez robotnikow nalezieyeh do PZPR, Opdlne prawidiowoscl dotyczg-

ce wplywu alienacjli na krytycyzm muszg by< utrzymane, Hozna Jjednak



powiedziec, ze za Lrytycyzmem plyngcym 2 tych samych prezyczyn moze
kryé¢ sig¢ odmienna motywacja ideologiﬂznh i polityczna. 1 tak Jjest
zapewne w przypadku wigkszosci tych roboLnikdw w partii, ktorzy ode
czuwajg aliepacjg. Wyrazenie opinii o ppczuciu niednstutecznégc
wpiywu na zycie spoieczne moze dla nich: znaczyc¢ zupeinie inny spo=-
s6b mysSlenia o ksztaitowaniu rzeCZywistbéci. Bwiadczyé moze o tym
to, Ze jesli ogdlnie poczucie alienacjijwiqzalu sig 2z nieufnosciy

w stosunku' do organizacji 1 kiePGWninth.w zakladzie pracy, to przy-

naleznoé¢ do PZPR i zwigzkdw zawodowych wigze sig z kolei z opinig,
ze w trudne) sytuacji zyciowej mozna liczyé na kierownictwo Jr= od=-

‘powiednio 0,15 i 0,18/, na dziataczy zwigzkdéw zawodowych /r= odpo-

wiednio 0,17 1 0,42/ 1 dzlaiaczy organiiavji partyjned /r= odpowie-
dnio 0,35 i 0,27/, Nasze dalsze dnalizy naleay rozpatrywacé w kone~
tekdcie tych cdmiepnych motywacji wyfadenia opinil o niedostatecz-
nym wpiywie pa “Zycie spoieczne, |

Poczucie alienacji wliqze s8ig negatywnie 2z akceptacjq socja-
lizmu w formie wystegpujicej w Polsce. Hboéréd badanych robotnikdw
56i nle chce, aby swiat zmierzal w kigrunku_sucjalizmu w Lakie]j for~
mie Jak w Polsce, w tym 16,44 wyrazii? BwWY q?iniq zdecydowanie,

Wagznym w tym kontekscie elementem pogladéw robotaikdw odczuwajqcyeh! |

alienacjq¢ jest wyobraZenie rzeczywistosci, postrzeganie Jej Jjako

~ procesu, nad ktorym nie sprawuje sig kontroli. Robotnicy cdezuwa-
jqéy alienac)g czesciej zgadzajy sig z‘npini@, ia 0 wigkszosci spraw

dotyczacych apoleczetistwa decydujq Jedrostiki hddque 8ilng wﬁuuzq,,

pozyegde 1 uklady /ral,2/, Z tym pDqudEm wigze sig Luny, mlanﬂwicié '

ze decyzJe tych o0sdéb mogy wywblywhc nieodwraculne skutki, znieniu T
bieg histerii /r=0,15/. Dominujqcym atylhm widzenia rzeczyyilstodci
jest styl, ktéry wmcina nazwaé "apiskowym"- rzidzy Jednostki, quna
siy ukiady, ktérych nikt nie kontroluje, decyzje zad sy pode jmowune
woluntarnie. Poczucic utraty kontroli nad Zzyciem spoiecznym moze
Lyé popdiozem nlerzecz yuldtych oczekiwan ped adresem wiadz 1 Fpdd iem

;PustruCJi piyngce) 2z ich niezaspokojenia. Zpamienne Jest, Ze przy+
. B

naleznosc do FZPR wigze sig negatywnle 2z tym stylem widzenla :zycla
spolecznepgo. WyraZnie robotnicy nalezacy do PZPR nie zgadzaJjy sig |
2z oplnig, ze Zyciem spoliecznym 1zgdzy jednnstki majgce silng w]ugzg
i ukiady /r=L,198/. e, '

NaleZzaioby teraz powledzieé, co wediug robotnikéw odczuwaja- |

cych alienacje jest Zrédlem negatywnych zjawisk mogicych hamowad

|}
|



rozwdj Polski. Tym razem obraz Jjest przeciwstawny temﬁ, Jaki wyste-
powal przy analizie zainteresowania dziaalnoscia rzgdu. Robotnicy
odczuwajacy alienacje przede wszystkim akcentujg Zrédia po stronie
wtadzy: brak kwalifikacji osdéb na stanowiskach kierowniczych /r=0,
18/, ttumienie krytyki /r=0,24/, naduzywanie wiadzy /r=0,24/, sil-
na kontrola partii nad administracjg /r=0,17/, brak wpiywu ludzi

na decyzje wtadz /r=0,26/, korupcja /r=0,12/, wadliwa organizacja
gospodarki /r=0,18/ i wreszcie polozenie geopolityczne /r=0,13/.
Zrédta po stronie spoteczeristwa nie sg wyrézniane przez te grupe,
aczkolwiek dostrzega Jje ona rdwnie czgsto Jjak ci, ktérzy nie odczu-
waJja alienacji. W tym przypadku uwaga zostala skoncentrowana na
calkowicie ndmienpych elementach rzeczywistosci spolecznej. -

Na koniec kilka siéw o nastawieniu robotnikéw odczuwajgcych
alienacje do instytucji Zycia publicznego i politycznego. Robotni-
cy ci czesciéj wiekszym zaufaniem darzq Koscidér /r=0,12/ niz inne
instytucje: rzad /r=-0,12/, PZPR /r=0,22/, wojsko /r=0,16/, MO /r=-
0,18, Sejm /r=-0,19/, PRON /r=-0,22/, Srodki masowego przekazu /r=-022/
i zwigzki zawodowe /r=0,24/, Poréwnujgac wartosci wspéiczynnikdw,
mozna zauwazyé, Zze negatywne postawy sa przyjmowane w wiekszym stop-
niu wobec instytucji Zwigzanych z dziaialnoscig ideologiczng, w
mniejszym zas = instytucji peitnigcych funkcje techniczne w proce=
sach zycia politycznego /rzad, Sejm,wojsko i MO/ .

IV, ZRODLA I NATEZENIE KONFLIKTOW SPOLECZNYCH

W ankiecie zamieszczono pytanie, ktdérego celem bylo sprawdze=-
nie, jaka czedé Srodowiska robotnikdéw wielkoprzemysiowych dostrzega
zmiany w procesie normalizacji stosunkéw spotecznych. Sposrdéd bada-
nych robotnikéw 42,3% wyrazito poglad, 2e w ostatnich miesigcach
nastapito zmniejszenie konfliktdw i napiec w sﬁolecgeﬂstwie, 34,5%
nie zauwazylo zmian, 22,8#% stwierdzilo zas, Ze konflikty 1 napigcla
sie nasility.

Na uwage zasiuguje fakt, 2ze nie wystepuje zwiazek migdzy poczu-
ciem alienacji spoiecznej a dostrzeganiem narastania napigé spolecz-
nych, Alienacja jest Zrdédiem postaw negatywnych przedstawionych
wczesniej, nie wplywa Jednak na percepcjg zachodzgcych zmian., Wyste-
puje natomiast zwigzek migdzy dostrzeganiem narastania konfliktdw
i napigé a poczuciem utraty kontroli nad wiasnym zyciem, alienacjg



indywidualng /r=0,122/. Alienacja indywidualna jest wigc autono-
micznym czynnikiem determinujgacym opinie o aktualnej sytuacji poli-
tycznej.

Postrzeganie narastania napigé w spoleczenstwie wigze sig z
poczuciem uposSledzenia spolecznego, z opinig, Ze jednostce powodzi
sie gorzej w poréwnaniu z innymi /r=0;186/. Z tym wigze sie dostrze-
ganie niesiusznie uprzywilejowanych grup w naszym spoleczeristwie
/r=0,157/. Postrzeganie narastania napieé jest zwigzane z opinig,
ze w trudnej sytuacji nie mozna liczyC na organizacje w zakladzie
pracy /r=0,22/, przy czym najsilniej nieufnosé jest wyrazana pod
adresem organizécji partyjnej /r=0,3/. W odpowiedziach na pytanie
o Zrédia konfliktdw i napie¢ w spoXeczenstwie robotnicy dostrzega-
jacy narastanie napigé czgsciej niz pozostali wymieniali przynalez-
nosc do PZPR Jako Zrdédie niecheci i konfliktéw miedzy ludzmi /r=0,
17/. Jak juz powiedziano w poprzedniej czesci, poczucie alienacji
spoleczne] wigze sig pozytywnie z zainteresowaniem dziatalnoscig
rzadu i1 negatywnie, cho¢ siabo, z wyrazaniem nieufnodci co do kom-
petencji podejmowanych decyzji. W tym przypadku pytanie o postrze-
ganie napieé jest ostrzejszym wskaZnikiem. Robotnicy postrzegajacy
narastanie konfliktow czgsciej niz pezostali wyrazajg brak zainte-
resowania dzialalnoscig rzadu /r=0,12/ oraz nieufnosé co do kompe-
tencji jego decyzji fr-6,18/, czgscle] tez nie akceptuja socjalizmu
w formie wystepujacej w.Polsce./r= Q24/,

Wediug wypowiedzi robotnikdéw dostrzegajacych narastanie napigéd

Zrédia zahamowan wrozweju kraju znajdujs sie przede wszystkim po
stronie wiadzy: silna kontrola aparatu administracji przez partie
/r=0,14/ oraz braku wpiywu obywateli na decyzje wiadz /r=C,12/.
Charakterystyczne, Ze tym razem wystepujs negatywne zwigzki z po-
gladami, Ze Zrdédlem przeszkdd hamujgcych rozwd]j Polski Jest brak
dyscypliny i poszanowania wiadzy /r=-0,13/ oraz lenistwo, pijaristwo
i brakorébstwo /r=-0,13/., Jest tu wigc akcent polozony nie tylko na
krytyke cech systemowych, podcobnie jak przy wyrazaniu alienacji spo-
teczne]j, ale i na sprzeciwianie sie postrzeganiu negatywnych prze-
szkdd po stronie spoieczenstwa. Znacznie rzadziej osoby postrzega-
Jace narastanie napigé wyrazajg zaufanie do instytucji Zycia publi-
cznego: partii /r=0,27/, rzadu /r==0,27/ i wojska [r=-027/. Istnieje
réowniez zwiazek migdzy postrzeganiem narastania napigc a darzeniem
wiekszym zaufaniem Kosciota w pordwnaniu 2z rzadem /r=0,26/ i partig
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/r=0,26/, przy czym nie wystepuje on migdzy wyrazeniem zaufania do
Kosciola a uczestnictwem w praktykach religijnych.

Wystgpuje takie negatywny zwigzek migdzy postrzeganiem naras-
tania konfliktéw a przynaleznoscia do zwigzkdw zawodowych [r=0,11/,
Nie ma natomiast istotiego zwigzku migdzy przynaleznoscig do PZPR a
ocena procesu normalizacji. Na oceng tego procesu wplywa wiek: mio-
dsi rzadziej postrzegaja symptomy normalizacji /r=0,11/,

Mozna w konkluzji powiedzieé, Ze pytanie o postrzeganie konfli-
ktéw i napigé w spoleczeristwie Jjest dobrym wskaZnikiem okreslajgcym
zespdl pcglﬂdéw'grupy robotnikéw negatywnie postrzegajqcych zacho-
dzgce przemiany. Sposréd tych 22,86 robotnikéw, ktérzy dostrzegalg
narastanie napiedé, jedynie 5,3% stwierdzilo zdecydowanie ich nasile=-
nie., Nalezy przy tym podkreslié, Ze zdaniem tylko 4,9% robotnikdéw
napiecia sie zdecydowanie zmniejszyly.

Na zakoficzenie nalezaloby przyjrzeé sie hierarchii Zrdédei nie-
checi 1 konfliktéw, jakie wystepuja w naszym spoieczeristwie wediug
opinii robotnikéw. Dla pordwnania podajemy wyniki badan OBOP z 1962
i 1975 r. przeprowadzonych na prébach ogdlnopolskich. W przypadku
badari OBOP = odpowiedzi brzmialy: wymienione czynniki dziels ludzi
silnie lub bardzo silnie, w naszym badaniu zas - zdecydowanie tak
i tak.

Tabela 1
w procentach

Zrédta niecheci apgigdz]

i konfliktdw 1962 1975 195£+
Pozycja materialna 82 ad 5hi
Poglady polityczne 47 24 41
Stanowisko w pracy Al 57 66 26
Przynaleznosé¢ do PZPR - 35 25
Wyksztalcenie 71 76 2
Pochodzenie spoleczne 23 28 12
Poglady religijne 48 il 1C

Rozklad odpowiedzi jest zrdznicowany, co wynika z przemian w
éwiadomosci spolecznej dokonanych w fazie ostrego kryzysu spozecz-
no-politycznego oraz odmienncsci badanych reprezentacji / w badaniu
OBOP znalazly sie takie kategorie spoteczne, jak pracownicy umysiowi

1/ W badaniach z 1962 r, nie pytano o przynaleznosé do PZPR, .
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rolnicy, emeryci itd/. Viprawdzie déne zawarte w tabeli 1 nie sg w
peini pordéwnywalne, jednak na ich podstawie moZna zauwazyé pewne
prawidXowosci

W poréwnaniu z 1975 r. robotnicy zdecydowanie rzadziej wska-
zuja wiekszosé wymienionych cech réznigecych ludzi jako czynnikd
wywotujgce niecheci i konflikty. Dotyczy to szczegdlnie wyksztal-
cenia i pochodzenia spolecznego, co moze swiadczyé o uzyskaniu przez
robotnikéw wyZszego poziomu samoakceptacji swych charakterystyk spo-
Yecznych oraz braku poczucia upofledzenia spotecznego, Na uwage za-
stuguje réwniez systematyczne zmniejszanie sig odsetka odpowiedzi
wskazujacych na'religiq, W roku 1984 robotnicy czesciej wskazywali
na poglady polityczne Jjako na Zrédto niecheci i konfliktéw niz w
1975 reku cale spoteczeristwo, Poglady polityczne nie tylko wyraZnie
czgscliel sg postrzegane, ale z miejsca ostatniego w 1975 r. weszly
na drugie miejsce w hierarchii przyczyn niecheci w 1984 r, Mozna
wiec powiedzieé, ze w ostatnich latach gwaltownie wzrosta drazli-
wosé 1 konfliktowos$é zwigzana z pogladami politycznymi. W poprzed-
nich czesdciach wskazano na korelaty tego stanu rzeczy: niecheé do
organizacji w zakadzie pracy, postrzeganie przynaleznosci do PZPR
jako Zrdédia niecheci, skierowanie uwagi krytyki na cechy systemu
i funkcjonowania wtadzy, Warto jednak podkreglié, Zze wzrost draz-
liwosci i konfliktowosci politycznej zyskuje tak wysokg pozycjg na
tle znacznie mniejszego postrzegania natezenia konfliktéw i zrézni-
cowanl w spoteczeristwie, W roku 1984 dla robotnikdw wielkoprzemysktowych
pozycja materialna - pierwszy i najwazniejszy czynnik we wszystkich
latach i dla calego spoleczeristwa - byta o 34 punkty procentowe sta-
biej postrzegana Jako czynnik rodzgcy konflikty. Moina wigc posta-
wié teze, Ze przesunigcie sig pogladdw politycznych jako czynnika
wywotujgcego konflikty natakwyscks pozycjg Jjest wyrazem specyficz-
nego rozbudzenia nastrojdéw krytycznych, negatywnych, a nie jest de=
terminowane przez szczegdlnie ostre doswiadczanie konfliktdéw na in-
nych wymiarach polozenia spotecznego.

V. OPTYMIZM EKONOMICZNY

Ocena sytuacji gospodarczej i perspektyw wyjsécia z kryzysu
rzutuje na inne postawy wobec zachodzacych w kraju przemian. Sfera
zréznicowania ekonomicznego spoleczeristwa Jjest, jak juz wczesnie]
wykazano, najwazniejszym z czynnikéw wywotujacych w nim konflikty
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i niecheci, Byt to rdéwniez jeden z zapalnych czynnikdéw narastania
kryzysu spoleczno-politycznege. W naszym badaniu 36,5% robotnikdéw
wielkoprzemystowych wyrazito poglad, ze sytuacja gospodarcza w ciggu
najblizszych dwu lat ulegnie poprawie, w tym zaledwie 1,9% = 2e na-
stgpl zdecydowana poprawa; 27,7#% stwierdzilo, ze sytuacja sie pogor-
szy, w tym 5,2% = Ze pogorszy sie zdecydowanie., Znaczgca grupa robot.
nikéw /35,7%/ wyrazita opinig, Ze sytuacja gospodarcza nie ulegnie
zmianie, lub uchylila sie¢ od wypowiedzi, Zatem okolo 40 robotnikdw
wyrazilo - z réznym oczywiscie natezeniem - postawe optymistyczna,
Mamy wigc dos¢ znaczne zréznicowanie ocen 1 poglgddw. Co na to wply-
wa? Czym w sensie statystycznym cechuja sie optymisci?

We wczedniejszych czgsciach sygnalizowano postawy robotnikdw
odczuwaJacych brak kontroli nad rzeczywistoscig spoteczng wobec per-
spektyw wyJjécia z kryzysu gospodarczego., I w tym przypadku obraz
opinii spolecznej robotrnikéw Jjest klarowny., Otéz postawe optymisty-
czng znacznie czgscie]j deklarujg ci, ktérzy uwazajs, ze w zyciu po-
wodzi im sig lepiej niz innym. Robotnicy odczuwajacy uposSledzenie
/deprywacje/ zapatruja sie mniej optymistycznie na szanse wyjscia
z kryzysu gospodarczego /r=0,298/. Optymizm cechuje tych, ktérzy nie
odczuwajq utraty kontroli nad wlaénym 2yciem /r=0,21/ i nad zyciem
spotecznym /r==Q24/ lub odczuwaja w mniejszym stopniu, Postawy op-
tymizmu ekonomicznego wigza sie pozytywnie z przynaleznoscia do PZPR
/r=0,2/ i zwigzkéw zawodowych /r=0,19/. Nie budzi zdziwienia to,ze
optymisci znacznie czesciej moga w trudnej sytuacji zyciowej liczycd
na kierownictwo w zakladzie pracy /r=0,31/, na dziataczy zwigzkéw
zawodowych /r=0,36/, FZPR /r=0,37/ i na sSrodki masowego przekazu
/r=C,26/. Zwracaja uwage niezwykle wysokie wspdiczynniki korelacji,
co wskazuje, ze optymizm ekonomiczny Jjest silnie skoncentrowany w
grupie, ktérg juz opisano w czesci II,

Optymisci ekonomiczni znacznie czefcie] darzy zaufaniem insty-
tucje zycia publicznego, najsilniej zas wojsko /r=0,395/. Pozostale
instytucje: PZPR, rzad, Sejm,zwigzki zawodowe, MO, PRON uzyskuja
korelacje wyzsze od 0,3, Optymizm co do sytuacji ekonomicznej kraju
Jest pozytywnie powifzany z postrzeganiem procesu normalizacji /r=
0,19/.

W ogélnej konkluzji mozna stwierdzié, ze znaczna grupa robot-
nikdéw wielkoprzemystowych z wigkszym lub mniejszym natezeniem wy-
raza postawe pesymistyczng = nie oczekuje w najblizszych dwu latach
poprawy sytuacji gospodarczej. Postawa pesymistyczna Jest wyraznie
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zwiazana z opinig, Ze obecne warunki gospodarcze wplywajs negatyw-
nie na podejmowanie przez ludzi plandw zyciowych na dalsza przysz-
08¢ [r=0,37/. Uwaga Jjest skoncentrowana na zycie teraZniejszodcia,
bez plandw strategicznych /np. oszczednosci, inwestycjil.

Wystepuje zatem wsrdd robotnikéw kompleks powigzanych ze sobg
postaw: pesymizmu ekonomicznego, poczucia utraty kontroli nad zyciem
spotecznym, w .wgzsze] natomiast gruple - poczucie wzglednego upo-
Sledzenia i postrzeganie narastania konfliktdw w spoleczeristwie.

W nastgpnych badaniach bgdzie moZna przesledzié kierunki i dynamike
przemian tego kompleksu,

VI. ZAUFANIE DO INSTYTUCJI

Prowadzac badania, zadano robotnikom pytanie dotyczace cceny
stopnia zaufania spoleczenstwa do instytucji. W tabeli 2 przedsta=-
wiono odsetki odpowiedzi w brzmieniu: instytucja cieszy sie bardzo
duzym i duzym zaufaniem spoteczenstwa., Obok zamieszczono kdrelacje
z oméwionymi wczeéniej czynnikami zréznicowania opinii,

Tabela 2.
; Srednia | Odpo- |Przyna- |alie- |PoStrze-|
Nazwa punktéw | wiedzi | leznoéé |nacja |& Ea
instytucji do FZPR |spole- |F@stania
S konflik-
tow
Koscidt 6,03 75 -0,151 ][]z 0,08
Wo3sko 4,62 34 0,136 | -0,16 | -0,27
Sejm 3,89 20 0,130 | -0,19 | -0,24
PRON 3,24 11 Q0,135 =0,22 -0,22
PZPR 3,20 i 0,127 | =0,22 | =0,27
Zwiazkl zawodowe 3,02 7 0,008 | -0,21 -0,22
Mass-media [ 3,01 9 0,118 | =0,22 | -0,22
MO 2,93 10 0,008 | -0,18 | -0,20
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Z analizy danych zawartych w tabeli 2 wynika, Ze najwiegkszym
zaufaniem cieszy sie Kosciél /75% odpowiedzi pozytywnych/. Przyna-
leznosé¢ do PZPR wigZe sig z wyrazaniem mniejszego zaufania do Kos- '
ciola. Natomiast alienacja i1 postrzeganie narastania konfliktéw
wigzg sie pﬁzytywnie, cho¢ stabo, Pozéstate instytucje uzyskaly
mniejszy odsetek odpowiedzi pozytywnych. Nalezy zauwazyé, ze zaréw=-
no zwiazki zawodowe, Jjak i PZPR otrzymaly tyle samo opinii pozytyw-
nych, Jédnak z pordwnania sredniej punktéw wynika, Ze w stosunku do
PZPR bylo mniej wyboréw zdecydowanie negatywnych, przegz co jest wyz-
sza sSrednia, niZz w odniesieniu do zwigzkdéw zawodowych, ktére otrzy-
matly wiecej opinhii zdecydOWHnie negatywnych i dlatego uzyskaty mnie
szg Srednig. Znaczy to, ze w Srodowisku robotniczym wigkszg nieuf-
noscia darzy sie zwiazki zawodowe niz organizacje partyjna.

Zamieszczone zwigzkil korelacyjne pokazujg, Ze poczucie alie=~
nacjl spotecznej i postrzeganie konfliktdw sa dobrymi wskaZnikami
réznicujacymi stosunek do instytucji = wszystkie korelacje wigzg
sie 2 wyraianiéﬁ wiekszej nieufnosci wobec wszystkich = poza Koscio-
¥em - instytucji.

VII. PRZESZKODY W ROZWOJU KRAJU

W ankiecie zamieszczono pytanie, w ktérym zostaly wymienione
zjawiska mogace hamowaé rozwdj Polski. Kazde z nich robotnicy oce-
niali na skali od opinii, Ze okreslone zJjawisko nie wywiera w ogéle
negatywnego wpiywu na rozwéj, do opinii, ze wywiera wpiyw bardzo
duzy. W tabeli 3 przedstawiono hierarchig tych zjawisk wedlug Sred-
niej ocen oraz podano odsetki odpowiedzi wyrazajacych opinig, ze
zjawisko ma wpiyw negatywny bardzo duzy i duzy. Obok zamieszczone
zostaly korelacje z postrzeganiem napiegé i optymizmem ekonomicznym.
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Tabela 3. :
Srednia }Odpo=- Postrze- Optymizm
Rodzaj zjawiska punktdéw fwiedzi Ezgigngg_ ekono-
 konflik- miczny
tow
1 2 3 % 4 5
1. Wadliwa organizacja
gospodarki 5423 81 -0,192
2, Lenistwo, pijanstwo
brakorébétwo ; 0919 78 -0,130
3, Lapownictwo /korupcja/ 5,01 Th
4, Kumoterstwo /klikowcsdé/ 4,93 e -0,129
5. Brak poszanowania
wlasnoscl spoleczne] 4,76 67
6. Naduzywanie wtadzy 4,74 68 -0,214
7. Ograniczenie pola dzia-
tania dla inicjatyw 4,70 65 -0, 140
ludzi twérczych
8. Brak kwalifikacji ludzi
na stanowiskach kierow=- 4,61 63 -0,225
niczych
9. Brak wptywu ludzi na . 4
P e 4,60 62 0,119 0,272
10, Trumienie krytyki i} . 35 715 -0,245
11, Brak dyscypliny 1 I L
poszanowania wiadzy e 21 0,127 0,164
12. Brak odwagi w giosze=- 4
niu wlrasnego zdania Poco 22 0,166
13. Biernosé i oboJgtnosé
obywateli 4,15 47
14, Silna kontrela aparatu :
administracji przez 3,68 39 0,140 -0,224
partie
15, Polozenie geopolityczne 3,58 28 =0,175

lacji z uwagl na jego nieistotnosé statystycznsg.

Uwaga: W kolumnach 4-5 nie wszedzie podano wspéiczynnik kore-

Wedtug opinii robotnikdéw wielkoprzemystowych najwigkszymi

barierami w rozwoju kraju sg z jedne) strony wadliwa organizacja
gospodarki, z drugiej zas - lenistwo, pijaristwo i brakorébstwo oraz
takie cechy biurokratyzacji, jak Xapownictwo i kumoterstwo.
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Wszystkie te:cechy wymienia wigcej niz 70 robotnikéw. Na uwage za=
stuguje to, ze takie cechy, jak silna kontrola aparatu administra-
¢ji przez partig i polozenie geopolityczne - dwa czesto w propa-
gandzie antysocjalistycznej akcentowane czynniki zahamowar rozwo=
Jowych - znalazly sig na ostatnich miejscach. Niemniej okolo 40% ro-
botnikdéw wskazuje i na nie. Ogélny przeglad wymienionych odsetkéw
wskazar na poszczegdlne cechy éwiladczy o wysokim krytycyzmie i to
roztozonym wielowymiarowo.

W poprzednich czgsciach oméwiono poszczegélne zwiazki miedzy
poczuciem alien@cji a wyborami zjawisk negatywnych. Z pordéwnania
tych wybordéw z uporzgdkowaniem zjawisk moggcych hamowaé rozwéj Pol-
ski wynika, 2e akcentowane przez robotnikdéw postrzegajgcych narasta-
nie konfliktdéw czynniki zajmuja zdecydowanie odmienna pozycje w
ogélniej hierarchii zjawisk negatywnych., Robotnicy ci nie zgadzaja
sig czgsciej z wpitywem lenistwa i pijaristwa na zahamowanie rozwoju -
czynnik ten zmajduje sig na drugim miejseu w hierarchii, akcentujs
natomiast silng kontrolg¢ aparatu administracji przez partie, co z
kolei znajduje sig nisko w hierarchii,

Warto jeszcze zwrdcié uwagg na uklad korelacji negatywnych zja-
wisk z optymizmem ekonomicznym., Ujemne wartosci zwigzkdéw sSwiadcza
o tym, Ze robotnicy czesciej wyrazajacy optymizm rzaiziej awacajy wwage n=
wymienione zjawiska /10 zjawisk z 15 wymienionych/. Cechuja. sig¢ niz-
szym natgzeniem krytycyzmu wobec rzeczywistosci spolecznej. Ich
uwaga Jest skoncentrowana na braku dyscypliny i poszanowania wladzy

/Jedyna pozytywna korelacja - pozycja 11/. Jest to takze zwiazek
odmienny od tego, Jjakil obserwujemy w przypadku robotnikdéw postrze-
gajacych narastanie konfliktéw w spoteczeristwie. Jesli potraktowacd
te réznice jako wyraz przeciwstawnego stosunku grup robotniczych
wyrdznionych przez wskaZniki optymizmu /pozytywnie nastawionych do¢
rzeczywistosci/ i postrzegania narastania konfliktéw w spoleczeri-
stwie /negatywnie ustosunkowanych do rzeczywistosci/, to dotyczy
on zjawiska w tym przypadku nie najwazniejszego dla wigkszosci ro-
botnikdéw, Obie grupy w swych akcentach odbiegaja w przeciwstawnych
kierunkach od ogélnego obrazu rzeczywistosci, Jaki’  mozna uzyskaé
przez uporzadkowanie wyboréw wymienionych zjawisk negatywnych.
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VIII. POZYCJA KOSCIOLA

W warunkach kryzysu spoleczno-politycznego rola Kosciola znacz-
nie wzrosta: zwigkszylo sig¢ oddzialywanie Jjego daktrfny spotecznej
i I kreowanie opinii spotecznej w odniesieniu do spraw politycznych.
Warto Jjednak wyrdznic dwa aspeldytege oddziatywania: pierwsze wynika
z uczestnictwa w praktykach religijnych /chodzenie na msze/, drugie -
z deklaracji zaufania do KoSciota jako instytucji, jednego z pod-
stawowych elementdw sceny politycznej. Analiza wykazuje, ze sg to
dwa rézne nastawienia do instytucji Koscioa,

VW naszej prébie 62,6 robotnikéw odpowiedzialo, Ze w ostatnia
niedziele braXo udzial we mszy. Ten fakt jest zwigzany istotnie z
poczuciem utraty kontroli nad wiasnym iyéiem, co wigze sig¢ z dos-
wiadczaniem rozlicznych kiopotdw wynikajgcych 2z pogorszenia sig
sytuacji materialnej sporej czg¢sci mas pracujacych /r=0,125/. Nie
wystgpuje natomiast zwigzek migdzy poczuciem utraty kontroli nad
zyciem spalecin?m a uczestnictwem w praktykach religijnych. Mozns=
zatem powiedzieé, ze dla wiekszosci robotnikdéw Koscidt speinia waz-
ng funkcje psychologiczng w wymiarze indywidualnym, nie stanowl
jednak miejsca kompensacji alienacji spotecznej. NiemnieJ robotnicy
uczestniczacy w mszy czgéciej wyrazaja opinie, ze w trudnej sytu-
acji zyciowej nie mogg liczy¢ na dziataczy organizacji partyjnej
w zaktadzie pracy /r=0,117/. Akcentujg réwniéz silniej brak wpiywu
ludzi na decyzje wtadz Jako Zrdédio negatywnych zjawisk hamujgcych
rozwéj kraju /r=0,15/. Inne czynniki nie réznicuja robotnikédw.
Ogélnie méwiac, robotnicy uczestniczgcy w praktykach religijnych
najsilniej akcentujg cechy systemowe Jako Zrdédioc zahamowarn rozwo-
jowych /r=0,16/, rzadziej - cechy sprawowania wiadzy /r=C,13/ i w
niktym stopniu -wady lezace po stronie spoleczeristwa /r=0,06/.
Mozna zatem powiedzied, Ze w swej masie uczestnicy praktyk reli=-
gijnych wyrazaja postawy negatywne wobec instytucji zycia politycz-
nego Kraju.

W znacznie bardziej wyrazZnej formie wystgpuje to w przypadku
deklaracji zaufania do Kosciola niezaleznie od uczestnictwa w prak-
tykach religijnych., Jest to wyraz akceptacji politycznej funkcji
Koécioa. Robotnicy wyrazajacy wieksze zaufanie do Kosciola czg-
éciej postrzegaja procesy spoleczne Jako procesy przebiegajgce w
formie spiskowej: to, co si¢ dzieje, jest wynikiem dzialania ludzi
majacych uklady, dziaXajacych niejawnie i mogacych wywolywac nie-
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odwracalne zmiany /r=0,115/. Znacznie czegsSciej robotriicy wyrazajacy
zaufanie do Kosciola nie akceptuja socjalizmu /r=-0,145/. Na uwage
zastuguje fakt, ze wyrazanie zaufania do Kosciola wiaZe sie ze znacz-
nie silniejszym krytycyzmem pod adresem cech systemu politycznego:
ttumienie krytyki /r=0,157/, naduzywanie wtadzy /r=0,107/, brak
wplywu na decyzje wltadz /r=0,151/ oraz - co Jjest szczegdélnie inte-
resujgce w kontekscie poprzedniej czgdci opracowania - polozenie
geopolityczne /r=0,11/, ktére znalazlo sie na ostatnim miejscu w
hierarchii zjawisk mogacych hamowaé¢ rozwd] Polski, Poparcie dla
Kodciota wigze sie z kompleksem postaw silnie krytycznie zwréconych
wobec rzeczywistosci politycznej. Po stronie spoleczeristwa jedynym
czynnikiem, ktdéremu robotnicy darzgcy zaufaniem Koscidét przypisuja
wpiyw negatywny, jest brak dﬁwagi gloszenia wlasnego zdania /r=0,13/
Jest to wyraz rozczarowania wobec pasywne] lub niezbyt aktywne] po-
stawy spoteczeristwa,

Czlonkowie ‘PZPR zardwno w odniesieniu do praktyk religijnych
/r==0,21/, jak i do wyrazania zaufania wobec Kosciota /r=-0,15/ wy-
kazuja postawy odmienne od pozostatej czegsci klasy robotniczej.

Z przytoczonych danych wynika, Ze pozycJja Koiciola nie opiera
sie wylgcznie na dziatalnosci religijnej. Jest ona waznym faktem
politycznym wigzacym ze sobg zlozony kompleks pastaﬁ ocpozycyJjnych,
krytycznych wobec rzeczywistosci politycznej.

W nastepnych badaniach bgdzie mozna przesledzié dynamike prze-
mian w Swiadomosci spolecznej wielkoprzemysiowej klasy robotnicze}j,
szczegdlnie w aspekcie powigzania instytucji Kosciola z tym kom-
pleksem postaw krytycznych, Jakie obrazuja przytoczone zwigzki,



