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W skrécie

Po pazdziernikowym pogorszeniu ocen sytuacji w zakladach pracy
i przewidywan dotyczacych jej zmiany w ciaggu roku, w listopadzie wyniki s3
raczej stabilne. Odrobine zmniejszyt sie odsetek pracujacych zarobkowo,
ktorzy sa zdania, ze sytuacja w ich zaktadach pracy jest dobra, ale nie

zmienit sie udziat pracownikow, ktorzy twierdza, Ze jest ona zla.

Wsrod Polakéow aktywnych zawodowo dominuje poglad, Ze w najblizszym
roku sytuacja w ich zaktadach pracy pozostanie bez zmian, a wsréd bedacych
odmiennego zdania wiecej jest optymistow niz pesymistow spodziewa-

jacych sie pogorszenia sytuacji w miejscu pracy.

W listopadzie nieznacznie pogorszyto sie poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia: wzrést udziat aktywnych zawodowo, ktérzy obawiajg sie
0 swoje miejsce zatrudnienia, ale nadal tylko co czwarta osoba liczy sie
z mozliwoscig utraty obecnej pracy, natomiast zdecydowana wiekszos¢ nie

bierze pod uwage takiej mozliwosci.

W ocenach sytuacji na lokalnych rynkach pracy zaszly drobne zmiany. Nieco
zmniejszyt sie udzial badanych, ktorzy twierdza, ze trudno jest w ich okolicy
znalez¢ jakakolwiek prace, a ponad potowa Polakéw uwaza, ze wprawdzie
mozna znalez¢ jaka$ prace, ale trudno jest o prace odpowiednia. Tak jak
przed miesigcem opinie o mozliwosci znalezienia pracy istotnie réznicuje

wielkos¢ miejscowosci zamieszkania badanych.






W listopadowym badaniu' - jak co miesigc — zapytaliSmy osoby pracujace zarobkowo o obecna
i przewidywang sytuacje w ich zakladach pracy oraz o ich poczucie zagrozenia bezrobociem. Wsréd

wszystkich dorostych respondentéw zbadali$my opinie o sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W listopadzie potowa pracujgcych Polakdéw uwaza, ze sytuacja w ich miejscach pracy jest dobra (50%),
a kolejne 9% przyznaje, Ze jest bardzo dobra. Nieco wiecej niZ jedna czwarta pracujacych zarobkowo
ocenia obecng sytuacje jako ani dobra, ani zl3 (27%), a co dziesiagty pracujacy postrzega ja zle (10%)

— przy czym kolejne 2% uwaza, ze aktualna sytuacja w zakladach pracy jest bardzo zla.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (415) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktorej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 8 do 21 listopada 2024 roku na prébie liczacej 981 os6b (w tym: 57,0% metoda CAPI, 24,9% — CATI i 18,1% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiaddw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.
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RYS. 1. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM WYMIARZE
GODZIN (N=562)
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Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

0d pazdziernika oceny aktualnej sytuacji w zaktadach pracy ulegly niewielkim zmianom. O 2 punkty
procentowe (do 59%) spadt odsetek pracujacych zarobkowo, ktérzy s3 zdania, ze sytuacja w ich
zakladach pracy jest dobra. O 2 punkty procentowe wiecej 0oséb niz w ubieglym miesigcu uwaza,
Ze obecna sytuacja nie jest ani dobra, ani zta (27%), a odsetek ankietowanych, ktorzy twierdza, ze jest

ona zla pozostal bez zmian (12%).

CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
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* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Jak Pan(i) ogélnie ocenia Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

obecng sytuacje w Pana(i)

zaktadzie pracy? Czy jest 2023 2024

ona: X | Xt | oxu [ Il N[ v [ v [ vV v x| x | x

N*| 643 | 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601 | 599 | 610 | 522 | 534 | 582 | 562

w procentach

— dobra 59 58 63 62 62 62 66 60 61 68 58 66 61 59
— ani dobra, ani zta 29 28 25 27 25 24 23 25 25 20 27 24 25 27
AL 10 12 9 10 12 12 10 13 11 10 13 9 12 12
Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 2 2 2 1 2 2 1 2 3 2 3 1 2 2

* Dotyczy os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Analizujac opinie badanych w poszczegdlnych grupach spoleczno-zawodowych mozna stwierdzic,
ze stosunkowo najgorzej sytuacje w swoim miejscu pracy postrzegaja rolnicy. Tylko jedna czwarta
sposrdd nich (25%) ocenia swoja sytuacje jako dobra, podczas gdy jeszcze w paZdzierniku postrzegato
ja tak 44% os6b pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych2. W pozostatych sektorach
gospodarki odsetek pozytywnych ocen, podobnie jak w ubieglym miesigcu, oscyluje wokdt dwéoch
trzecich. Dodatkowo, im lepsza ocena wilasnych warunkéw materialnych badanych, tym lepiej
oceniajg oni swoja sytuacje w miejscu pracy. Relatywnie najlepiej sytuacje w swojej firmie postrzegaja
najmtodsi badani (75% os6éb w wieku 18-24 lata) oraz respondenci o najwyzszych dochodach

w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie domowym (68%) — zob. tabele aneksowg 1.

Niemal trzy pigte aktywnych zawodowo Polakdw przewiduje, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w ich zakladach pracy pozostanie bez zmian (59%). Wsréd pozostatych optymisci przewazaja nad
pesymistami: 16% ankietowanych spodziewa sie poprawy, a kolejne 4% uwaza, Ze sytuacja
zdecydowanie sie poprawi. Co dziewigta osoba (11%) jest zdania, Ze w jej zakladzie pracy sytuacja

raczej sie pogorszy, a 2% jest o tym zdecydowanie przekonane.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w pazdzierniku”, pazdziernik 2024 (oprac. J. Scovil).



CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciagu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GoDZIN (N=562)

pozostanie bez zmian

raczej poprawi sie

20%
raczej pogorszy sie

zdecydowanie poprawisie } 13%
zdecydowanle pogorszy sie

Trudno pOW|edZ|ec /
Odmowa odpowiedzi

Przewidywania dotyczace sytuacji w zakladach pracy respondentéw pozostajg od ubiegltego miesigca
dosy¢ stabilne. O 2 punkty procentowe spadt zaréwno udzial optymistéw (20%), jak i pesymistéw
(13%) w tej kwestii. Natomiast umocnit sie dominujacy poglad, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja
w ich zakladach pracy pozostanie bez zmian — obecnie podziela go o 3 punkty procentowe wiecej
Polakéw aktywnych zawodowo (59%). Odsetek uchylajacych sie od odpowiedzi na to pytanie wzrést
od pazdziernika o 1 punkt (8%).

CBOS

RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy*:
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* Odpowiedzi respondentdw pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najblizszego roku

sytuacja w Pana(i) zaktadzie 2023 2024

pracy: X Xl Xl I I 11l v \'% Vi Vil | VI 1X X Xl

N*| 643 | 610 | 544 | 579 | 570 | 615 | 611 | 601 | 599 | 610 | 522 | 534 | 582 | 562

w procentach

— poprawi sig 19 25 22 24 25 25 21 22 18 22 19 22 22 20
— pozostanie bez zmian 60 54 61 60 58 58 59 57 62 60 59 63 56 59
— pogorszy sie 12 11 9 9 11 10 13 15 13 11 14 9 15 13
Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 9 10 8 7 6 7 7 7 7 7 8 6 7 8

* Dotyczy oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Przewidywania dotyczace sytuacji w miejscu pracy w ciagu najblizszego roku wyraznie réznicuje wiek:
najmtodsi badani s3 najwiekszymi optymistami (42% wsréd oséb w wieku 18-24 lata), a wraz
z wiekiem spada odsetek osdb spodziewajgcych sie poprawy. Dodatkowo najwiekszym optymizmem
wobec przysztosci sytuacji w swoim miejscu pracy charakteryzuja sie osoby pracujace na wiasny
rachunek (41%). Wsréd respondentéw pracujacych w prywatnych zaktadach rolnych nikt nie wyraza
nadziei na poprawe swojej sytuacji (0%). Jednak o ile w pazdzierniku 42% z nich przewidywato
pogorszenie sytuacji w swoim zakladzie pracy w ciggu najblizszego roku, o tyle obecnie ten odsetek
wynosi 9%, a zdecydowana wiekszo$¢ pracujacych w prywatnych zaktadach rolnych (74%) zaklada,
ze nic sie w tej kwestii nie zmieni. Warto dodaé, ze najwiekszy odsetek badanych zaktadajacych
negatywny scenariusz zmian w miejscu pracy notujemy wsrod mieszkanicow ponad pétmilionowych
miast (25%). Wsrdd przedstawicieli kadry kierowniczej i specjalistéw z wyzszym wyksztatceniem tyle
samo 0sOb spodziewa sie pogorszenia sytuacji w swoim miejscu pracy, ile oczekuje jej poprawy

(po 19%) — zob. tabele aneksowa 2.

W listopadzie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia nieznacznie si¢ pogorszylo. O 2 punkty
procentowe wzrést udziat oséb aktywnych zawodowo, ktére obawiaja sie o swoje miejsce zatrudnienia
i obecnie co czwarty badany (25%) liczy sie mozliwoSciag utraty obecnej pracy (zwolnienia,
bankructwa, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa itp.). Ostatnio podobny udziat oséb, ktdre
obawiaja sie o swoje miejsce zatrudnienia, obserwowaliSmy w czerwcu i lipcu br. Jednocze$nie o 2
punkty procentowe zmniejszyt sie odsetek niebioracych takiej mozliwosci pod uwage (do 72%).



CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO EACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=562)

25% 72%
/_H
m Bardzo powaznie Raczej tak Raczejnie  mNie, to mato Trudno powiedzieé /
sie ztym licze prawdopodobne Odmowa odpowiedzi

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwos$cig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sig¢ z tym licze” i ,Raczej tak” (Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne”
i ,Raczej nie” (Nie). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo



Czy liczy sie . . o -
Pan(i) z mozli- Wskazania oséb aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan
woscia utraty
obecnej pracy
(zwolnienia, 2023 2024
bankructwa,
upadku,
likwidacji
zaktadu, gospo-
darstwa itp.)? w procentach

Xl XIl | 1l ] [\ \' Vi Vil Vil IX X Xl
(N=610) | (N=544) | (N=579) | (N=570) | (N=615) | (N=611) | (N=601) | (N=599) | (N=610) | (N=522) | (N=534) | (N=582) | (N=562)

Bardzo
powaznie sie
2 tym licze 4|20 4|21 3|18 4|18 5(21| 4(24| ¢|23| 7|25| 5(25| 4|20| 4|22| 5(|23| 4 |25

Raczej tak 16

Raczej nie 38 36 40 39 41 38 35 39 38 41 35 40
Nie, to mato 78 76 80 78 76 73 74 73 72 75 75 74 72
prawdopodobne| 40 40 40 39 35 35 39 34 34 34 40 34 35
Trudno
powiedzie¢/
Odmowa
odpowiedzi 3/3|/4(4(3|3(3|3|/3|3|3|3[(2|2(3|3|3|3|5|/5(3[3|3[3|4/4

* Dotyczy oséb zatrudnionych, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Relatywnie najbardziej spokojni o swoje stanowiska s3 obecnie pracownicy w wieku 25-34 lata
(44% z nich uwaza mozliwo$¢ utraty obecnej pracy za mato prawdopodobng), badani pracujacy na
wlasny rachunek (42%) oraz respondenci, ktérych dochody w przeliczeniu na osobe w gospodarstwie
domowym przekraczaja 6000 zt (44%). Réwnie wysokie poczucie bezpieczenstwa notujemy wsrod
pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych (44%), ktdrzy sa jednoczes$nie grupa stosunkowo
najgorzej oceniajaca swoja obecng sytuacje. Z kolei czesciej niz pozostali licza sie z ryzykiem utraty
zatrudnienia pracownicy ustug (38%) i osoby, ktdrych miesieczne dochody per capita nie przekraczaja
2000 zl (32%) — zob. tabele aneksowa 3.

Ponownie, im lepsze oceny wilasnych warunkéw materialnych, tym poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia jest wieksze, a wraz ze spadkiem oceny wiasnej sytuacji materialnej ro$nie obawa

o mozliwos¢ utraty pracy.

Ocena sytuacji na lokalnych rynkach pracy jest bardzo zblizona do pazdziernikowej. Tyle samo 0sdb,
ile ostatnio (16%) jest zdania, ze w okolicy ich miejsca zamieszkania bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednia prace, a ponad potowa (53%) uwaza, ze wprawdzie mozna znalez¢ jaka$ prace,
ale trudno jest o prace odpowiednia (wzrost o 1 punkt). O 2 punkty procentowe zmniejszyt sie udziat
badanych, ktérzy twierdza, ze trudno jest w ich okolicy znalez¢ jakgkolwiek prace (17%). Cztery osoby
na sto sg zdania, ze w ich miejscowosci lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy (4%, wzrost

o 1 punkt). Odsetek pytanych niemajgcych zdania na ten temat wynosi 11% (wzrost o 1 punkt).



CBOS
RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
mozna wprawdzie znalez¢
_— jakas$ pracg, ale trudno jest
o prace odpowiednig
bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace
Trudno powiedzieé / ~
Odmowa odpowiedzi / \
nie mozna znalez¢ zadnej pracy trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace
CBOS

RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie*:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia

trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

* Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



CBOS
RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Jest praca —— Nie ma pracy

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednia” (Jest praca) oraz ,trudno jest znalez¢ jakagkolwiek prace” i ,nie mozna znalez¢
zadnej pracy” (Nie ma pracy). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

- . . Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje

na rynku pracy w Pana(i) 2023 2024
miejscowosci lub okolicy? x [xi[xi | o fufw v v v vm]x]|x]|[x
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

w procentach

— bez wiekszych probleméw
mozna znalez¢ odpowiednia
prace 22 |22 |16 (19 | 17 |13 | 18 | 17 | 18 | 16 | 15 | 18 | 16 | 16

— mozna wprawdzie znalez¢ jaka$
prace, ale trudno jest o prace

odpowiednig 52 | 51 | 56 | 50 | 51 | 54 | 51 | 51 | 51 | 51 | 56 | 50 | 52 | 53
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek
prace 16 14 | 16 | 16 18 | 19 18 18 18 19 17 18 19 | 17

— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 3 3 3 5 4 3 4 4 5 5 4 4 3 4

Trudno powiedzie¢/
Odmowa odpowiedzi g |1 |10 |10 |11 |11| 9|10]| 9|10]| 8|11 10|11

Tak jak w pazdzierniku opinie o mozliwosci znalezienia pracy istotnie réznicuje wielko$¢
miejscowosci, w ktérych mieszkaja badani. W miastach liczacych do 100 tys. mieszkancow tylko 8%
0sOb uwaza, ze bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednia prace, podczas gdy
w wiekszych miastach poglad ten podziela wiecej niz co piaty badany (28% ws$réd mieszkancow
najwiekszych aglomeracji miejskich). Z kolei przekonanie o tym, ze w okolicy trudno jest znalez¢
prace albo ze jest to wrecz niemozliwe, czesciej niz pozostali podzielaja osoby z wyksztalceniem
podstawowym lub gimnazjalnym (39%), Zle oceniajace wlasne warunki materialne (39%), a takze
najmlodsi respondenci (33% o0s6b w wieku 18-24 lata). Sposréd grup spoteczno-zawodowych

najwyzszymi odsetkami takich deklaracji wyrdzniaja sie, tak jak w ubieglym miesigcu, bezrobotni
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(58%) i osoby zajmujace sie domem (33%), atakze renciSci (33%). Rolnicy, ktorzy jeszcze
w pazdzierniku byli jedng z grup o relatywnie najsilniejszym poczuciu, ze trudno w okolicy znalez¢
prace, obecnie cechuja sie jednym z wyzszych odsetkow przekonanych, ze bez problemu mozna

znalez¢ odpowiednig prace (30%) — zob. tabele aneksowa 4.

* Kk k

Po pazdziernikowym pogorszeniu sie ocen sytuacji w zaktadach pracy i przewidywan dotyczacych jej
zmiany w ciggu najblizszego roku, w listopadzie nastgpita stabilizacja tych wskaznikdéw. Odrobine
zmniejszyl sie odsetek pracujacych zarobkowo, ktorzy sg zdania, Ze sytuacja w ich zakladach pracy
jest dobra, jednak na rzecz odpowiedzi, Ze nie jest ona ani dobra, ani zla. Nie zmienil sie natomiast
udziat pracownikdow, ktdrzy twierdza, Ze jest ona zla. Wsrdd Polakéw aktywnych zawodowo dominuje
poglad, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zakladach pracy pozostanie bez zmian.
Nieznacznie pogorszyto sie poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia: wzrdst udzial oséb aktywnych
zawodowo, ktére obawiaja sie o swoje miejsce zatrudnienia, ale nadal tylko co czwarta liczy sie

mozliwoS$cia utraty obecnej pracy, a zdecydowana wiekszo$c¢ nie bierze pod uwage takiej mozliwosci.

Opracowata

Marta Bozewicz



