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W skrocie

Blisko dwie trzecie (64%, od listopada wzrost o 2 punkty procentowe)
pracujacych zarobkowo uwaza aktualng sytuacje w swoich zakladach
pracy za dobrg, dla nieco ponad jednej czwartej (26%, wzrost o 1 punkt)

jest ona ,,ani dobra, ani zta”, a w opinii 9% (spadek o 2 punkty) — zla.

Od ponad trzydziestu lat wsrdod pracujacych zarobkowo dominuja
prognozujacy stabilizacje sytuacji w swoich zakladach pracy (obecnie
63%, o 2 punkty procentowe wiecej niz w listopadzie). Tak jak
w poprzednich pieciu miesigcach 19% pracujacych zarobkowo wyrazito
przekonanie, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich zakladach
pracy poprawi sie. Jej pogorszenia spodziewa sie natomiast obecnie 13%

pytanych (od listopada wzrost o 1 punkt).

Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utrata obecnej
pracy sa niemal na tym samym poziomie co w listopadzie. Blisko co
czwarty (24%, wzrost o 1 punkt procentowy) pracujacy zarobkowo
deklaruje, ze liczy sie z mozliwoscia utraty obecnej pracy,
tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zakladu pracy, gospodarstwa
itp., a niemal trzy czwarte (73%, bez zmian) twierdzi, Ze nie bierze tego

pod uwage.

W poréwnaniu z listopadem wsrdod ogétu badanych pogorszyly sie
oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy — o 3 punkty procentowe
ubyto przekonanych, ze w ich miejscowosci lub jej okolicy mozna
znalez¢ prace (obecnie 63%), a o 4 punkty przybylo uwazajacych,

ze jest to trudne lub catkowicie niemozliwe (obecnie 28%).






Na poczatku grudnia!, jak co miesigc, osoby pracujace zarobkowo, w tym takze dorywczo
i w niepelnym wymiarze czasu pracy, zapytaliSmy o ocene obecnej sytuacji w ich zakladach pracy,
przewidywania co do tego, jak bedzie ona wyglada¢ w perspektywie roku, oraz o poczucie
bezpieczenstwa zatrudnienia lub zagrozenia utrata pracy. Wszystkich dorostych respondentéw

poprosiliSmy natomiast o ocene sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W grudniu blisko dwie trzecie (64%) pracujacych zarobkowo aktualng sytuacje w swoich zakladach
pracy ocenito pozytywnie, cho¢ dominuja wsrdéd nich uwazajacy ja za po prostu dobra (51%),
a postrzegajacy ja jako bardzo dobra stanowig tylko 13% ogétu pytanych. Nieco ponad jedna czwarta
(26%) twierdzi, ze obecna sytuacja w ich miejscach pracy jest ,,ani dobra, ani zla”, a 9% uznalo jg za
zlg. Od odpowiedzi uchylilo sie 2% badanych. Warto doda¢, iz takze wsréd ocen negatywnych
dominujq opinie umiarkowane (7% pytanych uznato obecng sytuacje w swoim zaktadzie pracy za po
prostu z13), natomiast oceny skrajne s3 w mniejszosci (2% badanych stwierdzilo, ze obecna sytuacja

w zakladzie pracy jest bardzo zla).

1 Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (428) przeprowadzono w ramach procedury mixed—-mode na reprezentatywnej
imiennej prébie petnoletnich mieszkaricow Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedna z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu sie z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktdrej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liScie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach od
27 listopada do 8 grudnia 2025 roku na prébie liczacej 948 osdb (w tym: 62,0% metoda CAPI, 24,8% — CATI i 13,2% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



RYS. 1.

CBOS

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO LACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK

POZA ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM
WYMIARZE GODZIN (N=561)

~ dobra ——

ani dobra, ani zta
64% <

\- bardzo dobra
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} 9%
T bardzo zta

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

Grudniowe oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy sa nieznacznie lepsze od listopadowych —

0 2 punkty procentowe przybylo pracujacych zarobkowo uwazajacych aktualng sytuacje w swoim

miejscu pracy za dobra i o tyle samo ubylo uwazajacych ja za zlq.
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RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
%
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dobra ani dobra, ani zta zta

* Odpowiedzi os6b pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Jak Pan(i) ogoélnie Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

ocenia obecng sytuacje

w Pana(i) zaktadzie 2024 2025

pracy? Czy jest ona: Xl Xl | Il 1} v \ \ " VIl IX X Xl Xl

N*| 562 | 518 | 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561

procentowanie w kolumnach

— dobra 59 61 60 63 63 58 64 66 61 60 61 57 62 64
— ani dobra, ani zta 27 27 26 25 23 30 25 22 28 27 26 27 25 26
- zla 12 10 11 11 12 11 9 10 10 11 12 13 11 9
Trudno powiedzie¢ /

Odmowa odpowiedzi 2 2 2 1 2 2 2 2 1 2 1 3 2 2

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

Grudniowe oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy istotnie statystycznie réznicuje sektor
gospodarki, w ktérym pracujg badani. Znacznie gorzej niz pozostali oceniaja ja pracujacy
w prywatnych gospodarstwach rolnych. O ile wérdéd pracujacych w innych sektorach gospodarki
wyraznie dominuja oceny pozytywne, to opinie w prywatnym rolnictwie s mocno podzielone — 30%
pracujacych w prywatnych gospodarstwach rolnych uznalo sytuacje w swoim miejscu pracy za zla,

29% ocenito, ze jest ona dobra, a 42% wskazuje, Ze jest ,,ani dobra, ani zla” (zob. tabele aneksowag 1).

0d ponad trzydziestu lat wsrdéd pracujacych zarobkowo dominuja prognozujacy stabilizacje sytuacji
w swoich zakladach pracy (obecnie 63%, o 2 punkty procentowe wiecej niz w listopadzie). Tak jak
w poprzednich pieciu miesigcach, 19% pracujacych zarobkowo wyrazilo przekonanie, ze w ciggu
najblizszego roku sytuacja w ich zakladach pracy poprawi sie. Jej pogorszenia spodziewa sie natomiast
obecnie 13% pytanych (od listopada wzrost o 1 punkt). Nieznacznie ubylo (od listopada o 2 punkty
procentowe, do 5%) uchylajacych sie od zajecia stanowiska w tej kwestii. Tak samo jak we
wczesniejszych pomiarach respondenci spodziewajacy sie zmian na ogdét nie uwazajg, ze beda one
duze — 3% oczekuje zdecydowanej poprawy, a 1% spodziewa sie zdecydowanego pogorszenia sytuacji
w swoim zakladzie pracy, natomiast dominujg odpowiedzi wskazujace przewidywany kierunek zmian
sytuacji, ale z umiarkowanym co do nich przekonaniem (16% uwaza, Ze sytuacja raczej sie poprawi,

a 12%, iz raczej sie ona pogorszy).



CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO LACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=561)

pozostanie bez zmian

raczej poprawi sig

19% 12% , .
" raczej pogorszy si
5% j pogorszy sie }1 3%

zdecydowanie poprawi si¢ ———— 3% | 19— zdecydowanie pogorszy sie

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

CBOS

RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*:
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* Odpowiedzi respondentéw pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw pracujgcych zarobkowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najblizszego 2024 2025

roku sytuacja w Pana(i)

zaktadzie pracy: Xl Xl I I m \% \Y Vi vil | Vi IX X Xl Xl

N*| 562 | 518 | 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 20 21 19 22 24 18 20 20 19 19 19 19 19 19
— pozostanie bez zmian 59 60 59 59 56 61 62 65 65 63 63 59 61 63
— pogorszy sie 13 11 14 12 14 15 9 9 10 11 11 16 12 13
Trudno powiedzie¢ /

Odmowa odpowiedzi 8 8 9 7 6 7 8 6 6 7 7 6 7 5

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

Tak jak w poprzednich miesigcach, prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy w ciagu
najblizszego roku najbardziej réznicuje postrzeganie jej stanu aktualnego. Wiekszo$¢ pracujacych
zarobkowo, ktorzy uwazaja obecna sytuacje za dobra (68%) lub okreslajacych ja stwierdzeniem ,,ani
dobra, ani zla” (61%), spodziewa sig, ze w ciagu najblizszego roku pozostanie ona bez zmian,
natomiast ponad polowa (52%) oceniajacych, ze jest ona zla, przewiduje jej pogorszenie. Ponadto im
lepsze oceny aktualnej sytuacji w zaktadach pracy, tym czesSciej oczekiwana jest jej dalsza poprawa
(od 10% wsrod Zle oceniajacych aktualng sytuacje do 22% wsrod uwazajacych ja za dobra), a im gorsze
oceny sytuacji aktualnej, tym wiecej przekonanych, ze w ciggu roku nastapi jej pogorszenie (od 7%

wsrod oceniajgcych, ze obecna sytuacja jest dobra, do 52% wsrdd uwazajacych ja za z1g).

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 22 17 10
— pozostanie bez zmian 68 61 38
— pogorszy sig 7 17 52
Trudno powiedzieé¢ / Odmowa odpowiedzi 4 5 0

* Odpowiedzi os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikdw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=561)

Réwniez w przypadku prognoz na tle pozostatych badanych in minus wyr6zniaja sie pracujacy
w prywatnych gospodarstwach rolnych. Mimo iz takze w tej grupie dominujg przekonani, ze w ciggu
roku sytuacja w ich miejscu pracy sie nie zmieni (62%), to znacznie czeSciej niz pracujacy w innych
sektorach gospodarki prognozuja oni jej pogorszenie (29%), a rzadziej poprawe (10%) — zob. tabele

aneksowag 2).



BEZPIECZENSTWO ZATRUDNIENIA

Poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utratg obecnej pracy sg niemal na tym samym
poziomie co w listopadzie. Blisko co czwarty pracujacy zarobkowo (24%, wzrost o 1 punkt) deklaruje,
ze liczy sie z mozliwoscia utraty obecnej pracy, tzn. zwolnienia, bankructwa, likwidacji zaktadu pracy,
gospodarstwa itp., a niemal trzy czwarte (73%, bez zmian) twierdzi, Ze nie bierze tego pod uwage.

Trzech na stu pytanych uchylilo sie od odpowiedzi na to pytanie (3%, spadek o 1 punkt procentowy).

CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=561)

34% Raczej nie
Raczej tak 18%
73%
24% 39%
Bardzo powaznie . ° Nie, to mato
sie z tym licze 3% prawdopodobne
Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi
Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
TABELA 4
Czy liczy sig Pan(j) Wskazania os6b pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badan
z mozliwoscia utraty obecnej
pracy (zwolnienia, bankructwa, 2024 2025
upadku, likwidacji zaktadu,
gospodarstwa itp.)? Xl Xl I I m v Vv Vi Vil | vl | IX X Xl Xl

N*| 562 | 518 | 555 | 573 | 622 | 615 | 652 | 582 | 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie z tym licze 4 6 5 4 4 5 4 5 4 5 3 5 5 6
Raczej tak 21 18 | 17 | 17 | 18 | 17 |17 |17 | 17 | 19 | 18 | 19 | 18 | 18
Raczej nie 37 | 38 | 40 | 39 | 37 | 37 | 37 | 35 | 34 | 39 | 39 | 35 | 36 | 34
Nie, to mato prawdopodobne 35 | 36 36 36 38 37 37 | 40 | 43 34 | 36 37 37 39

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi 4 2 3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3

* Dotyczy oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen



CBOS
RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak”
(Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne” i ,Raczej nie” (Nie). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

W grudniu poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utrata pracy wiaze sie przede
wszystkim z przewidywaniem rozwoju sytuacji w zakladzie pracy w ciggu najblizszego roku. Polowa
prognozujacych pogorszenie (50%) liczy sie z mozliwoscia utraty obecnej pracy, przy czym 21%
badanych z tej grupy bardzo powaznie bierze to pod uwage. Ponadprzecietny poziom obaw
o0 utrzymanie obecnego miejsca pracy notujemy ponadto wsréd respondentow, ktdrzy uchylili sie od
formulowania prognoz co do przyszlej sytuacji w swoim miejscu pracy — co czwarty (25%) sposrod
nich deklaruje, ze bardzo powaznie liczy sie z mozliwos$cig utraty pracy, a kolejne 13% bierze to pod
uwage. Wsrod przewidujacych poprawe sytuacji w swoim zakladzie pracy oraz uwazajacych, ze
w ciggu najblizszego roku pozostanie ona bez zmian najwieksze grupy stanowia natomiast osoby

uwazajace utrate obecnej pracy za zdarzenie mato prawdopodobne (odpowiednio 48% i 42%).

Czy liczy sie Pan(i) Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

z mozliwoscia utraty obecne;j - .
pracy (zwolnienia, bankructwa, poprawi sie pozostanie pogorszy sie Trudno powiedziec¢ /
upadku, likwidacji zaktadu, bez zmian Odmowa odpowiedzi
gospodarstwa itp.)?* procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 4 3 21 25

Raczej tak 16 17 29 13

Raczej nie 29 36 30 33

Nie, to mato prawdopodobne 48 42 16 19

Trudnq powled2|ec / Odmowa 3 2 5 11
odpowiedzi

* Odpowiedzi os6b pracujacych zarobkowo, takze rolnikdw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin
(N=561)



W grudniu zréznicowania poczucia bezpieczenistwa zatrudnienia i zagrozenia utratg obecnej pracy

w zaleznosci od sektora gospodarki, w ktérym pracuja badani, nie s3 istotne statystycznie (zob. tabele

aneksowa 3).

Tylko 14% ogdtu badanych uwaza, ze w ich miejscowo$ciach lub okolicy bez wiekszych probleméw

mozna znalezé odpowiednig prace. Blisko polowa (49%) jest natomiast zdania, Ze mozna tam

wprawdzie znaleZ¢ prace, ale trudno jest o prace odpowiednia. Na powazne trudnosci ze nalezieniem

pracy w okolicy miejsca zamieszkania wskazuje lacznie 28% badanych, z czego 22% to uwazajacy,

ze trudno jest tam znalez¢ jakgkolwiek prace, a 6%, Ze jest to caltkowicie niemozliwe. Co dziesigty

ankietowany uchylil sie od oceny sytuacji (10%).

CBOS

RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest
o prace odpowiednig

bez wiekszych probleméw
mozna znalezé
odpowiednig prace

49%

22% ) 2
trudno jest znalez¢

jakakolwiek prace

14% . . »
10% nie mozna znalez¢
zadnej pracy

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

W grudniu w poréwnaniu z listopadem oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy pogorszyty sie —

0 3 punkty procentowe ubylto przekonanych, ze w ich miejscowosci lub jej okolicy mozna znalez¢ prace

(obecnie 63%), a 0 4 punkty procentowe przybylo uwazajacych, ze jest to trudne lub catkowicie

niemozliwe (obecnie 28%).



RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
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bez wiekszych probleméw mozna znalez¢ odpowiednig prace
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Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

TABELA 6

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje

Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

12022

12023

mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig

12024

12025

CBOS

%

na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci 2024 2025

lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, xt [ x| vl fuw v v v v v ix [ x| x|
obecnie:

procentowanie w kolumnach

— bez wiekszych probleméw mozna

znalez¢ odpowiednig prace 16 |14 |13 |17 [13 |13 |13 |17 |16 |11 |13 |15 |12 | 14
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas prace,

ale trudno jest o prace odpowiednia 53 | 54 |52 |50 |54 |50 |52 |46 |46 |52 |50 |48 | 54 | 49
— trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace 17 |20 |20 |20 |19 |20 (18 |22 |23 |22 |21 (21 |19 |22
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 4 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 6
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi | 11 11 10 (12 |11 |11 [ 11 |10 {11 |11 |10 | 10

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Mozna znalez¢ prace Trudno o prace

Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wiekszych probleméw mozna znalez¢é odpowiednig prace” i ,mozna wprawdzie znalez¢é
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Mozna znalez¢ prace) oraz ,trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace” i ,nie mozna
znalez¢ zadnej pracy” (Trudno o prace). Pominigto odpowiedzi ,Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Opinie o mozliwosci znalezienia pracy w okolicy miejsca zamieszkania istotnie rdznicuje wielkos¢
miejscowosci, w ktorej mieszkajg badani (zob. tabele aneksowa 4). Na powazne trudnosci w tym
zakresie najcze$ciej wskazuja mieszkancy wsi — w grudniu 29% sposrdd nich wyrazito przekonanie,
ze trudno jest tam znalez¢ jakgkolwiek prace, a dodatkowo co dziesiagty (10%) uznat to za catkowicie
niemozliwe. Znacznie lepiej niz osoby z mniejszych miejscowosci sytuacje na lokalnych rynkach pracy
oceniajag mieszkancy co najmniej pétmilionowych miast, a przede wszystkim znacznie czeSciej niz
pozostali badani s3 oni przekonani, ze bez wigkszych probleméw mozna tam znalez¢ odpowiednia
prace (24%). Ponadto w grudniu Zzaden badany z najwiekszych metropolii nie stwierdzit, Ze w jego
miescie lub okolicy nie mozna znalez¢ zadnej pracy. Co ciekawe jednak, w poréwnaniu z listopadem?,
to wlasnie w tych dwdch grupach odnotowali$my wyrazne pogorszenie ocen, a najwieksza zmiana
nastgpila wérdéd mieszkancow co najmniej pétmilionowych miast — w stosunku do ubieglego miesigca
lacznie o 19 punktéw procentowych ubyto przekonanych, ze w okolicy miejsca zamieszkania mozna
znalez¢ prace, a 0 9 punktow zwiekszyla sie grupa wskazujacych na powazne trudnosci w tym
zakresie. Pogorszenie ocen wsrod mieszkancéw wsi tez jest jednak znaczace — 1gcznie o 6 punktéow
procentowych ubylo w tej grupie przekonanych, ze w okolicy miejsca zamieszkania mozna znalez¢

prace, a o 7 punktow zwiekszyt sie odsetek twierdzgacych, ze jest to trudne lub catkowicie niemozliwe.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w listopadzie”, listopad 2025 (oprac. B. Badora).
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Tak jak poprzednio sytuacje na lokalnym rynku pracy lepiej oceniaja mezczyzni niz kobiety.
Przekonanie, Ze w miejscu zamieszkania lub jego okolicy mozna znaleZ¢ prace wyraza 70% mezczyzn
i 56% kobiet, natomiast powazne trudnosci w tym zakresie dostrzega 33% kobiet i 21% mezczyzn.
Ponadto w pordwnaniu z listopadem w wiekszym stopniu pogorszyly sie oceny wsrdd kobiet niz wsrdéd

mezczyzn.

Poréwnujac wyniki z grudnia i listopada mozemy ponadto zauwazy¢ znaczace pogorszenie ocen

sytuacji na lokalnych rynkach pracy w niektorych grupach badanych, takich jak:
e pracujgcy w spotkach wiascicieli prywatnych i panstwa,
e pracujacy na wlasny rachunek poza prywatnym rolnictwem,
e pracujacy w prywatnych gospodarstwach rolnych (ogétem),
e rolnicy indywidualni,
e pracownicy administracyjno-biurowi,
e bezrobotni,
e robotnicy wykwalifikowani,
e 0soby w wieku 25-54 lata,

o respondenci z wyzszym wyksztalceniem.

* % K

Nastroje pracujacych zarobkowo zwigzane z miejscem pracy, tj. oceny aktualnej sytuacji w zakladzie
pracy, prognozy jej rozwoju w ciggu najblizszego roku oraz poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia
i zagrozenia utratg obecnej pracy utrzymuja sie na poziomie z listopada br. Wsréd ogétu badanych

w poréwnaniu z listopadem pogorszyly oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy.
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TABELA 1
Jak Pan(i) ogdlInie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
Trudno )
dobra ani dobra, ani zta zta p%ﬁﬁ%ﬂ,ead Lé‘;g%a
odpowiedzi
% % % %
Ogétem 64 26 9 2 561
Pte¢ Mezczyzni 64 27 7 2 300
Kobiety 64 24 11 1 262
Wiek 18-24 lata 87 8 3 2 41
25-34 70 20 8 2 116
35-44 61 31 7 1 155
45-54 55 31 12 2 145
55-64 60 26 10 3 82
65 lat i wiecej 72 19 4 4 23
Miejsce Wies 64 27 7 2 229
zamieszkania Miasto do 19 999 58 31 10 1 77
20000 - 99999 61 26 14 97
100 000 - 499 999 67 26 4 3 80
500 000 i wiecej mieszk. 67 19 10 4 78
Wyksztatcenie Podstawowe/gimnazjalne 71 16 10 3 33
Zasadnicze zawodowe 55 37 8 91
Srednie 64 25 9 2 192
Wyzsze 66 24 9 2 246
Grupa spoteczna Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 74 18 7 2 151
i zawodowa Sredni personel, technicy 53 39 6 2 39
Pracownicy adm.-biurowi 60 21 19 64
Pracownicy ustug 68 29 3 1 77
Robotnicy wykwalifikowani 67 27 6 1 92
Robotnicy niewykwalifik. 70 23 7 46
Rolnicy 27 43 30 30
Pracujacy na wtasny rach. 51 35 10 3 52
Emeryci 36 64 3
Uczniowie i studenci 87 13 8
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 61 26 9 3 119
spotce wiascicieli prywatnych i pafistwa 67 31 2 107
sekt. pryw. poza rolnict. 67 22 9 2 301
prywatnym gosp. rolnym 29 42 30 34
Dochody na jedna Do 1999 zt 43 33 22 2 47
osobe 0d 2000 do 2999 zt 51 39 7 3 60
0d 3000 do 3999 zt 69 27 5 83
0d 4000 do 5999 zt 61 29 7 3 129
6000 zt i wiecej 77 15 7 1 87
Trudno powiedzie¢ 74 14 12 54
Odmowa odpowiedzi 62 26 9 2 103
Ocena wtasnych Zte 36 23 40 18
war. mater. Srednie 42 44 11 2 131
Dobre 72 20 7 2 412
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 57 43 19
religijnych Raz w tygodniu 58 28 14 145
1-2razy w miesigcu 65 25 8 1 73
Kilka razy w roku 66 25 6 3 168
W ogédle nie uczestniczy 66 22 8 3 149
Poglady polityczne | Lewica 62 26 10 2 134
Centrum 73 17 8 3 168
Prawica 56 34 9 1 187
Trudno powiedzie¢ 70 19 8 3 55
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TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:
Trudno )
odpowiedzi
% % % %
Ogétem 19 63 13 5 561
Pte¢ Mezczyzni 21 60 13 6 300
Kobiety 17 66 13 3 262
Wiek 18-24 lata 25 52 16 7 41
25-34 36 50 11 3 116
35-44 13 71 10 6 155
45-54 16 59 22 4 145
55-64 15 72 8 4 82
65 lat i wiecej 6 82 8 4 23
Miejsce Wies 20 59 15 6 229
zamieszkania Miasto do 19 999 15 72 11 2 77
20000 - 99999 21 64 12 3 97
100 000 - 499 999 18 66 14 1 80
500 000 i wiecej mieszk. 21 61 11 7 78
Wyksztatcenie Podstawowe/gimnazjalne 20 58 16 6 33
Zasadnicze zawodowe 15 68 10 6 91
Srednie 19 59 15 7 192
Wyzsze 21 65 12 2 246
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 18 69 10 2 151
i zawodowa Sredni personel, technicy 22 60 16 2 39
Pracownicy adm.-biurowi 26 59 14 1 64
Pracownicy ustug 20 65 9 6 77
Robotnicy wykwalifikowani 22 55 14 10 92
Robotnicy niewykwalifik. 12 69 13 5 46
Rolnicy 11 61 28 30
Pracujacy na wtasny rach. 19 61 16 4 52
Emeryci 36 64 3
Uczniowie i studenci 31 56 13 8
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 14 67 12 7 119
spotce wiascicieli prywatnych i paistwa 23 62 9 5 107
sekt. pryw. poza rolnict. 21 62 13 4 301
prywatnym gosp. rolnym 10 62 29 34
Dochody na jedng | Do 1999 zt 9 65 15 11 47
osobe 0d 2000 do 2999 zt 13 67 14 6 60
0d 3000 do 3999 zt 22 65 10 3 83
0d 4000 do 5999 zt 18 64 13 5 129
6000 zt i wiecej 27 56 13 3 87
Trudno powiedzie¢ 22 54 17 6 54
Odmowa odpowiedzi 19 66 13 3 103
Ocena wtasnych Zte 5 35 54 6 18
war. mater. Srednie 14 68 13 5 131
Dobre 22 62 11 5 412
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 23 65 11 19
religijnych Raz w tygodniu 18 58 21 3 145
1-2 razy w miesigcu 19 71 8 3 73
Kilka razy w roku 20 63 9 8 168
W ogéle nie uczestniczy 20 63 13 4 149
Poglady Lewica 24 60 14 3 134
polityczne Centrum 17 68 10 5 168
Prawica 18 62 15 4 187
Trudno powiedzie¢ 19 58 15 9 55
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TABELA 3
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadkuy, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?
’ Trudno .
povsggiizg sie Raczej tak Raczej nie '\:)I;\}vc()ig:)a(:? p%ﬁﬁ%ﬂ?/ L(I)Z%t;)a
ztym licze dobne odpowiedzi
% % % % %
Ogoétem 6 18 34 39 3 561
Pte¢ Mezczyzni 5 16 36 38 4 300
Kobiety 7 20 32 39 2 262
Wiek 18-24 lata 11 20 21 42 5 41
25-34 7 18 32 43 1 116
35-44 6 20 34 36 3 155
45-54 6 23 37 31 4 145
55-64 5 10 39 43 3 82
65 lat i wigcej 4 3 36 56 23
Miejsce Wies 6 20 36 34 5 229
zamieszkania Miasto do 19 999 7 22 29 40 2 77
20000 - 99999 7 19 27 45 2 97
100 000 — 499 999 5 11 39 43 1 80
500 000 i wiecej mieszk. 9 13 37 40 1 78
Wyksztatcenie Podstawowe/gimnazjalne 7 9 33 41 9 33
Zasadnicze zawodowe 4 14 43 31 8 91
Srednie 6 22 33 36 2 192
Wyzsze 7 17 32 43 1 246
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 7 16 33 42 1 151
i zawodowa Sredni personel, technicy 9 12 30 49 39
Pracownicy adm.-biurowi 5 28 23 40 4 64
Pracownicy ustug 5 21 37 31 6 77
Robotnicy wykwalifikowani 8 17 36 32 7 92
Robotnicy niewykwalifik. 4 15 43 38 46
Rolnicy 8 23 41 28 30
Pracujacy na wtasny rach. 3 13 33 48 2 52
Emeryci 30 14 22 34 3
Uczniowie i studenci 22 34 44 8
Pracuje w: inst. panistw., publicznej 9 12 31 47 2 119
spétce wiascicieli prywatnych i pafistwa 3 18 11 37 2 107
sekt. pryw. poza rolnict. 7 20 32 37 4 301
prywatnym gosp. rolnym 7 20 43 30 34
Dochody na jedng | Do 1999 zt 13 15 41 22 9 47
osobe 0d 2000 do 2999 zt 4 20 26 46 3 60
0d 3000 do 3999 zt 3 22 39 34 2 83
0d 4000 do 5999 zt 10 17 36 36 2 129
6000 zt i wigcej 6 7 29 56 1 87
Trudno powiedzie¢ 5 23 32 37 3 54
Odmowa odpowiedzi 4 24 34 35 4 103
Ocena wtasnych Zte 21 34 18 27 18
war. mater. Srednie 6 29 36 21 131
Dobre 6 14 34 45 412
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 13 36 22 29 19
religijnych Raz w tygodniu 6 16 38 39 2 145
1-2 razy w miesigcu 3 16 37 43 2 73
Kilka razy w roku 6 18 33 37 6 168
W ogdle nie uczestniczy 8 19 32 39 2 149
Poglady Lewica 7 16 35 41 1 134
polityczne Centrum 4 21 34 38 3 168
Prawica 7 15 34 41 3 187
Trudno powiedzie¢ 7 24 32 31 6 55
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TABELA 4
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub w okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
) y . moir:ja
ez wigkszyc wprawdzi .
probleemézv zna'?ez’éjakzs’ trudno Jest nie mozna Tr_udn_o . Liczba
mozna znalezé pracg, ale . znalezz_: znalez¢ zadnej powiedzie¢/ 0s6b
odpowiednig trudno jest Jakakolwiek pracy Oquwa ;
prace o prace prace odpowiedzi
odpowiednig
% % % % %
Ogoétem 14 49 22 6 10 948
Pte¢ Mezczyzni 18 52 18 3 10 452
Kobiety 10 46 26 7 11 496
Wiek 18-24 lata 4 61 27 6 3 77
25-34 17 52 24 3 4 137
35-44 13 54 22 5 6 186
45-54 18 51 22 5 4 170
55-64 11 51 20 11 7 137
65 lat i wigcej 14 36 21 4 25 240
Miejsce Wies 9 46 29 10 5 378
zamieszkania Miasto do 19 999 10 61 21 4 5 128
20000 - 99999 15 46 22 2 15 182
100 000 — 499 999 19 52 11 3 14 144
500 000 i wiecej mieszk. 24 44 12 0 20 116
Wyksztatcenie Podstawowe/gimnazjalne 8 37 32 9 14 97
Zasadnicze zawodowe 13 43 26 7 12 209
Srednie 11 52 21 6 11 346
Wyzsze 19 54 17 3 7 296
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 23 55 13 2 8 151
i zawodowa Sredni personel, technicy 14 62 22 2 39
Pracownicy adm.-biurowi 14 52 21 9 4 64
Pracownicy ustug 11 54 25 7 3 83
Robotnicy wykwalifikowani 12 50 27 7 4 92
Robotnicy niewykwalifik. 10 62 26 2 46
Rolnicy 4 53 36 4 3 31
Pracujacy na wtasny rach. 23 47 15 7 9 53
Bezrobotni 11 34 46 10 16
Emeryci 12 38 21 5 24 241
Rencisci 11 35 25 7 23 42
Uczniowie i studenci 7 66 13 9 5 40
Zajmujacy sie domem i inni 10 43 34 9 3 50
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 20 53 17 3 8 119
spotce whascicieli prywatnych i paiistwa 17 42 23 14 5 107
sekt. pryw. poza rolnict. 15 59 21 2 8 301
prywatnym gosp. rolnym 4 52 30 11 3 34
Dochody na jedng | Do 1999 zt 9 42 29 10 10 105
osobe 0d 2000 do 2999 zt 8 50 25 6 12 142
0d 3000 do 3999 zt 11 57 20 5 8 137
0d 4000 do 5999 zt 11 50 22 4 13 179
6000 zt i wigcej 31 50 10 1 9 95
Trudno powiedzie¢ 15 40 29 9 8 114
Odmowa odpowiedzi 16 50 20 5 10 176
Ocena wtasnych | Zte 4 37 31 6 22 43
war. mater. Srednie 6 44 30 6 14 267
Dobre 17 51 18 5 8 639
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 11 35 30 4 21 48
religijnych Raz w tygodniu 12 45 25 6 1 288
1-2 razy w miesigcu 16 48 18 10 8 109
Kilka razy w roku 12 55 21 5 6 266
W ogéle nie uczestniczy 16 51 19 2 11 221
Poglady Lewica 16 56 18 3 8 219
polityczne Centrum 15 49 21 8 8 265
Prawica 11 48 24 4 12 335
Trudno powiedzie¢ 18 39 28 6 14 103




