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W skrocie

W ostatniej dekadzie sierpnia oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy
byly nieznacznie lepsze niz w pierwszej potowie lipca. Dwie trzecie (60%)
pracujacych zarobkowo uwazato sytuacje w swoim miejscu pracy za dobrg
(wzrost o 1 punkt procentowy), 27% opisywato ja jako ,,ani dobrg, ani zlg”

(wzrost o 2 punkty), a 11% ocenilo, Ze jest ona zla (spadek o 2 punkty).

Prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zaktadach pracy byly nieco lepsze
niz w lipcu i niemal takie same jak w czerwcu br. W poréwnaniu z lipcem
o 2 punkty procentowe przybylo pracujacych zarobkowo uwazajacych, ze
w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich miejscu pracy poprawi sie
(obecnie 20%), o 3 punkty zwiekszyla sie grupa nieprzewidujacych
zadnych zmian (obecnie 61%) i o tyle samo ubylo prognozujacych jej
pogorszenie (obecnie 12%). Minimalnie (o 2 punkty) ubylo tez

uchylajacych sie od formutowania prognoz w tym zakresie (7%).

W poréownaniu z lipcem nieco wzrosto poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia, a zmniejszylo sie poczucie zagrozenia utrata obecnej pracy.
Trzy czwarte pracujacych zarobkowo (75%, wzrost o 3 punkty procentowe)
zadeklarowalo, Ze nie obawia sie utraty obecnej pracy (zwolnienia,
bankructwa, upadku, likwidacji firmy lub gospodarstwa rolnego itp.),
a nieco ponad jedna pigta (21%, spadek o 3 punkty) — Ze bierze to pod

uwage.

Wsrod ogotu badanych - w poréwnaniu z lipcem - o 5 punktéw
procentowych zmniejszyt sie odsetek uwazajacych, ze w ich miejscowosci
lub okolicy obecnie trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace lub ze jest to
catkowicie niemozliwe (28%). Jednoczesnie tak samo czesto jak w lipcu
i czerwcu wyrazano przekonanie, ze takie mozliwosci istnieja (59%).
W stosunku do lipca o 5 punktéw procentowych przybylo badanych
uchylajacych sie od oceny sytuacji na lokalnych rynkach pracy (13%).






W badaniu przeprowadzonym w ostatniej dekadzie sierpnia! — jak co miesigc — postawili$my Polakom
pytania odnoszace sie do sytuacji na rynku pracy. Osoby pracujgce zarobkowo poprosiliSmy o ocene
aktualnej sytuacji w ich zakladach pracy, a takze o prognozy dotyczace jej rozwoju w ciagu
najblizszego roku. ZapytaliSmy tez, czy obawiaja sie utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa itp.). Z kolei wszystkich pelnoletnich respondentéow

poprosiliSmy o ocene sytuacji na lokalnych rynkach pracy.

W ostatniej dekadzie sierpnia trzy piate pracujacych zarobkowo (60%) pozytywnie ocenito aktualng
sytuacje w swoich zaktadach pracy. Warto jednak doda¢, iz potowa badanych (50%) uznala j3 za po
prostu dobra, a za bardzo dobra tylko co dziesigty pytany (10%). Jako zla postrzegalo sytuacje
w swoim miejscu pracy 11% ankietowanych, przy czym wsrdd ocen negatywnych takze dominowaty
opinie umiarkowane — 9% badanych uznalo obecng sytuacje w zakladzie pracy za po prostu zlg, a 2%
- za bardzo zl3. Ponad jedna czwarta respondentdow (27%) stwierdzila, Ze sytuacja w ich miejscach

pracy jest ,,ani dobra, ani zla”, a 2% uchylito sie od odpowiedzi.

' Badanie ,Aktualne problemy i wydarzenia” (436) przeprowadzono w ramach procedury mixed-mode na reprezentatywnej
imiennej préobie petnoletnich mieszkaincéw Polski, wylosowanej z rejestru PESEL.

Kazdy respondent wybierat samodzielnie jedng z metod:

- wywiad bezposredni z udziatem ankietera (metoda CAPI),

- wywiad telefoniczny po skontaktowaniu si¢ z ankieterem CBOS (CATI) — dane kontaktowe respondent otrzymywat w liscie
zapowiednim od CBOS,

- samodzielne wypetnienie ankiety internetowej (CAWI), do ktdrej dostep byt mozliwy na podstawie loginu i hasta przekazanego
respondentowi w liscie zapowiednim od CBOS.

We wszystkich trzech przypadkach ankieta miata taki sam zestaw pytan oraz strukture. Badanie zrealizowano w dniach
od 20 do 30 sierpnia 2026 roku na probie liczacej 935 osé6b (w tym: 63,6% metoda CAPI, 19,4% — CATI i 17,0% — CAWI).

CBOS realizuje badania statutowe w ramach opisanej wyzej procedury od maja 2020 roku, w kazdym przypadku podajac proporcje
wywiadéw bezposrednich, telefonicznych i internetowych.



CBOS

RYS. 1. Jak Pan(i) ogodlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO, £ ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK
POZA ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM

WYMIARZE GODZIN (N=556)

dobra

ani dobra, ani zta

60%

bardzo dobra

zta
. 11%
2% 2% —— bardzo zta

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

W ostatniej dekadzie sierpnia oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy byly nieznacznie lepsze niz

w pierwszej potowie lipca — o 1 punkt procentowy wzrost odsetek pracujacych zarobkowo uwazajacych

sytuacje w swoim miejscu pracy za dobrg, o 2 punkty przybyto okreslajacych ja jako ,,ani dobrg, ani

z}a” i 0 2 punkty procentowe zmniejszyla sie grupa oceniajacych, ze jest ona zla.

TABELA 1

Jak Pan(i) ogélnie ocenia Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

obecng sytuacje w Pana(i)

zakladzie pracy? Czy jest 2025 2026

ona VIL [ vin | oax | X | XX [ I m v [ v | v | v |vm

N*| 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563 | 556
w procentach

— dobra 61 60 61 57 62 64 60 63 61 60 60 64 59 60
— ani dobra, ani zta 28 27 26 27 25 26 27 23 25 28 26 23 25 27
- zla 10 11 12 13 11 9 11 13 12 10 12 11 13 11
Trudno powiedzieé /

Odmowa odpowiedzi 1 2 1 3 2 2 3 1 2 2 2 3 2 2

* Dotyczy oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen



CBOS
RYS. 2. Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?*
Czy jest ona:
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* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi ,Trudno powiedzieé¢” i odmowy odpowiedzi

Oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy istotnie statystycznie rdznicuje sektor gospodarki,
w ktdorym pracuja badani - znacznie gorzej niz pozostali oceniaja ja pracujagcy w prywatnych
gospodarstwach rolnych. O ile wsrdd zatrudnionych w innych sektorach gospodarki wyraznie
dominuja oceny pozytywne, o tyle wsrdd pracujagcych w prywatnym rolnictwie opinie s3 mocno
podzielone — najczesciej pojawiaja sie stwierdzenia, ze jest ona ,,ani dobra, ani zla” (35%), a oceny
negatywne i pozytywne niemal sie rOwnowaza (odpowiednio 28% i 27%) — zob. tabele aneksowa 1.
Warto jednak doda¢, iz w ostatniej dekadzie sierpnia wsréd badanych pracujacych w prywatnych

gospodarstwach rolnych — w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca — oceny poprawity sie.

2 Zob. komunikat CBOS ,Nastroje na rynku pracy w lipcu”, lipiec 2026 (oprac. B. Badora).



W ostatniej dekadzie sierpnia ponad trzy piate pracujacych zarobkowo (61%) stwierdzilo, ze w ciaggu
najblizszego roku sytuacja w ich miejscu pracy pozostanie bez zmian, co pigty pytany (20%) wyrazit
przekonanie, ze sytuacja sie poprawi, a 12% przewidywalo jej pogorszenie. Od formulowania prognoz
w tej kwestii uchylilo sie 7% ankietowanych. Tak samo jak we wcze$niejszych pomiarach respondenci
spodziewajacy sie zmian na ogdt nie uwazali, ze beda one duze (zdecydowanej poprawy sytuacji
w swoim zakladzie pracy spodziewalo sie 2% ankietowanych, a zdecydowanego pogorszenia — 1%),
natomiast dominowaly odpowiedzi wskazujace przewidywany kierunek zmian, ale z umiarkowanym
co do nich przekonaniem (18% pytanych uwazalo, ze sytuacja raczej sie poprawi, a 11% - iz raczej sie
ona pogorszy). Warto tez dodad, iz juz od ponad trzydziestu lat wsréd pracujacych zarobkowo
dominuje poczucie stabilizacji w miejscu pracy, wyrazajace sie w stwierdzeniu, iz w ciggu najblizszego

roku sytuacja pozostanie bez zmian.

CBOS

RYS. 3. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPELNYM WYMIARZE
GODZIN (N=556)

pozostanie bez zmian

61%

18%

raczej sig poprawi 1%

20% 7% —————— raczej sie pogorszy .
12%
2% 1%

zdecydowanie sie poprawi zdecydowanie sig pogorszy

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

Sierpniowe prognozy dotyczace rozwoju sytuacji w zakladach pracy sg nieco lepsze niz w lipcu
i niemal takie same jak w czerwcu br. W poréwnaniu z lipcem o 2 punkty procentowe przybyto
pracujacych zarobkowo uwazajacych, ze w ciggu najblizszego roku sytuacja w ich miejscu pracy
poprawi sie, o 3 punkty procentowe zwiekszyla sie grupa nieprzewidujacych zadnych zmian i o tyle
samo ubylo prognozujacych jej pogorszenie. Minimalnie (o 2 punkty) ubylo tez uchylajacych sie od

formulowania prognoz w tym zakresie.



Czy, Pana(i) zdaniem, Wskazania respondentéw aktywnych zawodowo* wedtug terminéw badan

w ciggu najbllzsz?go roku 2025 2026
sytuacja w Pana(i)
zaktadzie pracy: Vi | VIl IX X Xl Xl I Il 1]l v \Y% Vi Vil | Vi

N*| 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563 | 556
w procentach

— poprawi sig 19 19 19 19 19 19 17 18 17 22 20 20 18 20
— pozostanie bez zmian 65 63 63 59 61 63 65 63 58 59 60 61 58 61
— pogorszy sig 10 11 11 16 12 13 12 14 16 13 13 13 15 12
Trudno powiedzie¢/

Odmowa odpowiedzi 6 7 7 6 7 5 7 5 9 6 7 6 9 7

* Dotyczy os6b pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistow pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumujg sig do 100 z powodu zaokraglen

CBOS

RYS. 4. Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i)
zakladzie pracy*:
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* Odpowiedzi respondentéw pracujgcych zarobkowo. Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi

Prognozy rozwoju sytuacji w zaktadach pracy w ciggu najblizszego roku rdznicuje wyraZznie ocena jej
stanu obecnego. Wsrdd os6b uwazajacych aktualng sytuacje w swoim miejscu pracy za dobra oraz
wsrdd okreslajacych ja jako ,,ani dobra, ani zta” blisko dwie trzecie stanowia nieprzewidujacy w ciggu
roku jej zmian (odpowiednio 64% i 65%), natomiast w grupie oceniajacych obecna sytuacje
negatywnie stabilizacje przewiduje 47%, a niewiele mniej (43%) prognozuje jej pogorszenie. Ponadto
poprawy znacznie czesciej niz pozostali spodziewaja sie respondenci, ktdrzy obecna sytuacje w swoich
zaktadach pracy uwazajg za dobra (26% wobec 13% ws$rdd uwazajacych, Ze jest ona ,ani dobra, ani

zka” i 10% wsrdd oceniajacych, Ze jest ona zla).



Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecna sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?

Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego Czy jest ona:

roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy*: dobra ‘ ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

— poprawi sie 26 13 10
— pozostanie bez zmian 64 65 47
— pogorszy sie 5 14 43
Trudno powiedzie¢ / Odmowa odpowiedzi 4 8 1

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujgcych w niepetnym wymiarze godzin
(N=556)

Sierpniowe przewidywania dotyczace rozwoju sytuacji w miejscu pracy w ciggu najblizszego roku
istotnie statystycznie réznicuje tez sektor wlasnosci, w ktérym pracuja badani, a znacznie wiecej
pesymistow (26%) i mniej optymistow (3%) niz w innych sektorach jest wsréd pracujacych
w prywatnych gospodarstwach rolnych (zob. tabele aneksowa 2). Ponadto o ile wéréd pracujacych
poza prywatnym rolnictwem prognozy dotyczace sytuacji w zakladach pracy poprawily sie, o tyle
w prywatnych gospodarstwach rolnych w ostatniej dekadzie sierpnia byly wyraZnie gorsze niz

w pierwszej potowie lipcas3.

W ostatniej dekadzie sierpnia — w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca —poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia nieco wzroslo, a zmniejszylo sie poczucie zagrozenia utratg obecnej pracy. W naszym
badaniu trzy czwarte pracujacych zarobkowo (75%, wzrost o 3 punkty procentowe) zadeklarowalo, ze
nie obawia sie utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji firmy lub
gospodarstwa rolnego itp.), a nieco ponad jedna piagta (21%, spadek o 3 punkty - Ze bierze to pod
uwage. Warto tez zauwazy¢, iz blisko dwie pigte pytanych (39%) uwaza utrate obecnej pracy za

zdarzenie mato prawdopodobne, a tylko 4% bardzo powaznie sie z tym liczy.

3 Zob. przypis 2.



CBOS

RYS. 5. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?

ODPOWIEDZI 0SOB PRACUJACYCH ZAROBKOWO £ACZNIE Z ROLNIKAMI | 0SOBAMI POMAGAJACYMI
W PROWADZENIU GOSPODARSTWA ROLNEGO ORAZ PRACUJACYMI NA WEASNY RACHUNEK POZA
ROLNICTWEM, W TYM TAKZE EMERYTOW | RENCISTOW PRACUJACYCH W NIEPEENYM WYMIARZE
GODZIN (N=556)

36% — Raczej nie Y
Raczejtak ———/ 179

( - 75%
4%

Trudno powiedzieé /
Odmowa odpowiedzi

21%

Bardzo powaznie
sie ztym licze

Nie, to mato
prawdopodobne -

CBOS

RYS. 6. Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadku, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*
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Tak ~——— Nie

* Odpowiedzi oséb pracujgcych zarobkowo. Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,Bardzo powaznie sie z tym licze” i ,Raczej tak”
(Tak) oraz ,Nie, to mato prawdopodobne” i ,Raczej nie” (Nie). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi



Czy liczy sig Pan(j) Wskazania 0séb pracujacych zarobkowo* wedtug terminéw badar

z mozliwoscia utraty obecnej

pracy (zwolnienia, bankructwa, 2025 2026

upadku, likwidacji zaktadu,

gospodarstwa itp.)? v | v | IX X X Xl I I 1 v \Y Vi Vi | il

N*| 576 | 538 | 560 | 532 | 590 | 561 | 554 | 573 | 603 | 569 | 618 | 578 | 563 | 556

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sie z tym licze 4 5 3 5 5 6 5 5 4 5 5 7 5 4
Raczej tak 17 |19 | 18 | 19 | 18 | 18 | 17 | 22 | 20 | 18 | 17 | 17 | 19 17
Raczej nie 34 | 39 | 39 | 35 | 36 | 34 | 39 | 37 | 40 | 34 | 33 | 35 | 32 | 36
Nie, to mato prawdopodobne 43 34 36 37 37 39 35 32 | 34 | 40 | A 37 | 40 39

Trudno powiedzieé¢ /
Odmowa odpowiedzi 3 3 4 3 4 3 4 4 2 3 4 4 5 4

* Dotyczy oséb pracujgcych zarobkowo, takze rolnikéw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen

W trzeciej dekadzie sierpnia poczucie bezpieczenstwa zatrudnienia i zagrozenia utrata obecnej pracy
wigzalo sie przede wszystkim z oceng aktualnej sytuacji w zakladzie pracy. Dobre oceny sytuacji
w zaktadach pracy sprzyjaja poczuciu bezpieczenistwa w tym wzgledzie —46% sposrdd oceniajacych,
ze obecna sytuacja w ich miejscu pracy jest dobra, uwazalo utrate pracy za zdarzenie matlo
prawdopodobne, a dodatkowo 39% z tej grupy raczej nie brato takiej mozliwosci pod uwage. Im gorsze
oceny aktualnej sytuacji w zakladach pracy, tym czesciej wyrazane bylo poczucie zagrozenia utrata
obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku, likwidacji zakladu, gospodarstwa itp.) — od 12%
wsrod oceniajacych ja pozytywnie, poprzez 27% wsrdd uwazajacych, ze obecna sytuacja w ich

zakladzie pracy jest ,,ani dobra, ani zla”, do 48% wsrdd postrzegaja jako zla.

Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy?
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscia utraty Czy jest ona:

obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa, upadku,
likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?*

dobra ani dobra, ani zta ‘ zta

procentowanie w kolumnach

Bardzo powaznie sig z tym licze 1 6 15
Raczej tak 11 21 33
Raczej nie 39 38 27
Nie, to mato prawdopodobne 46 29 24
Trudno powiedzieé¢ / Odmowa odpowiedzi 3 5 1

* Odpowiedzi oséb pracujacych zarobkowo, takze rolnikdw oraz emerytéw i rencistéw pracujacych w niepetnym wymiarze godzin
(N=556)

Tak jak w lipcu réznice w deklaracjach badanych pracujacych w réznych sektorach gospodarki nie sa
istotne statystycznie. Warto jednak zaznaczy¢, iz ponownie najwiekszym poczuciem bezpieczeristwa
i najnizszym poziomem obaw zwigzanych z ewentualna utratg zatrudnienia charakteryzowali sie
pracownicy instytucji, urzedéw lub zakladéw catkowicie panstwowych, samorzadowych lub

publicznych (w tym takze jednoosobowych spétek Skarbu Paristwa) — zob. tabele aneksowg 3.



OCENA LOKALNYCH RYNKOW PRACY

Wsrdod ogoétu badanych w ostatniej dekadzie sierpnia — w poréwnaniu z pierwsza potowa lipca —

o0 5 punktéw procentowych zmniejszyt sie odsetek uwazajacych, ze w ich miejscowosci lub okolicy

trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace lub ze jest to catkowicie niemozliwe (lgcznie 28%). Jednocze$nie

tak samo czesto jak w lipcu i czerwcu wyrazano przekonanie, Ze obecnie mozna znalez¢ prace (59%).

W stosunku do lipca o 5 punktéw procentowych przybyto uchylajacych sie od oceny sytuacji na

lokalnych rynkach pracy (obecnie 13%).

CBOS

RYS. 7. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:

mozna wprawdzie znalez¢
jakas prace, ale trudno jest

o prace odpowiednig

bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace

TABELA 6

Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje

Wskazania respondentéw wedtug terminéw badan

Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi

nie mozna znalez¢ zadnej pracy

trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace

na rynku pracy w Pana(i) 2025 2026
miejscowosci lub okolicy? vit v | [ ox [ oxe x| oo [ [ v v [ ove v v
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
w procentach
— bez wiekszych probleméw mozna
znalez¢ odpowiednig prace 16 | 11 13 |15 |12 | 14 | 13 | 10 | 12 | 13 | 11 11 13 | 13
— mozna wprawdzie znalez¢ jakas
prace, ale trudno jest o prace
odpowiednig 46 52 | 50 | 48 54 | 49 | 48 | 49 | 49 | 46 | 47 | 48 | 46 46
— trudno jest znalez¢ jakagkolwiek
prace 23 | 22 | 21 21 19 | 22 | 23 | 24 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 23
— nie mozna znalez¢ zadnej pracy 4 5 5 4 6 4 6 4 6 8 4 7 5
Trudno powiedzie¢ /
Odmowa odpowiedzi 11 10 11 11 10 10 13 11 12 | 12 | 10 11 8 13

Odsetki nie sumuja sie do 100 z powodu zaokraglen
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RYS. 8. Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci
lub okolicy? Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
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RYS. 9. Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy
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Zsumowano odsetki odpowiedzi: ,bez wigkszych probleméw mozna znalez¢ odpowiedniag prace” i ,mozna wprawdzie znalezé
jakas prace, ale trudno jest o prace odpowiednig” (Mozna znalez¢ prace) oraz ,trudno jest znalez¢ jakgkolwiek prace” i ,nie mozna
znalez¢ zadnej pracy” (Trudno o prace). Pominieto odpowiedzi , Trudno powiedzie¢” i odmowy odpowiedzi
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Sierpniowe oceny lokalnych rynkéw pracy, tak jak w lipcu, najbardziej r6znicowat wiek respondentow
i tak jak poprzednio znacznie gorzej niz starsi sytuacje na nich postrzegaly osoby w wieku 18-24 lata
- az 44% sposrod nich stwierdzito, Zze w miejscowosciach, w ktérych mieszkaja lub w ich okolicy
trudno jest znalez¢ jakakolwiek prace lub Ze jest to catkowicie niemozliwe (zob. tabele aneksowa 4).
Warto jednak doda¢, iz w poréwnaniu z lipcem# oceny lokalnych rynkéw pracy wsréd najmiodszej

grupy badanych wyrazZnie sie poprawity.

Opinie na temat mozliwos$ci znalezienia pracy w okolicy zwigzane s3 takze z wielko$cig miejscowosci,
w ktdrej zamieszkuja badani, a im jest ona mniejsza, tym czesciej respondenci wskazywali na
powazne trudnosci w tym zakresie (od 7% ws$rod mieszkancow co najmniej pétmilionowych miast do
39% ws$rod mieszkancow wsi). Ponadto respondenci z miast liczacych co najmniej 500 tys.
mieszkancéw na tle pozostalych wyrdzniaja sie relatywnie wysokim odsetkiem przekonanych,
ze w ich miejscu zamieszkania lub okolicy bez wiekszych probleméw mozna znaleZé odpowiednia
prace (26%). Mieszkancy najwiekszych miast sa tez grupa, w ktérej — w poréwnaniu z lipcem -

odnotowali$my wyrazng poprawe ocen.

W ostatniej dekadzie sierpnia ponownie sytuacje na lokalnych rynkach pracy znacznie lepiej oceniali
mezczyzni niz kobiety. Przekonanie, Zze w miejscu zamieszkania lub jego okolicy mozna znalez¢ prace,
wyrazilo dwie trzecie mezczyzn (67%) i ponad polowa kobiet (52%), a rdznica jest szczegélnie
widoczna w przypadku postrzegania mozliwosci znalezienia odpowiedniej pracy — za mozliwe bez
wiekszych probleméw uwazalo to 17% mezczyzn i 9% kobiet. Powazne trudnosci na lokalnych

rynkach pracy dostrzegalo natomiast 34% kobiet i 22% mezZczyzn.

* K

Nastroje spoleczne zwigzane z rynkiem pracy w ostatniej dekadzie sierpnia byly nieco lepsze niz
w pierwszej polowie lipca br. Widoczna jest niewielka poprawa ocen i prognoz dotyczacych sytuacji
w miejscu pracy, a takze wzrost poczucia pewnosci zatrudnienia oraz spadek poczucia zagrozenia
utratg pracy. Znaczaco zmniejszyl ponadto odsetek badanych przekonanych, Ze w okolicy miejsca

zamieszkania trudno znalez¢ prace.

4 Zob. przypis 2.
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TABELA 1
Jak Pan(i) ogdlnie ocenia obecng sytuacje w Pana(i) zaktadzie pracy? Czy jest ona:
dobra ani dobra, ani zta zta g&l‘r'gg\?vg%‘g’;f:wzzgzz/i L(';;%t:)a
% % % %
Ogodtem 60 27 11 2 556
Pte¢ Mezczyzni 57 30 10 3 302
Kobiety 64 23 11 2 254
Wiek 18-24 lata 71 18 8 3 37
25-34 68 17 14 1 120
35-44 60 &2 6 2 162
45-54 53 34 11 2 138
55-64 50 31 15 3 77
65 lat i wigcej 72 6 16 7 21
Miejsce Wies 58 29 11 3 214
zamieszkania Miasto do 19 999 63 18 19 70
20000 - 99999 59 29 9 2 104
100 000 — 499 999 59 27 11 3 93
500 000 i wiecej mieszk. 64 26 5 4 74
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 59 22 10 9 18
Zasadnicze zawodowe 45 38 14 3 93
Srednie 62 24 11 3 197
Wyzsze 63 26 9 1 247
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 66 22 9 3 154
izawodowa Sredni personel, technicy 66 23 11 59
Pracownicy adm.-biurowi 63 24 13 76
Pracownicy ustug 67 26 7 71
Robotnicy wykwalifikowani 51 37 10 2 74
Robotnicy niewykwalifik. 63 27 8 2 41
Rolnicy 29 40 25 6 27
Pracujacy na wtasny rach. 55 &l 15 43
Bezrobotni 100 2
Emeryci 55 45 3
Uczniowie i studenci 56 12 14 18 7
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 60 27 11 2 138
spotce wiascicieli prywatnych i pafistwa 65 25 10 103
sekt. pryw. poza rolnict. 62 26 9 3 279
prywatnym gosp. rolnym 27 35 28 10 35
Dochody na Do 1999 zt 55 32 9 4 39
jedng osobe 0d 2000 do 2999 zt 56 27 17 59
0d 3000 do 3999 zt 49 38 13 70
0d 4000 do 5999 zt 61 28 10 1 119
6000 zt i wiecej 68 28 8 1 109
Trudno powiedzie¢ 68 14 10 8 59
Odmowa odpowiedzi 56 27 11 6 100
Ocena wiasnych Zte 24 19 51 7 13
war. mater. Srednie 46 37 14 2 161
Dobre 67 23 8 2 382
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 49 22 24 5 14
religijnych Raz w tygodniu 72 19 7 2 147
1-2 razy w miesigcu 54 29 17 66
Kilka razy w roku 58 28 11 3 174
W ogdle nie uczestniczy 54 34 9 3 146
Poglady Lewica 66 22 9 3 152
polityczne Centrum 59 33 7 1 169
Prawica 59 22 16 3 174
Trudno powiedzie¢ 48 36 12 4 43
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TABELA 2
Czy, Pana(i) zdaniem, w ciggu najblizszego roku sytuacja w Pana(i) zaktadzie pracy:
popravisie | PPTIEREEE | pogorsaysie | dmows odpowiedsi | ossh
% % % %
Ogodtem 20 61 12 7 556
Pte¢ Mezczyzni 23 61 10 6 302
Kobiety 17 61 14 8 254
Wiek 18-24 lata 24 55 8 12 37
25-34 25 60 12 3 120
35-44 22 58 12 8 162
45-54 12 67 13 7 138
55-64 19 64 13 4 77
65 lat i wigcej 24 58 6 12 21
Miejsce Wies 17 61 14 8 214
zamieszkania Miasto do 19 999 17 74 3 5 70
20000 - 99999 22 57 13 8 104
100 000 — 499 999 21 60 15 5 93
500 000 i wiecej mieszk. 27 58 9 6 74
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 23 49 11 17 18
Zasadnicze zawodowe 16 61 14 9 93
Srednie 16 66 11 7 197
Wyzsze 24 59 12 5 247
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 24 60 12 4 154
izawodowa Sredni personel, technicy 39 51 5 4 59
Pracownicy adm.-biurowi 16 68 12 3 76
Pracownicy ustug 12 69 11 8 71
Robotnicy wykwalifikowani 13 64 15 9 74
Robotnicy niewykwalifik. 9 82 7 3 41
Rolnicy 4 55 30 11 27
Pracujacy na wtasny rach. 39 37 14 10 43
Bezrobotni 100 2
Emeryci 55 45 3
Uczniowie i studenci 12 69 18 7
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 16 70 9 5 138
spotce wiascicieli prywatnych i pafistwa 28 57 9 6 103
sekt. pryw. poza rolnict. 21 59 13 7 279
prywatnym gosp. rolnym 3 58 26 14 35
Dochody na Do 1999 zt 20 61 15 4 39
jedng osobe 0d 2000 do 2999 z} 12 57 19 12 59
0d 3000 do 3999 zt 14 69 16 1 70
0d 4000 do 5999 zt 26 63 9 2 119
6000 zt i wiecej 24 63 11 2 109
Trudno powiedzie¢ 10 74 3 13 59
Odmowa odpowiedzi 24 47 14 15 100
Ocena wiasnych Zte 5 24 70 13
war. mater. Srednie 17 61 14 8 161
Dobre 22 63 9 6 382
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 30 49 8 14 14
religijnych Raz w tygodniu 16 70 8 7 147
1-2 razy w miesigcu 23 511 24 3 66
Kilka razy w roku 20 61 12 7 174
W ogdle nie uczestniczy 22 61 10 7 146
Poglady Lewica 22 64 10 4 152
polityczne Centrum 20 64 10 6 169
Prawica 19 59 16 6 174
Trudno powiedzie¢ 13 63 8 16 43




’,
® CBOS.

Centrum Badania
Opinii Spotecznej

14

TABELA 3
Czy liczy sie Pan(i) z mozliwoscig utraty obecnej pracy (zwolnienia, bankructwa,
upadkuy, likwidacji zaktadu, gospodarstwa itp.)?
Bardzo Nie, to mato TF“d“.O . Liczba
powaznie sie Raczej tak Raczej nie prawdo- poc\)/\g;doz\:f: / 0sbb
z tym licze podobne odpowiedzi
% % % % %
Ogodtem 4 17 36 39 4 556
Pte¢ Mezczyzni 3 15 37 40 5 302
Kobiety 6 18 35 37 4 254
Wiek 18-24 lata 5 11 26 54 3 37
25-34 5 22 32 39 2 120
35-44 6 18 38 35 4 162
45-54 3 14 43 34 6 138
55-64 2 12 40 43 2 77
65 lat i wigcej 15 10 57 18 21
Miejsce Wies 5 18 35 37 4 214
zamieszkania Miasto do 19 999 21 42 32 5 70
20000 - 99999 4 18 35 39 4 104
100 000 — 499 999 6 13 34 43 4 93
500 000 i wiecej mieszk. 4 9 40 43 4 74
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 13 7 19 42 19 18
Zasadnicze zawodowe 3 17 39 36 4 93
Srednie 3 17 35 38 6 197
Wyzsze 5 16 38 40 2 247
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 4 18 37 38 3 154
i zawodowa Sredni personel, technicy 13 31 54 2 59
Pracownicy adm.-biurowi 5 17 39 38 1 76
Pracownicy ustug 6 9 41 37 5 71
Robotnicy wykwalifikowani 27 41 27 5 74
Robotnicy niewykwalifik. 12 10 34 36 8 41
Rolnicy 4 18 31 47 27
Pracujagcy na wtasny rach. 5) 12 88 44 6 43
Bezrobotni 100 2
Emeryci 55 45 3
Uczniowie i studenci 14 33 35 18 7
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 1 15 34 47 4 138
spotce wiascicieli prywatnych i pafistwa 4 14 45 32 6 103
sekt. pryw. poza rolnict. 5 18 35 37 4 279
prywatnym gosp. rolnym 10 14 31 40 5 35
Dochody na Do 1999 zt 2 14 47 32 6 39
jedng osobe 0d 2000 do 2999 zt 3 24 42 27 5 59
0d 3000 do 3999 zt 8 18 39 33 3 70
0d 4000 do 5999 zt 3 17 39 39 2 119
6000 zt i wiecej 4 12 27 53 3 109
Trudno powiedzie¢ 6 10 33 48 3 59
Odmowa odpowiedzi 4 20 36 31 9 100
Ocena wiasnych Zte 16 38 34 7 5 13
war. mater. Srednie 4 25 36 29 5 161
Dobre 4 12 37 44 4 382
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 11 11 39 35 5 14
religijnych Raz w tygodniu 5 14 M 37 4 147
1-2 razy w miesigcu 6 19 39 32 4 66
Kilka razy w roku 2 21 35 39 4 174
W ogdle nie uczestniczy 6 12 32 46 5 146
Poglady Lewica 4 10 35 47 3 152
polityczne Centrum 4 18 41 34 2 169
Prawica 5 20 34 35 5 174
Trudno powiedzie¢ 14 33 44 9 43
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TABELA 4
Jak okreslit(a)by Pan(i) sytuacje na rynku pracy w Pana(i) miejscowosci lub w okolicy?
Czy, Pana(i) zdaniem, obecnie:
problgmow znalez¢ jaka$ trudno Jest nie mozna TT”d“.O . Liczba
mozna prace, ale . znalezt_: znalez¢ zadnej powiedziec / 0s6b
znalgzc ) trudno jest jakakolwiek pracy Oquwa )
odpowiednig o prace prace odpowiedzi
prace odpowiednig
% % % % %
Ogodtem 13 46 23 5 13 935
Pte¢ Mezczyzni 17 50 17 5 11 446
Kobiety 9 43 28 6 15 489
Wiek 18-24 lata 5] 48 42 2 2 77
25-34 11 51 26 8 4 130
35-44 12 60 17 6 6 180
45-54 13 53 25 4 6 172
55-64 15 44 25 5 12 134
65 lat i wigcej 14 30 17 6 32 243
Miejsce Wie$ 11 42 31 8 8 375
zamieszkania Miasto do 19 999 5 47 28 7 13 128
20000 - 99999 11 47 20 3 18 177
100 000 - 499 999 13 53 13 4 17 141
500 000 i wiecej mieszk. 26 50 6 1 17 114
Wyksztatcenie Podstawowe / gimnazjalne 13 34 23 6 24 92
Zasadnicze zawodowe 13 37 26 10 15 203
Srednie 11 46 25 5 12 345
Wyzsze 13 57 18 3 9 295
Grupa spoteczna | Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 14 63 13 3 7 155
i zawodowa Sredni personel, technicy 25 47 23 3 2 60
Pracownicy adm.-biurowi 11 57 22 5 6 76
Pracownicy ustug 7 41 36 6 10 72
Robotnicy wykwalifikowani 11 60 26 3 76
Robotnicy niewykwalifik. 11 51 20 15 3 41
Rolnicy 11 31 41 15 3 31
Pracujacy na wtasny rach. 23 45 19 3] 11 45
Bezrobotni 11 43 31 15 18
Emeryci 12 32 18 6 32 248
Rencisci 4 19 43 7 27 23
Uczniowie i studenci 3 60 33 4 41
Zajmujacy sie domem i inni 11 42 29 9 9 49
Pracuje w: inst. panstw., publicznej 9 57 23 6 5 138
spoétce wiascicieli prywatnych i pafistwa 15 46 27 6 7 103
sekt. pryw. poza rolnict. 16 55) 20 8 5 279
prywatnym gosp. rolnym 9 36 32 16 8 35
Dochody na Do 1999 zt 6 49 24 10 10 87
jedng osobg 0d 2000 do 2999 zt 10 35 28 6 21 133
0d 3000 do 3999 zt 18 38 28 5 14 135
0d 4000 do 5999 zt 12 54 19 5 11 162
6000 zt i wiecej 19 58 12 3 8 122
Trudno powiedzie¢ 16 39 27 6 11 117
Odmowa odpowiedzi 9 48 22 5 15 178
Ocena wiasnych | Zte 4 23 44 8 22 35
war. mater. Srednie 8 44 25 8 14 311
Dobre 15 49 20 4 12 589
Udziat w prakt. Kilka razy w tygodniu 15 36 19 2 28 33
religijnych Raz w tygodniu 1 40 26 7 16 302
1-2 razy w miesigcu 12 41 22 8 16 110
Kilka razy w roku 12 56 21 3 9 265
W ogéle nie uczestniczy 17 47 20 5 12 210
Poglady Lewica 18 47 22 4 10 236
polityczne Centrum 11 52 21 4 12 272
Prawica 10 47 23 8 12 304
Trudno powiedzie¢ 12 28 25 6 28 96




