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» Znaczna czg¢$¢ Polakow chceiataby zwigkszenia liczby kobiet
na kierowniczych stanowiskach w rzadzie (47%),
w fundacjach i1 organizacjach spotecznych (47%), w partiach
politycznych (46%), w administracji panstwowej (42%),

a takze w firmach i przedsigbiorstwach (45%).

» Fakt mniejszego udzialu kobiet w zyciu publicznym
najczesciej uzasadniany jest ich wigkszym zaangazowaniem
w obowiazki domowe (59%) oraz zdominowaniem przestrzeni

publicznej przez m¢zczyzn (43%).

» Co trzeci ankietowany (32%) uwaza za stuszne, aby prawo
okreslato, jaki procent (minimum) miejsc na listach
wyborczych powinny zajmowaé kobiety, a wigkszo$¢ (59%)
jest przeciwna takiemu rozwigzaniu. Badani opowiadajacy si¢
za kwotowym udzialem kobiet na listach wyborczych,
przecigtnie oceniaja, ze kobiety powinny mie¢ zapewnione

40% miejsc na listach wyborczych.

» Co czwarty badany (24%) uwaza za sluszne, aby prawo
okreslato, jaki powinien by¢ udzial kobiet w zarzadach
1 radach nadzorczych spotek publicznych, a dwie trzecie
respondentow (63%) sprzeciwia si¢ takiej propozycji.
Ankietowani popierajacy to rozwigzanie, uwazaja, ze gwaran-
towany udziat kobiet w zarzadach i radach nadzorczych spotek

publicznych — $rednio rzecz biorgc — powinien wynosi¢ 39%.

Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (273), 31 stycznia — 6 lutego 2013 roku, reprezentatywna proba
losowa dorostych mieszkancow Polski (N=1111).






Przedstawiamy kolejny komunikat po§wiecony sytuacji kobiet w Polsce', tym razem
dotyczacy ich obecno$ci w zyciu publicznym. W naszym lutowym badaniu® zapytalismy
m.in., czy Polacy opowiadajg si¢ za zwigkszeniem udziatu kobiet w zyciu publicznym, jaki
majg stosunek do prawnych gwarancji rownosci pflci, a takze jakie sg ich zdaniem przyczyny

mniejszego uczestnictwa kobiet w sferze publiczne;.

UDZIAL KOBIET W ZYCIU PUBLICZNYM

Wsréd badanych przewazajg opinie, ze wigcej kobiet niz obecnie powinno zajmowac
odpowiedzialne stanowiska w rzadzie (47%), w fundacjach i organizacjach spolecznych
(47%), w partiach politycznych (46%), w administracji panstwowej (42%), a takze w firmach
1 przedsiebiorstwach (45%). Doda¢ nalezy, ze w przypadku administracji panstwowej niemal
tyle samo ankietowanych jest za zwigkszonym udzialem pan na kierowniczych stanowiskach
co za utrzymaniem Status quo. Za zmniejszeniem liczby kobiet petlnigcych wazne funkcje

opowiadajg si¢ jedynie bardzo nieliczni respondenci (od 3% do 8%).

"' W marcu ukazaty si¢ komunikaty: ,Kobieta pracujaca”, ,,Postawy prokreacyjne kobiet”, ,,O roli kobiet
w rodzinie”, ,,Ré6wnouprawnienie plci?”’.

? Badanie ,,Aktualne problemy i wydarzenia” (273) przeprowadzono w dniach 31 stycznia — 6 lutego 2013 roku
na liczacej 1111 osdb reprezentatywnej probie losowej dorostych mieszkancoéw Polski.
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Opinie w tej sprawie bardzo mocno roéznicuje pte¢: kobiety zdecydowanie czesciej niz
mezczyzni uwazaja, ze wiecej pan powinno zajmowac kierownicze stanowiska we wszystkich
analizowanych obszarach, za§ me¢zczyzni zdecydowanie cze$ciej niz kobiety s3 przekonani

0 potrzebie utrzymania stanu obecnego.

Tabela 1

Czy, Pana(i) zdaniem, wigcej, tyle samo | Wiecej niz obecnie Tyle samo Mniej niz obecnie
czy tez mniej kobiet niz obecnie

powinno zajmowaé kierownicze M K M K M K
stanowiska: w procentach

—w rzadzie 37 57 39 25 10 6

— w partiach politycznych 36 54 38 27 10 5

— w administracji panstwowe;j 31 51 47 33 8 4
—w firmach, w przedsi¢biorstwach 34 56 45 29 7 3

— w fundacjach, organizacjach 40 54 42 32 4 2

Pomini¢to odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”. M — odpowiedzi mezczyzn, K — odpowiedzi kobiet

O niedostatecznej liczbie kobiet wsrod kadry kierowniczej czgsciej sa przekonani
absolwenci wyzszych uczelni niz osoby z nizszym wyksztalceniem (jedynie w przypadku
kobiet na kierowniczych stanowiskach w organizacjach spotecznych wyksztalcenie nie
odgrywa znaczacej roli). Potrzebe zwigkszenia roli kobiet w przestrzeni publicznej czesciej
takze dostrzegaja badani o lewicowych pogladach politycznych niz ci, ktérzy utozsamiajg si¢
z prawicg. Orientacja polityczna w najwigkszym stopniu réznicuje opinie na temat petnienia
przez kobiety waznych funkcji w rzadzie i w partiach politycznych.

O to, jak postrzegany jest udziat kobiet w rzadzie, partiach politycznych oraz
w administracji panstwowej, pytamy — z 16zng regularno$cia — od poczatku lat
dziewiecdziesigtych. Mozna zaobserwowac, ze w latach dziewigcédziesigtych dominowato
przekonanie o potrzebie utrzymania status quo co do udziatlu kobiet na kierowniczych
stanowiskach w partiach politycznych oraz w administracji panstwowej. W roku 2006
natomiast wzrosta przewaga glosow o niedostatecznym udziale pan wsrod kadry
zarzadzajacej we wszystkich wymienionych dziedzinach. Jesli za§ chodzi o udziat kobiet
w rzadzie, to — poczawszy od pierwszego pomiaru w roku 1992 az do dzi$ — przewaza poglad,
ze kobiet powinno by¢ tam wiecej.

Fakt mniejszego udziatu kobiet w zyciu publicznym najwigksza grupa badanych
(59%) tlumaczy ich wigkszym obcigzeniem obowigzkami domowymi (59%). Ponad dwie
piate ankietowanych (43%) uwaza, ze w sferze publicznej dominuja mezczyzni, dlatego

kobiety maja mniejsze szanse.
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Mniej wigcej co pigty respondent przyczyne tego stanu rzeczy upatruje w braku wiary
kobiet we wlasne sity i mozliwos$ci (21%) oraz w tym, Ze s3 one mniej zainteresowane zyciem
publicznym i robieniem kariery zawodowej (19%).

Co siodmy ankietowany (15%) uwaza, ze brakuje prawnych dzialan zapewniajacych
kobietom wigkszy udziat w peklieniu odpowiedzialnych funkcji publicznych. Pozostate

powody rzadszej obecnos$ci pan w zyciu publicznym podawane byty bardzo sporadycznie.

Tabela 2

) L . . . ) o Wskazania wedtug terminéw badan
Obecnie mniej kobiet niz me¢zczyzn pelni odpowiedzialne 1997 2013
funkcje publiczne. Dlaczego, Pana(i) zdaniem, tak si¢ dzieje?

w procentach

Kobiety sa bardziej obcigzone obowigzkami domowymi 71 59
W Zyciu publicznym dominuja me¢zczyzni, dlatego kobiety
majg mniejsze szanse 36 43
Kobiety nie wierza we wlasne sily i mozliwosci 23 21
Kobiety sa mniej zainteresowane zyciem publicznym
i robieniem kariery zawodowej niz me¢zczyzni 24 19
Brakuje prawnych dziatan zapewniajacych kobietom wigkszy
udziat w zyciu publicznym 13 15
Kobiety maja nizsze kwalifikacje i kompetencje niz
mezczyzni 8 3
Kobiety nie nadajg si¢ do pelienia odpowiedzialnych funkcji
publicznych 7 2
Trudno powiedzieé 6 6

Odsetki nie sumujg si¢ do 100, gdyz respondenci mogli wybra¢ dwie odpowiedzi

Z analiz zroznicowan spoteczno-demograficznych wynika, ze kobiety cze$ciej niz
mezezyzni (47% wobec 39%) uwazaja, iz dominacja me¢zczyzn w zyciu publicznym
zmniejsza ich szanse na petnienie waznych funkcji.

Opinie na ten temat réznicuje rowniez wyksztatcenie badanych: absolwenci wyzszych
uczelni cze$ciej niz osoby z nizszym wyksztalceniem sg zdania, ze kobiety mniej interesuja
si¢ zyciem publicznym i robieniem kariery zawodowej niz mezczyzni (34% o0s6b z wyzszym
wyksztatceniem udzielilo tej odpowiedzi), czesciej tez uwazaja, ze barierg udzialu pan
w sferze publicznej jest zdominowanie jej przez mezczyzn (51%). Badani z wyzszym
wyksztalceniem rzadziej natomiast thumacza mniejszy udziat kobiet wérdd pelnigcych wazne
funkcje publiczne brakiem wiary we wlasne sity 1 mozliwosci (14%).

Roéznice zdan w tej sprawie wystepuja tez miedzy badanymi o lewicowych
i prawicowych pogladach politycznych. Respondenci identyfikujacy si¢ z prawica zdecydo-
wanie cze¢Sciej niz osoby o lewicowej orientacji sklonni sg uwazaé, ze mniej kobiet niz
mezezyzn petni odpowiedzialne funkcje publiczne, gdyz to one s3 bardziej obcigzone

obowigzkami domowymi (65% wobec 52%). Rzadziej natomiast uzasadniaja ten fakt brakiem
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prawnych dziatan zapewniajacych kobietom wiekszy udziat w zyciu publicznym (13% wobec
21%) oraz dominacja me¢zczyzn w przestrzeni publicznej (40% wobec 45%).

Identyczne pytanie zadaliSmy respondentom szesnascie lat temu. Wowczas
uzasadniali oni fakt mniejszego uczestnictwa kobiet w zyciu publicznym w podobny sposob:
najczesciej obowigzkami domowymi, a w drugiej kolejnosci zdominowaniem sfery publiczne;j
przez mezczyzn. Poréwnujac wyniki obecne i te sprzed lat odnotowujemy jednak ciekawe
réznice. Wowcezas badani czesciej uwazali, ze kobiety sg bardziej obcigzone obowigzkami
domowymi (71% wobec 59%), nieco czg$ciej sadzili, Ze sa one mniej zainteresowane zyciem
publicznym i robieniem kariery zawodowej (24% wobec 19%), ze maja gorsze kwalifikacje
1 kompetencje (8% wobec 3%) oraz, ze nie nadaja si¢ do pelienia odpowiedzialnych funkcji
publicznych (7% wobec 2%). Rzadziej natomiast wskazywali, Ze przyczyna mniejszych szans

kobiet jest dominacja m¢zczyzn w zyciu publicznym (36% wobec 43%).

STOSUNEK DO PRAWNYCH GWARANCJI ROWNOSCI PLCI

Zgodnie ze zmianami w ordynacji wyborczej do Sejmu, Parlamentu Europejskiego,
rad gmin, powiatow oraz sejmikow wojewddzkich, dokonanymi w 2011 roku’, na listach
wyborczych do tych organdéw wiadzy udzial kobiet i me¢zczyzn nie moze stanowié mniej niz
35%. Warto zaznaczy¢, ze zmiany w ordynacji nie przyczynily si¢ znaczaco do zwigkszenia
udziatu kobiet w Sejmie, co tlumaczy si¢ tym, ze znalazly si¢ one na dalszych tzw.
,»hiebiorgcych” miejscach list wyborczych. Wprawdzie w roku 2011 znacznie wigcej kobiet
niz w roku 2007 startowato w wyborach do Sejmu (odsetki odpowiednio: 43,5% i 23,08%"),
nie wplyn¢to to jednak istotnie na ich reprezentacj¢ w izbie nizszej parlamentu, ktoéra
wynosita wowczas 20,4% a obecnie wynosi 23,9%.

ZapytaliSmy ankietowanych, czy uwazaja za stuszne, aby prawo okres$lato, jaki
procent (minimum) miejsc na listach wyborczych powinny zajmowaé kobiety. Za takim
rozwigzaniem opowiada si¢ co trzeci (32%) ankietowany, przy czym tylko co dziesiaty (11%)
w sposob zdecydowany. Wiekszo§¢ badanych (59%) uwaza natomiast, Ze nie ma potrzeby
kwotowego okreslenia udziatu kobiet na listach wyborczych, jednoczes$nie co czwarty (27%)

wyraza swoj sprzeciw w sposob zdecydowany.

3 http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20110340172 Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o zmianie
ustawy — Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow i sejmikow wojewodztw, ustawy — Ordynacja
wyborcza do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i do Senatu Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy — Ordynacja
wyborcza do Parlamentu Europejskiego.

* Panstwowa Komisja Wyborcza.
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Opinie w tej sprawie roznicuje wyksztalcenie, ple¢, sytuacja materialna, a takze
poglady polityczne. Czg$ciej za prawnymi gwarancjami liczby miejsc na listach dla kobiet
opowiadajg si¢ respondenci gorzej wyksztalceni, o nizszych dochodach per capita
(do 750 zl), badani o lewicowych pogladach politycznych, a takze kobiety (zob. tabele
ancksowe).

Co ciekawe, w porownaniu z wynikami z roku 2010 — gdy kwoty na listach
wyborczych nie byly jeszcze prawnie zagwarantowane — poparcie dla tego rozwigzania nieco
spadto. Odsetek wyrazajacych sprzeciw wobec prawnego okre$lenia minimalnej liczby miejsc
na listach wyborczych dla kobiet wzrést o 6 punktow (z 53% do 59%), natomiast odsetek

deklarujacych poparcie minimalnie si¢ zmniejszyt (z 36% do 32%).

CBOS

RYS.2. CZY UWAZA PAN(I) ZA SLUSZNE, ABY PRAWO OKRESLALO, JAKI PROCENT
(MINIMUM) MIEJSC NA LISTACH WYBORCZYCH POWINNY ZAJMOWAC KOBIETY?

36% 32%
21% .
23% B Zdecydowanie tak
O Raczej tak
O Raczej nie
309 B Zdecydowanie nie
()
29% I Trudno powiedzie¢

53% 59%

24% 27%

2010 2013

Respondentéw opowiadajacych si¢ za kwotowym udziatem kobiet na listach
wyborczych zapytaliSmy, jaki procent, ich zdaniem, powinny na nich stanowi¢ kobiety.
Ankietowani najczesciej (47%) odpowiadali, ze polowe, a nieco rzadziej (43%), ze mniej niz
potowe. Jedynie nieliczni badani (6%) uwazaja, ze w wyniku prawnych ustalen kobiety
powinny mie¢ zapewnione wigcej niz potowe miejsc na listach wyborczych.

Srednio ankietowani oceniaja, ze kobiety powinny otrzyma¢ na listach wyborczych

40% miejsc. Wyniki w tym zakresie praktycznie nie zmienily si¢ w ciggu ostatnich trzech lat.



Tabela 3
Wskazania respondentow uwazajacych za stuszne, aby prawo okreslato
. . . minimalny procent kobiet na listach wyborczych
Ile Pana(i) zdaniem powinien
wynosi¢ ten procent?* 2010 2013
(N=350) (N=336)
W procentach
Ponizej 50% 45 43
50% 45 47
Powyzej 50% 3 6
Trudno powiedzie¢ 4
Srednio 41 40

W roku 2010 tres¢ pytania byta nieco inna: Gdyby prawo w Polsce stanowito, ze kobiety powinny zajmowac
okreslony procent miejsc na listach wyborczych, to jaki to powinien by¢ procent (minimalny)?

Nawiazujac do rozwiazaf proponowanych przez Komisje Europejska’ dotyczacych

zwigkszenia udziatu kobiet we wladzach najwickszych spotek notowanych na gietdach,

zapytaliSmy respondentow, czy uwazajg za stuszne, aby prawo okreslato, jaki powinien by¢

udzial kobiet w zarzadach i radach nadzorczych spoétek publicznych. Akceptacja prawnych

regulacji w tym zakresie jest mniejsza niz w przypadku kwot na listach wyborczych.

Za kwotowym okresleniem udziatu kobiet w zarzadach i radach nadzorczych spotek

publicznych opowiada si¢ co czwarty respondent (24%), w tym jedynie co czternasty

w zdecydowany sposob (7%). Wigkszo$¢ ankietowanych (63%) sprzeciwia si¢ temu

rozwigzaniu, przy czym blisko co trzeci (29%) jest mu zdecydowanie przeciwny.

Raczej nie

[63%

Zdecydowanie nie

Raczej tak

Zdecydowanie tak

CBOS

RYS.3. CZY UWAZA PAN(I) ZA SLUSZNE, ABY PRAWO OKRESLALO, JAKI POWINIEN BYC
UDZIAL KOBIET W ZARZADACH I RADACH NADZORCZYCH SPOLEK PUBLICZNYCH?

Trudno powiedzie¢

> http://ec.europa.eu/news/justice/121114 1 _plhtm
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Udzielaniu poparcia dla kwotowego udzialu kobiet w zarzadach i radach nadzorczych
spotek publicznych sprzyja nizszy poziom wyksztatlcenia (wyksztalcenie podstawowe
i zasadnicze zawodowe), nizsze dochody per capita (do 1000 zt), a takze utozsamianie si¢
z lewica (zob. tabele aneksowe).

Ankietowani uwazajacy za stuszne, aby prawo okreslato, jaki powinien by¢ udziat
kobiet w zarzadach i radach nadzorczych spolek publicznych, przecigtnie oceniaja, ze

powinien on wynosi¢ 39%.

Tabela 4
Wskazania respondentow uwazajacych za stuszne, aby prawo okreslato, jaki
. . . powinien by¢ udziat kobiet w zarzadach i radach nadzorczych spotek

Ile Pana(i) zdaniem powinien bli ho

i¢ ten procent? publeznych:
wynosié ? (N=254)

w procentach

Ponizej 50% 48
50% 43
Powyzej 50% 5
Trudno powiedzie¢ 4
Srednio 39

Zapytalismy rowniez ankietowanych, czy styszeli o Kongresie Kobiet® — ruchu
spotecznym niezwigzanym z zadng instytucja ani partig polityczna, z ktdrego inicjatywy
w 2009 roku powstat obywatelski projekt ustawy zwiekszajacej udzial kobiet na listach
wyborczych.

Niemal co drugi badany styszat o Kongresie Kobiet (45%). Jego rozpoznawalno$§¢
ros$nie wraz z poziomem wyksztatcenia, dla przyktadu: styszalo o nim zaledwie 27%
respondentow z wyksztatceniem podstawowym 1 az 65% absolwentoéw wyzszych uczelni.
Znajomosci tego ruchu spotecznego sprzyjaja ponadto dochody per capita powyzej 1500 zt
(66%) oraz mieszkanie w najwigkszych, ponadpotmilionowych miastach (62%). W grupach
spoteczno-zawodowych najczgsciej o Kongresie Kobiet styszata kadra kierownicza
1 specjalisci z wyzszym wyksztatceniem (67%). Co ciekawe, jego rozpoznawalno$¢ jest

niewiele nizsza w§rdod me¢zczyzn niz wsrdd kobiet (odpowiednio 44% 1 46%).

¢ http://www.kongreskobiet.pl/
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RYS. 4. CZY SLYSZAL(A) PAN(I) O KONGRESIE KOBIET?

Tak
Nie

Trudno powiedzie¢

Kobiety, ktore styszaty o Kongresie, zapytaliSmy, czy ich zdaniem, reprezentuje on
ich interesy. Zdania badanych sg w tej sprawie podzielone. Ponad dwie piate ankietowanych
(44%), ktore styszaty o Kongresie Kobiet uwaza, ze wyraza on ich interesy, a wigcej niz co
czwarta badana (28%) jest przeciwnego zdania. Jednocze$nie zwraca uwage znaczacy odsetek

ankietowanych nie majacych zdania na ten temat (28%).

Tabela 5
Odsetek wskazan
Jak Pani sadzi, czy K Kobiet : _
r:pre;;llllti%ezilntf;c}e]sy ?(Icl)lg)riZ‘f tal?icllf Wsrdd kobiet, ktore styszaty Wsrod ogotu kobiet*
jak Pani? o Kongresie Kobiet (N=580)
(N=268)
Trudno powiedzie¢ 28 3

* Odsetki w tej kolumnie nie sumujg si¢ do 100, gdyz pytanie zadane byto wylacznie kobietom, ktore styszaty
o Kongresie Kobiet

* *

Znaczna cz¢$¢ ankietowanych chceiataby zwigkszenia udziatu kobiet na kierowniczych
stanowiskach w rzadzie, w partiach politycznych, w administracji panstwowej, w firmach,
w organizacjach spotecznych. Na opinie w tej sprawie bardzo znaczacy wplyw ma pleé

badanych. Kobiety znacznie czg¢$ciej niz mezczyzni opowiadajg si¢ za zwickszeniem swojego
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udziatu na stanowiskach kierowniczych, me¢zczyzni natomiast zdecydowanie cze$ciej niz
kobiety sa przekonani o potrzebie utrzymania status quo.

Jednoczesnie Polacy w wigkszo$ci sg przeciwni prawnym gwarancjom réwnosci ptci —
w postaci kwot na listach wyborczych czy tez zapewnienia kobietom okre§lonego udziatu
w zarzadach i radach nadzorczych spoétek publicznych.

Fakt mniejszego uczestnictwa kobiet w zyciu publicznym badani najcz¢sciej thumacza
ich wigkszym obcigzeniem obowigzkami domowymi oraz dominacja me¢zczyzn w przestrzeni

publicznej, co powoduje zmniejszenie szans kobiet.

Opracowata

Matgorzata OMYLA-RUDZKA
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Tabela 1
Czy, Pana(i) zdaniem, wiecej, tyle samo czy tez mniej kobiet niz obecnie
powinno zajmowac kierownicze stanowiska w rzadzie?
Wiecej niz Tvi Mnigj niz Trudno Liczba osob
obecnie yle samo obecnie powiedzie¢
% % % %
Ogotem 47 32 8 13 1109
Ple¢ Mezczyzni 37 39 10 15 529
Kobiety 57 25 6 12 580
18-24 lata 42 39 8 11 133
25-34 49 31 6 13 226
) 35-44 45 35 8 13 186
Wiek 4554 55 26 6 13 186
55-64 55 27 6 12 191
65 lat i wiecej 35 37 11 17 187
Wies 44 38 7 11 422
Miejsce Miasto do 20 tys. 47 30 9 15 144
zamieszkania  L20-100 tys. 49 29 9 13 221
101-500 tys. 54 27 4 15 185
501 tys. i wiecej mieszk. 45 29 10 16 137
Podstawowe 39 33 13 15 246
: Zasadnicze zawodowe 49 34 8 9 275
Wyksztalcenie I inie 25 34 6 15 368
Wyzsze 58 26 3 13 220
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 58 27 3 13 108
Sredni personel, technicy 33 41 3 22 57
Grupa spot.- Pracownicy adm.-biurowi 65 19 5 12 74
; Pracownicy ustug 43 34 9 14 77
zaw. pracujacy - — -
Robotnicy wykwalifikowani 50 35 11 4 110
Robotnicy niewykwalifik. 32 42 9 17 49
Rolnicy 44 39 3 15 79
Pracujacy na wiasny rach. 58 25 6 11 33
Rencisci 47 29 9 15 84
Bierni Emer.yci. . . 44 33 8 15 213
zawodowo UCZI’]IOWIeII studenci 43 29 12 16 70
Bezrobotni 43 35 8 14 101
Gospodynie domowe i inni 55 27 9 8 53
inst. panstw., publicznej 56 25 4 14 163
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 51 33 4 11 95
sekt. pryw. poza rolnict. 45 34 8 13 228
prywatnym gosp. rolnym 45 38 4 12 77
Do 500 zt 52 30 10 8 177
Dochody na 501-750 48 31 10 11 127
jedna osobe 751-1000 50 33 8 9 180
1001-1500 47 39 6 8 169
Powyzej 1500 zt 48 32 6 15 179
Ocena Zte 49 29 11 12 170
wtasnych war. | Srednie 45 32 6 16 478
mater. Dobre 49 33 8 10 461
Kilka razy w tygodniu 41 30 13 16 52
Udziat w prakt. Raz w tygodr.1iu . 47 34 7 12 530
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 46 36 5 13 173
Kilka razy w roku 46 31 10 13 221
W ogéle nie uczestniczy 54 20 7 19 132
Lewica 57 27 7 10 176
Poglady Centrum 49 36 6 10 375
polityczne Prawica 46 31 10 12 305
Trudno powiedzie¢ 40 31 7 23 253
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Tabela 2
Czy, Pana(i) zdaniem, wiecej, tyle samo czy tez mniej kobiet niz obecnie
powinno zajmowac kierownicze stanowiska w partiach politycznych?
Wiecej niz Mniej niz Trudno Liczba oséb
obecnie Tyle samo obecnie powiedzie¢
% % % %
Ogodtem 46 32 7 15 1109
Pleé Mezczyzni 36 38 10 16 530
Kobiety 54 27 5 13 580
18-24 lata 42 42 6 9 133
25-34 50 33 6 12 226
) 35-44 40 41 4 15 186
Wiek 4554 53 26 7 14 186
55-64 52 24 8 15 191
65 lat i wiecej 35 31 11 22 188
Wies 44 38 7 11 423
Miejsce Miasto do 20 tys. 43 27 10 21 144
2amieszkania 20-100 tys. 48 30 8 14 221
101-500 tys. 51 29 5 16 185
501 tys. i wiecej mieszk. 45 30 7 18 137
Podstawowe 38 32 12 17 246
Wyksztalcenie Zasad.nicze zawodowe 44 36 7 12 275
Srednie 44 34 6 16 369
Wyzsze 58 25 4 12 220
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 57 25 5 13 108
Sredni personel, technicy 34 41 6 19 57
Grupa spot.zaw. Pracownicy adm.-biurowi 62 22 5 11 74
pracujgcy Pracowmcy US’ng. . : 39 37 8 15 77
Robotnicy wykwalifikowani 49 33 10 8 110
Robotnicy niewykwalifik. 34 40 8 18 50
Rolnicy 39 46 2 13 79
Pracujacy na wiasny rach. 51 37 5 8 33
Rencisci 43 29 10 18 84
Emeryci 44 27 10 20 213
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 44 33 9 15 70
Bezrobotni 43 36 8 13 101
Gospodynie domowe i inni 53 32 3 12 53
inst. panstw., publicznej 56 25 4 14 163
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 52 34 5 8 95
sekt. pryw. poza rolnict. 42 35 8 15 228
prywatnym gosp. rolnym 41 47 1 11 77
Do 500 zt 48 33 9 9 177
Dochody na 501-750 46 35 6 13 127
jedng osobe 751-1000 48 30 11 11 180
1001-1500 47 36 6 11 169
Powyzej 1500 zt 46 30 7 17 179
Ocena wiasnych ;Ie : 47 27 11 16 170
war. mater. Srednie 45 32 6 18 478
Dobre 47 35 7 11 461
Kilka razy w tygodniu 46 23 16 15 52
Udziat w prakt. Raz w tygodr'\iu : 46 32 7 14 531
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 46 38 4 12 173
Kilka razy w roku 44 35 8 13 221
W ogdle nie uczestniczy 49 24 6 21 132
Lewica 55 26 6 12 176
Poglady Centrum 47 36 6 10 375
polityczne Prawica 46 31 10 13 305
Trudno powiedzie¢ 37 32 7 24 253
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Tabela 3
Czy, Pana(i) zdaniem, wiecej, tyle samo czy tez mniej kobiet niz obecnie
powinno zajmowac kierownicze stanowiska w administracji panstwowej?
Wiecej niz Mniej niz Trudno Liczba oséb
obecnie Tyle samo obecnie powiedzie¢
% % % %
Ogotem 42 40 6 12 1107
Pleé Mezczyzni 31 47 8 13 528
Kobiety 51 33 4 12 580
18-24 lata 31 50 8 11 133
25-34 42 44 4 10 225
) 35-44 37 46 4 13 186
Wiek 4554 50 32 7 12 186
55-64 52 32 5 11 191
65 lat i wiecej 34 36 10 20 187
Wies 41 43 5 11 421
Miejsce Miasto do 20 tys. 36 39 9 15 144
2amieszkania 20-100 tys. 42 39 6 13 221
101-500 tys. 46 35 6 14 185
501 tys. i wiecej mieszk. 43 39 5 13 137
Podstawowe 37 36 10 17 246
Wyksztalcenie Zasad.nicze zawodowe 39 44 7 10 275
Srednie 41 42 5 12 367
Wyzsze 51 34 3 12 220
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 51 33 4 11 108
Sredni personel, technicy 29 51 3 17 56
Grupa spot.zaw. Pracownicy adm.-biurowi 56 28 3 13 74
pracujgcy Pracowmcy ustug _ . 42 44 2 12 77
Robotnicy wykwalifikowani 39 48 9 5 110
Robotnicy niewykwalifik. 30 48 6 15 49
Rolnicy 33 47 4 16 79
Pracujacy na wiasny rach. 46 37 2 14 33
Rencisci 43 34 5 17 84
Emeryci 43 35 8 14 213
Bierni zawodowo Uczniowie i studenci 33 41 10 16 70
Bezrobotni 41 41 9 9 101
Gospodynie domowe i inni 46 42 3 8 53
inst. panstw., publicznej 51 36 3 11 162
spoice wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 44 42 1 13 95
sekt. pryw. poza rolnict. 36 44 7 13 228
prywatnym gosp. rolnym 37 46 3 14 77
Do 500 zt 46 36 9 9 177
Dochody na jedna 501-750 42 43 4 11 127
osobe 751-1000 43 41 6 10 180
1001-1500 42 45 5 7 167
Powyzej 1500 zt 42 39 5 14 179
Ocena wiasnych ;le : 40 37 10 14 170
war. mater. Srednie 45 36 4 16 477
Dobre 39 45 7 9 461
Kilka razy w tygodniu 44 28 9 19 52
Udziat w prakt. Raz w tygodrlmiu : 44 41 4 11 530
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 40 41 5 15 173
Kilka razy w roku 39 40 9 11 221
W ogdle nie uczestniczy 39 38 8 15 130
Lewica 46 42 3 9 176
. Centrum 44 40 6 10 374
Poglady polityczne -
Prawica 42 38 8 12 305
Trudno powiedzie¢ 35 39 6 20 253
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Tabela 4
Czy, Pana(i) zdaniem, wiecej, tyle samo czy tez mniej kobiet niz obecnie
powinno zajmowac kierownicze stanowiska w firmach,
— przed3|eblorstwacr.1’?. ~ Liczba oséb
Wiecej niz Tvle samo Mniej niz Trydnq
obecnie Y obecnie powiedzie¢
% % % %
Ogodtem 45 37 5 13 1110
Pleé Mezczyzni 34 45 7 14 530
Kobiety 56 29 3 12 580
18-24 lata 45 40 4 11 133
25-34 50 38 4 9 226
Wiek 35-44 41 43 3 12 186
45-54 53 28 6 13 186
55-64 49 34 5 12 191
65 lat i wiecej 33 38 8 21 188
Wie$ 46 38 5 11 423
Mijsce Miasto do 20 tys. 40 36 7 16 144
zamieszkania 20-100 tys. 46 36 5 13 221
101-500 tys. 46 35 4 15 185
501 tys. i wiecej mieszk. 47 36 4 13 137
Podstawowe 41 35 9 16 246
. Zasadnicze zawodowe 44 39 6 10 275
Wyksztalcenie g inie 42 38 4 13 369
Wyzsze 53 33 1 13 220
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 54 32 2 12 108
Sredni personel, technicy 32 50 2 17 57
Grupa spot.zaw. Pracown?cy adm.-biurowi 58 28 2 12 74
pracujacy Pracownicy ustug 48 34 5 13 77
Robotnicy wykwalifikowani 45 40 9 6 110
Robotnicy niewykwalifik. 30 47 6 17 50
Rolnicy 41 42 1 16 79
Pracujagcy na wtasny rach. 44 47 10 33
Rencisci 45 34 9 12 84
Emeryci 39 37 7 17 213
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 51 29 5 16 70
Bezrobotni 48 35 6 11 101
Gospodynie domowe i inni 56 35 4 5 53
inst. panstw., publicznej 51 34 3 11 163
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 49 36 4 11 95
sekt. pryw. poza rolnict. 41 42 4 12 228
prywatnym gosp. rolnym 42 40 4 14 77
Do 500 zt 54 34 5 7 177
Dochody na 501-750 45 38 7 10 127
jedna osobe 751-1000 45 40 6 9 180
1001-1500 46 41 4 8 169
Powyzej 1500 zt 43 38 5 14 179
Ocena wtasnych ;{e - 46 33 9 12 170
war. mater. Srednie 46 34 4 16 478
Dobre 44 40 5 11 461
Kilka razy w tygodniu 40 35 8 17 52
Udziat w prakt. Raz w tygodrlliu : 47 36 5 13 532
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 41 44 4 11 173
Kilka razy w roku 46 37 4 12 221
W ogdle nie uczestniczy 46 32 6 16 132
Lewica 48 38 4 10 177
Poglady Centrum 49 38 3 10 375
polityczne Prawica 44 37 7 12 305
Trudno powiedzieé¢ 39 34 6 20 253
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Tabela 5
Czy, Pana(i) zdaniem, wiecej, tyle samo czy tez mniej kobiet niz obecnie
powinno zajmowac kierownicze stanowiska w fundacjach, organizacjach
spotecznych? . .
——— —— Liczba oséb
Wiecej niz Tvle samo Mniej niz Trydnq
obecnie Y obecnie powiedzie¢
% % % %
Ogodtem 47 37 3 13 1109
Pleé Mezczyzni 40 42 4 14 529
Kobiety 54 32 2 12 580
18-24 lata 45 43 1 11 133
25-34 45 43 2 11 226
Wiek 35-44 38 46 3 13 186
45-54 55 30 3 12 186
55-64 59 27 3 12 191
65 lat i wiecej 41 35 6 19 187
Wie$ 47 39 2 11 422
Mijsce Miasto do 20 tys. 45 32 6 17 144
zamieszkania 20-100 tys. 49 34 4 13 221
101-500 tys. 49 34 3 14 185
501 tys. i wiecej mieszk. 44 42 1 13 137
Podstawowe 46 32 6 16 246
. Zasadnicze zawodowe 48 38 3 11 275
Wyksztalcenie g inie 47 38 1 14 368
Wyzsze 47 39 2 12 220
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 48 38 2 11 108
Sredni personel, technicy 33 45 3 19 57
Grupa spot.zaw. Pracown?cy adm.-biurowi 56 33 2 9 74
pracujacy Pracownicy ustug 44 41 3 12 77
Robotnicy wykwalifikowani 51 39 4 6 110
Robotnicy niewykwalifik. 37 44 4 15 49
Rolnicy 46 40 1 13 79
Pracujagcy na wtasny rach. 48 33 18 33
Rencisci 50 32 3 15 84
Emeryci 50 29 5 16 213
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 46 35 1 18 70
Bezrobotni 41 42 4 14 101
Gospodynie domowe i inni 52 42 6 53
inst. panstw., publicznej 49 38 1 12 163
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 47 39 3 11 95
sekt. pryw. poza rolnict. 44 40 2 13 228
prywatnym gosp. rolnym 48 41 11 77
Do 500 zt 50 35 4 11 177
Dochody na 501-750 47 37 3 13 127
jedna osobe 751-1000 51 38 4 8 180
1001-1500 50 39 4 7 169
Powyzej 1500 zt 47 38 2 14 179
Ocena wlasnych ;{e ‘ 47 32 8 13 170
war. mater. Srednie 47 36 1 15 478
Dobre 47 39 3 10 461
Kilka razy w tygodniu 53 28 4 15 52
Udziat w prakt. Raz w tygodrlliu : 49 35 3 12 530
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 44 43 1 12 173
Kilka razy w roku 45 39 3 13 221
W ogdle nie uczestniczy 45 35 4 16 132
Lewica 53 37 1 9 176
Poglady Centrum 49 38 2 11 375
polityczne Prawica 47 36 5 12 305
Trudno powiedzieé¢ 39 36 4 20 253
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Tabela 6
Obecnie mniej kobiet niz mgzczyzn petni odpowiedzialne funkcje publiczne.
Dlaczego, Pana(i) zdaniem, tak sie dzieje?

Kobiety majg Kobiety sg Kobiety sg mniej Kobiety nie W zyciu
nizsze kwalifi- bardziej zainteresowane wierzg we publicznym
kacje i kompe- obcigzone zyciem publicznym | wiasne sity dominujg

tencje niz obowigzkami i robieniem kariery | i mozliwosci mezczyzni
mezczyzni domowymi zawodowej niz dlatego kobiety
mezczyzni majg mniejsze
szanse
% % % % %
Ogotem 3 59 19 21 43
Ploé Mezczyzni 3 58 21 21 39
Kobiety 4 60 18 21 47
18-24 lata 4 54 17 24 48
25-34 5 59 21 21 45
Wiek 35-44 2 58 23 28 39
45-54 2 63 19 19 47
55-64 4 55 16 21 46
65 lat i wiecej 4 63 20 14 34
Wies 5 68 14 22 39
Migjsce Miasto do 20 tys. 5 53 19 20 38
zamieszkania 20-100 tys. 3 57 22 20 45
101-500 tys. 1 54 27 22 44
501 tys. i wiecej mieszk. 2 49 23 18 54
Podstawowe 6 63 13 21 38
. Zasadnicze zawodowe 3 61 15 22 38
Wyksztalcenie e i 3 55 18 24 45
Wyzsze 2 60 34 14 51
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 2 61 33 18 41
Sredni personel, technicy 2 61 27 30 41
Grupa spot.-zaw Pracownicy adm.-biurowi 2 54 19 15 64
pracujacy ' " | Pracownicy ustug 5 59 18 25 41
Robotnicy wykwalifikowani 2 57 20 20 45
Robotnicy niewykwalifik. 5 67 19 26 35
Rolnicy 1 71 13 19 27
Pracujacy na wtasny rach. 50 17 31 51
Rencisci 6 58 11 18 47
Emeryci 4 61 21 17 38
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 5 49 22 30 43
Bezrobotni 4 52 16 19 47
Gospodynie domowe i inni 6 65 10 28 51
inst. panstw., publicznej 1 55 24 21 47
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 5 62 17 17 47
sekt. pryw. poza rolnict. 2 58 25 23 46
prywatnym gosp. rolnym 1 70 14 20 27
Do 500 zt 5 71 13 29 37
Dochody na 501-750 4 56 20 23 50
jedna osobe 751-1000 3 58 17 19 44
1001-1500 1 61 20 22 44
Powyzej 1500 zt 3 50 30 15 49
Ocena wtasnych ;{e - 2 60 19 24 43
war. mater. Srednie 4 60 21 22 40
Dobre 4 57 21 19 46
Kilka razy w tygodniu 2 61 20 27 28
Udziat w prakt. Raz w tygodr)iu. 3 62 21 22 39
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 7 58 18 19 47
Kilka razy w roku 4 60 18 17 52
W ogdle nie uczestniczy 2 45 17 24 45
Lewica 3 52 20 21 45
Poglady Centrum 3 60 23 22 46
polityczne Prawica 5 65 20 22 40
Trudno powiedzieé¢ 3 56 12 18 41
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Tabela 6 cd.
Obecnie mniej kobiet niz mezczyzn petni odpowiedzialne funkcje
publiczne. Dlaczego, Pana(i) zdaniem, tak sie dzieje?
Brakuje prawnych Kobiety nie nadajg sie | Trudno powiedzie¢
dziatan zapewnia- do petnienia Liczba os6b
jacych kobietom odpowiedzialnych
wiekszy udziat funkcji publicznych
w zyciu publicznym
% % %
Ogotem 15 2 6 1109
. Mezczyzni 13 4 6 531
Plec Kobiety 16 1 6 578
18-24 lata 20 5 2 132
25-34 14 3 6 226
) 35-44 14 1 6 187
Wiek 4554 15 2 6 186
55-64 19 1 5 191
65 lat i wiecej 9 1 11 188
Wies 13 2 6 423
Miejsce Miasto do 20 tys. 14 4 9 143
zamieszkania 20-100 tys. 19 1 5 222
101-500 tys. 18 2 6 184
501 tys. i wiecej mieszk. 12 2 4 137
Podstawowe 9 4 8 244
. Zasadnicze zawodowe 20 1 6 275
Wyksztalcenie — Ie - Cdnie 15 2 7 369
Wyzsze 15 1 3 221
Kadra kier., spec. z wyzszym
wykszt. 18 1 3 109
Sredni personel, technicy 15 2 3 57
Grupa spot.-zaw. Pracown?cy adm.-biurowi 17 1 5 74
pracujacy Pracowmcy us’fug. . : 13 2 7 77
Robotnicy wykwalifikowani 15 3 4 110
Robotnicy niewykwalifik. 11 4 50
Rolnicy 16 12 79
Pracujacy na witasny rach. 20 7 33
Rencisci 12 3 8 84
Emeryci 13 1 8 212
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 13 11 3 69
Bezrobotni 20 3 6 101
Gospodynie domowe i inni 9 2 5 53
inst. panstw., publicznej 19 2 5 163
spotce wiascicieli prywatnych
Pracuje w: i panstwa 17 4 4 95
sekt. pryw. poza rolnict. 12 1 4 229
prywatnym gosp. rolnym 18 11 77
Do 500 zt 16 4 4 177
. 501-750 14 2 4 127
E;’;diy ha jedna 17517000 18 1 8 181
1001-1500 16 1 4 169
Powyzej 1500 zt 18 2 5 179
Ocena wtasnych Z{e - 9 4 8 169
war. mater. Srednie 14 1 7 477
Dobre 17 3 4 462
Kilka razy w tygodniu 12 6 10 52
Udziat w prakt. Raz w tygodr?iu. 14 1 7 531
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 17 2 4 173
Kilka razy w roku 17 3 2 221
W ogdle nie uczestniczy 14 3 10 132
Lewica 21 2 3 177
Poglady Centrum 14 1 3 375
polityczne Prawica 13 4 4 306
Trudno powiedzie¢ 13 3 14 251
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Tabela 7
Czy uwaza Pan(i) za stuszne, aby prawo okreslato, jaki
procent (minimum) miejsc na listach wyborczych powinny
zajmowac kobiety? Liczba os6b
Tak Nie Trudno powiedzieé¢
% % %

Ogotem 32 59 9 1105
Pleé Mezczyzni 29 64 7 529
Kobiety 35 54 11 577

18-24 lata 31 65 4 132

25-34 29 66 4 226

) 35-44 29 63 8 186
Wiek 4554 31 60 9 185
55-64 37 55 8 191

65 lat i wiecej 34 45 21 186

Wie$ 38 52 10 422

Miejsce Miasto do 20 tys. 31 55 14 142
2amieszkania 20-100 tys. 32 61 7 220
101-500 tys. 29 64 8 184

501 tys. i wiecej mieszk. 17 76 7 137

Podstawowe 43 37 20 244

Wyksztalcenie ;asadlnicze zawodowe 39 54 7 275
Srednie 24 69 7 368

Wyzsze 23 74 3 219

Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 27 73 1 107

Sredni personel, technicy 18 77 5 57

Pracownicy adm.-biurowi 23 73 4 74

Grupa spot.-zaw. | Pracownicy ustug 16 75 9 77
pracujacy Robotnicy wykwalifikowani 31 64 5 110

Robotnicy niewykwalifik. 39 43 17 49

Rolnicy 41 50 8 79

Pracujacy na wiasny rach. 36 61 3 33

Rencisci 36 40 24 84

Emeryci 35 48 16 212

Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 20 75 5 69
Bezrobotni 42 49 9 101

Gospodynie domowe i inni 43 55 2 53

inst. panstw., publicznej 25 71 4 162

- spotce wiascicieli prywatnych i panstwa 23 72 5 95
Pracuje w: sekt. pryw. poza rolnict. 29 65 6 228

prywatnym gosp. rolnym 43 52 6 77

Do 500 zt 47 48 5 177

Dochody na 501-750 40 49 11 127
jedna osobe 751-1000 28 60 12 180
1001-1500 28 64 8 169

Powyzej 1500 zt 24 70 6 178

Ocena wtasnych ;*e - 31 51 18 169
war. mater. Srednie 35 54 11 477
Dobre 29 66 4 460

Kilka razy w tygodniu 29 59 12 51

Udziat w prakt. Raz w tygodqiu : 34 57 10 529
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 34 57 9 173
Kilka razy w roku 29 64 7 221

W ogédle nie uczestniczy 27 62 11 132

Lewica 38 58 4 176

Poglady Centrum 30 63 7 374
polityczne Prawica 31 61 8 305
Trudno powiedzie¢ 31 51 18 250
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Tabela 8
Czy uwaza Pan(i) za stuszne, aby prawo okreslato, jaki
powinien by¢ udziat kobiet w zarzadach i radach nadzorczych
spotek publicznych? Liczba 0s6b
Tak Nie Trudno
powiedzie¢
% % %
Ogodtem 24 63 13 1105
Pleé Mezczyzni 24 67 9 529
Kobiety 24 59 17 577
18-24 lata 27 67 6 132
25-34 22 71 7 226
Wiek 35-44 17 72 11 186
45-54 24 62 14 185
55-64 30 55 15 191
65 lat i wiecej 24 50 26 186
Wie$ 28 57 16 422
Mijsce Miasto do 20 tys. 25 55 20 142
zamieszkania 20-100 tys. 21 70 9 220
101-500 tys. 24 65 11 184
501 tys. i wiecej mieszk. 16 75 9 137
Podstawowe 30 41 29 244
. Zasadnicze zawodowe 31 59 10 275
Wyksztalcenie g inie 19 71 10 368
Wyzsze 17 78 5 219
Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 17 80 3 107
Sredni personel, technicy 16 80 4 57
Pracownicy adm.-biurowi 17 77 6 74
Grupa spot.-zaw. | Pracownicy ustug 12 79 9 77
pracujacy Robotnicy wykwalifikowani 23 67 10 110
Robotnicy niewykwalifik. 39 42 19 49
Rolnicy 32 51 17 79
Pracujacy na wiasny rach. 28 60 11 33
Rencisci 31 46 23 84
Emeryci 24 53 23 212
Bierni zawodowo | Uczniowie i studenci 18 77 5 69
Bezrobotni 32 52 16 101
Gospodynie domowe i inni 23 67 10 53
inst. panstw., publicznej 19 76 5 162
Pracuje w: spotce wiascicieli pry.watnych i panstwa 17 75 8 95
sekt. pryw. poza rolnict. 24 68 8 228
prywatnym gosp. rolnym 31 54 16 77
Do 500 zt 34 55 11 177
Dochody na 501-750 29 55 16 127
jedna osobe 751-1000 28 59 13 180
1001-1500 22 66 13 169
Powyzej 1500 zt 17 77 6 178
Ocena witasnych Z%e - 20 56 24 169
war. mater. Srednie 24 61 15 477
Dobre 25 68 7 460
Kilka razy w tygodniu 26 57 17 51
Udziat w prakt. Raz w tygodr.ﬁu . 25 61 14 529
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 25 60 14 173
Kilka razy w roku 22 69 10 221
W ogdle nie uczestniczy 20 68 12 132
Lewica 32 61 7 176
Poglady Centrum 22 68 10 374
polityczne Prawica 24 67 9 305
Trudno powiedzie¢ 20 52 28 250
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Tabela 9
Czy styszal(a) Pan(i) o Kongresie Kobiet?
Tak Nie Trudno Liczba 0s6b
powiedzie¢
% % %
Ogoétem 45 54 1 1111
Pleé Mez.czyzni 44 56 1 531
Kobiety 46 53 1 580
18-24 lata 36 63 1 133
25-34 38 61 0 226
) 35-44 45 54 1 187
Wiek 4554 55 44 1 186
55-64 49 49 1 191
65 lat i wiecej 45 53 2 188
Wies 30 69 1 423
Miejsce Miasto do 20 tys. 51 48 1 144
zamieszkania 20-100 tys. 49 49 2 222
101-500 tys. 56 43 1 185
501 tys. i wiecej mieszk. 62 38 137
Podstawowe 27 72 1 246
Wyksztalcenie ;asadnicze zawodowe 35 64 1 275
Srednie 52 46 1 369
Wyzsze 65 34 1 221
Kadra kier., spec. z wyzszym wykszt. 67 32 1 109
Sredni personel, technicy 44 54 2 57
Pracownicy adm.-biurowi 63 37 74
Grupa spot.-zaw. Pracownicy ustug 46 54 77
pracujacy Robotnicy wykwalifikowani 38 61 1 110
Robotnicy niewykwalifik. 32 68 50
Rolnicy 33 66 1 79
Pracujgcy na wtasny rach. 45 55 33
Rencisci 42 57 1 84
Emeryci 48 50 1 213
Bierni zawodowo Uczniowie i studenci 35 63 2 70
Bezrobotni 42 56 2 101
Gospodynie domowe i inni 28 72 53
inst. panstw., publicznej 58 42 1 163
Pracuje w: spotce wiascicieli pry.watnych i panstwa 47 51 2 95
sekt. pryw. poza rolnict. 48 52 229
prywatnym gosp. rolnym 33 66 1 77
Do 500 zt 33 66 1 177
. 501-750 46 54 1 127
Esgg'gdy najedna =51 1000 41 57 2 181
1001-1500 50 49 2 169
Powyzej 1500 zt 66 33 1 179
Ocena wtasnych ;&e - 42 o7 2 170
war. mater. Srednie 44 55 1 478
Dobre 47 52 1 462
Kilka razy w tygodniu 39 61 52
Udziat w prakt. Raz w tygodrlmiu : 44 56 1 533
religijnych 1-.2 razy w miesigcu 41 57 2 173
Kilka razy w roku 48 51 1 221
W ogdle nie uczestniczy 53 46 1 132
Lewica 55 44 0 177
Poglady polityczne Centrum 46 53 1 375
Prawica 51 48 1 306
Trudno powiedzie¢ 30 70 1 253




